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MIEMBROS CONSEJO DE ADMINISTRACIÓN  
GERENCIA GENERAL  
COMITÉ DE EDUCACIÓN Y BIENESTAR SOCIAL  
AFILIADAS CCC-CA  
ORGANIZACIONES RELACIONADAS 
AMERICA LATINA Y EL CARIBE 
 
De nuestra consideración y estima:  
 

Reciban un cordial saludo y nuestro deseo del mejor de los éxitos en sus distinguidas labores. 
 

Adjunto a la presente, nos complace compartir con ustedes el Manifiesto por la Integración generacional 

en el Movimiento Cooperativo para la región, resultado del Encuentro Internacional de Juventud 
Cooperativista para la promoción de nuevos liderazgos por el empalme generacional, realizado los días 24 y 

25 de julio de 2025, en el Centro de Desarrollo y Formación de Economía Social (CEDEFOES), Comayagua, 
Honduras. 

 

Este Encuentro reunió a jóvenes cooperativistas de diversos países de América Latina, el Caribe y Canadá, 
en un espacio de diálogo y construcción colectiva en torno al fortalecimiento de los liderazgos juveniles en el 

cooperativismo. A lo largo de dos intensas jornadas de trabajo, se generaron análisis, propuestas y 
compromisos que dieron forma al manifiesto que hoy tenemos el gusto de compartir con ustedes. 
 

El Manifiesto por la Integración generacional expresa de forma clara y propositiva las aspiraciones, 

preocupaciones y aportes de las juventudes cooperativistas de la región, y representa una valiosa 
herramienta para las cooperativas interesadas en avanzar hacia modelos más participativos, 

intergeneracionales e inclusivos. 

 
Invitamos a cada cooperativa afiliada a leer, socializar y aprovechar este documento en sus espacios internos, 

ya sea como insumo para procesos de formación, revisión de políticas institucionales o impulso de acciones 
concretas que fortalezcan la participación juvenil y el empalme generacional en el movimiento cooperativo. 

En este contexto, hacemos un llamado a redoblar los esfuerzos para promover la atracción e incorporación 

de las nuevas generaciones en el cooperativismo, generando condiciones reales para su participación activa, 
su formación y su liderazgo. Fortalecer la integración generacional no solo es un imperativo ético y político, 

sino una apuesta estratégica para garantizar la sostenibilidad y la vitalidad de nuestro movimiento en el 
presente y hacia el futuro. 

 

Agradecemos profundamente su compromiso con esta agenda compartida y quedamos a disposición para 
acompañar iniciativas que se articulen a partir de este importante instrumento colectivo. 
 

Atentamente, 

 

 

Eufracia Gómez Morillo 

Presidenta del CDR 

Dr. Luis Guillermo Coto Moya 

Director Ejecutivo CCC-CA 

 

Amelia Carvajal Murillo 

Presidenta del CRCJ 

 


