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Introduccion

Para el afio 2023 el Conacoop en funcion de cumplir con el desarrollo las acciones
planteadas para el 2023, en representacion y defensa del Movimiento
Cooperativo, bajo los Fondos INFOCOOP, establecio lo siguiente

A pesar de que el PAO se encontraba aprobado desde el mes de enero del 2023,
pero por unas correcciones solicitadas por el INFOCOOP, las cuales no pudieron
ser subsanadas de inmediato a falta del Directorio, el depédsito de los fondos
provenientes de la transferencia del 1.5% se realiza hasta el mes de agosto, por
tanto, el Conacoop se vio en la obligacién de cubrir con los Fondos Propios los
compromisos de este Plan y presupuesto, esto lo hizo a través del prestamos de
recursos, ya que, el presupuesto al estar aprobado se podia ejecutar, pero a falta
de recursos se realiz6 un prestamos de cuentas, pues las obligaciones como pago
de planillas, foros, talleres visitas a cooperativas, entre otros no se podia
suspender.

De igual manera, para el presupuesto de 2023, se realizaron 2 modificaciones
presupuestarias la N° 1 sugerida por el INFOCOOP, el cual considera a un requiso
para depositar como se menciona anteriormente y la N°2 bajo el oficio
AC-307-SE-137//127 de octubre 2023 y el acuerdo n°4, de la sesion 32-2023

Con lo anterior el Conacoop pretendia poder ejecutar de manera mas efectiva los
recursos provenientes de la transferencia. Esto permitid que la ejecucion
presupuestaria y el cumplimiento de metas se realizaran de una manera eficaz y
eficiente cumplimiento con un 89.8% de las metas y una ejecucion del 79% de los
estipulado para el afio 2023

En el caso del programa Administrativo Financiero en la meta 0101, se logré
culminar con un 93% del cumplimiento de la meta, que tiene relacién con un gasto
del 78.98% del presupuesto esto ya que se logra cumplir con la gestion del Modelo
Administrativo y Financiero del CONACOOP.

En el Programa de Articulacién Cooperativa con la meta 0301, se logra continuar
con el acompafiamiento cooperativo, realizando visitas y actividades por sector
con diferentes cooperativas. Permitiendo que se alcance un 90% de la meta con
una ejecucion presupuestaria del 81%.

En el desarrollo de la estrategia de comunicacion para el Conacoop en la meta
0302, se determinan acciones de trabajo por medio de la cooperacion con
organismos cooperativos, un mayor apoyo y gestion con los medios de
comunicacion cooperativa y el desarrollo de estrategia de acompafiamiento con
los departamentos de comunicacion de distintas cooperativas. Alcanzando un
cumplimiento del 92% y una ejecucién del presupuesto de 74%.



Para el desarrollo de la meta 0303, en el afio 2023 se gestiond el desarrollo de 6
acciones o actividades, que promueven la participacion democratica de los
cooperativistas, y con ello generar estrategias en representacion y defensa del
Movimiento Cooperativo. Con un alcance presupuestario del 86% vy un
cumplimiento de meta del 94%.

Para una meta 0304 que busca la reactivacién del sector agricola, se trabajo en
visitas y apoyo a varias cooperativas de sector agricola, de igual manera se ve la
necesidad de crear una Comision de apoyo al sector agricola que tenga una
estructura formal, con personeria Juridica, que apoye directamente a las
cooperativas de este sector, algo asi como una CPCA. Por tanto, la meta tierne un
alcance del 70% con una ejecucion del presupuesto de 70%

Para el programa 04 de Auditoria Interna se establece un resumen de los estudios
y analisis realizados por la auditoria interna de Conacoop, en los procesos
administrativos y financieros para el 2023con un alcance de meta de 100% y un
presupuesto de 76%.

Considerando las acciones realizadas para el Ailo 2023, que se cumplieron con el
presupuesto proveniente de la transferencia del 1,5% de los recursos del
INFOCOOP, son de un cumplimiento efectivo, se puede considerar que el
conacoop alcanzo un accionar positivo en la ejecucion y cumplimiento de este
PAO y presupuesto.

A continuacion, se detallard de una manera mas especifica el cumplimiento de
actividades y las acciones generadas por el Conacoop en el Plan Anual Operativo
y Presupuesto 2023, bajo la transferencia de recursos del INFOCOOP.



Informe Anual de Labores y Ejecucion del Presupuesto Segun la
Programacién y Costo de Metas, Fondos INFOCOOP. afio 2023

En este apartado se busca desarrollar los alcances del Plan de trabajo para el afo
2023, detallando la eficacia de cumplimiento de las metas en concordancia con los
indicadores, dando también el andlisis de correlacion entre las metas y la
ejecucion presupuestaria, donde se detalla la seccidén de ingresos vs. los gastos y

con ello también un andlisis de plan de mejora en el caso que se requiriera.

Para este analisis se prevé establecer de manera detallada los alcances por
programa de trabajo, segun la meta correspondiente; que a su vez se aborda
también el cumplimiento de aquellas acciones en continuidad con el 2020-2022

gue son bases para continuar con el proceso durante este afio.

Por tanto, se analizard cumplimiento efectivo de las 6 metas establecidas en el
plan de trabajo de afio 2023 bajo la transferencia del 1,5% de los fondos
provenientes de INFOCOOP.

Para dicho programa en el afio 2023, se establecié la Meta 0101, el cual es el
resultado de la programacion de varios afios, en la cual tiene como finalidad
desarrollar modelo administrativo y financiero idéneo para que el CONACOOP, en

que vaya de la mano con la ejecucioén correcta del Plan Plurianual Financiero.

Meta 0101: Modelo Administrativo

Gestionar la ejecucion efectiva de un modelo administrativo y financiero
para el CONACOOP durante el aio 2023, que permita cumplir con las
obligaciones legales estipuladas, promoviendo el manejo idoneo de la
gestidén de cobros y las acciones financieras requeridas en el plan plurianual
institucional, que permitan brindar el soporte necesario para atender las
necesidades que planteen los distintos departamentos de la Institucion, en
todo momento.
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e Control de adquisicién de productos y servicios.
e Registro de las compras de materiales y servicios.

Ejecutar el 100% de las acciones administrativas para garantizar el
buen funcionamiento de la institucion y con ello durante el 2023,
suplir al CONACOOP de los servicios, materiales, suministros
requeridos por los usuarios internos y externos
(Cantidad de servicios requeridos por la institucion/ adecuada
administracion de los servicios) x 100. (Cantidad de solicitudes de
materiales, suministros requeridos/ cantidad de materiales y
suministros comprados) x 100

e Control de compra de materiales y suministros.

e Control de adquisicién y pago de servicios institucionales
1
Controles de la adquisicién de servicios, Compra de suministros y
materiales que son requeridos por los usuarios internos y externos de
la institucion para el adecuado funcionamiento del modelo
administrativo y financiero.
Institucional
Control de compras 2022
Modelo Administrativo
Mensual/trimestral
Solicitud de compra y suministros, archivos financieros con el pago
de servicios.
() Impacto
() Efecto
(X) Producto
5) Fortalecimiento Institucional
Coordinacién administrativa Financiera.

Que el departamento administrativo financiero del CONACOOP,
cumpla con el 100% de las actividades planteadas en el Plan
Plurianual 2022-2025 y todas las acciones financieras establecidas.
(cantidad de acciones cumplidas por el CONACOOP en el
2023/cantidad de acciones del pan plurianual establecidas para el
2023) x 100

e Estados Financieros de las del CONACOOP

e Control de ingresos y gastos

e Presupuesto Ejecutado

e Plan Plurianual
porcentajes
Por cada accion realizada en el afio 2023 en favor del plan plurianual
financiero de la institucion, permite resguardar las finanzas
institucionales y controlar aln mas las proyecciones financieras, con
mayores procesos Y fiscalizaciones.
Institucional
Plan Estratégico 2022-2025
Modelo Administrativo
Semestral
Informes del plan plurianual financiero



Clasificacion () Impacto

() Efecto

(X) Producto
Objetivo estratégico 5) Fortalecimiento Institucional
Responsable Departamento administrativo financiero

Para el desarrollo de la meta 0101 se establecen las acciones enfocadas en dos
indicadores que a su vez van de la mano permitiendo que el primer indicador
desarrolle las acciones normales del Conacoop en la parte financiera y
administrativa, con el segundo indicador se determina como estas acciones
impactan sobre el Plan Plurianual Financiero, tanto para su cumplimiento como

para el ajuste necesario con el fin de cumplir con los procesos financieros.

Desde el afio 2020, el Conacoop ha trabajado en el desarrollo de un Modelo
Administrativo y Financiero idéneo que permita mejorar, simplificar y controlar de
una manera mas eficiente los procesos financieros institucionales, esto con el fin,
de actualizar los procedimientos, mejorando consigo las revisiones, supervisiones

y evaluaciones que van de la mano con la transparencia.

Para este analisis se combinaran los resultados de ambos indicadores segun los
apartados administrativos y financieros con el fin de determinar el impacto en el

Plan Plurianual

Regla Fiscal:

Como se ha mencionado en varios informes, el Conacoop se veia afectado por los
limites de Regla Fiscal que desde el 2019, lo que generaba en la institucién no
pudiera ejecutar los recursos correctamente y desarrollar las acciones como se
tenian planificadas, conllevando a que las actividades se mantuvieran al margen
para cumplir con la metas e indicadores planteadas, con el fin de no superar el

limite presupuestario determinado por Hacienda.

Pero para el 21 de setiembre de 2023, nuestra institucion quedo fuera de la Regla
Fiscal, esto se logré por medio de la aprobacion del expediente 23.330 que elimina
la aplicacion de la Regla Fiscal a empresas y entes Publicos No Estatales, lo que

conlleva a que el Conacoop pueda utilizar libore mente los recursos disponibles sin



un perjuicio presupuestario. Por tanto, parte del proceso del Plan Plurianual es
contemplar el desarrollar acciones financieras y presupuestarias con esta regla o
sin ella, permitiendo que se pueda planificar para un futuro mayores actividades y

acciones mas especificas.

Lo anterior permite que el Conacoop no tenga impedimentos para poder ejecutar
el presupuesto, es importante aclarar, que aunque este expediente se aprob6 en
setiembre tomo mas de un mes para que hacienda notificara a la institucion que se
excluia de la regla, por lo cual impidié que el presupuesto de 2023 se pudiera
ejecutar correctamente, ya que la institucién venia en un proceso de autoridad con
el fin de no romper este limite, recordando que cuando a la institucion le fue

puesto dicha limitacion no contaba con el presupuesto de INFOCOOP.

Procesos contables y financieros:

Para el afio 2023, como parte del Modelo Financiero, que se ha trabajado en los
altimos afios, se ha enfocado en mejorar todos los procesos contables y
financieros institucionales, que vayan acorde con un control y manejo de los
movimientos de efectivo respaldados iddbneamente, ligados a la meta y programa
administrativo correspondiente, esto permite que cada gasto realizado en la
institucién tenga de inmediato una justificacién, permitiendo que se lleve un mayor
orden en cada movimiento bancario o efectivo del Conacoop, siempre procurando
visualizar el manejo de los recursos sean contrastados con la contabilidad, con el
fin de tomar decisiones en el dia a dia, para el presupuesto y el cumplimiento del

plan anual operativo.

Como parte de las mejoras que se han establecido en el nuevo Modelo Financiero,
es la actualizacién constante del Programa tecnoldgico Financiero que permite
gue los registros contables y financieros institucionales puedan ser registrados en
el cumplimiento de las normas contables NICS las cuales son aplicadas en
nuestra institucion. Permitiendo que cada movimiento financiero en la institucion
sea registrado casi de inmediato, llevando a que los cierres contables se puedan
hacer en menos de 10 dias habiles, para que sean revisados por la auditoria y

presentados ante la Secretaria Ejecutiva.



Lo anterior permite tener un equilibrio de los ingresos contrastados con los gastos
institucionales, siempre acorde con los saldos de las cuentas bancarias y de
inversiones de CONACOOP, con ello un control de las transferencias y pagos

realizados durante cada mes.

Como parte de los procesos financieros contables institucionales mensuales, se
revisa los estados financieros presentados por la contabilidad, los balances de
comprobacién, las conciliaciones bancarias, la actualizacion de Auxiliares:
inversiones, cuentas por cobrar y activos fijos, la documentacion de los Viaticos,
Vales, taxis, facturas, informes, esto en relacién con sus respectivos estados de

cuenta y ejecuciones presupuestarias.

Otra de las acciones que se realizan en el Conacoop es la presentacion y registro
de informacién en el Sistema de Consolidacion de Cifras del Sector Publico
(SICCNET). En los cuales se presentan la elaboracion de Flujo de Caja,

Conciliaciones Bancarias e Inversiones.

Con el Modelo Administrativo se ha determinado que los procesos de Auditoria
Externa deben gestionarse antes de final de afio por lo cual se ha realizado
procesos de contratacion desde el mes de octubre, por tanto, para el afio 2022, se
realizd este proceso generando una auditoria para los primeros meses del este
afio en el mes de noviembre de este afio. Ya para el 2023 se continua con el
proceso de atencion asuntos de la auditoria externa del afio 2022, se preparan
junto con la contabilidad los requerimientos solicitados, se atiende al auditor
externo, asi como las preguntas realizadas por ellos para aclarar o explicar
algunos temas contables. Conllevando como resultado una auditoria externa

efectiva de la institucion para el afio 2022.

Asi mismo para la Auditoria Externa del afio 2023, se planted iniciar con este
proceso en el ultimo trimestre del afio para auditar los primeros meses de este. Es
importante aclarar que la contratacién de la Auditoria Interna se realiza con fondos

Propios, pero se organiza para que se realice una auditoria por ambos fondos.

Para el aflo 2023, en el CONACOOP de forma global se realizan la presentacion y

aprobacion de tres presupuestos extraordinarios y una modificacion



presupuestaria en Fondos Propios y en el caso de los Fondos Provenientes de
INFOCOORP, se realizaron dos modificaciones presupuestarias, la primera que fue
sugerida por el mismo Instituto y la otras una correccion de presupuesto para el
ajuste con la auditoria, todas acciones fueron presentados ante el Directorio del

Conacoop.

Para cada trimestre del afio 2023 se presenta ante el Directorio del Conacoop un
Informe financiero, con el fin de conocer los procesos y manejos institucionales,
esto va de la mano con un seguimiento mensual y las proyecciones necesarias
para evitar una afectacion en el presupuesto anual. Se informa sobre el
comparativo de la proyeccion trimestral, versus lo ejecutado real y se hacen las
recomendaciones correspondientes como aporte para lograr el objetivo de
cumplimiento del tope maximo a ejecutar que establece la regla fiscal, o que

conllevo a realizar las modificaciones al presupuesto antes mencionados.

Como parte de los procesos de las mejoras financieras es preparar desde el mes
de enero el cierre contable del periodo 2022, informes de liquidaciones finales,
cierres de saldos presupuestarios y se coordinacién con la Secretaria Ejecutiva y
Planificacion para atender y responder asuntos presentados por el INFOCOOP

con respecto a las liquidaciones presupuestarias 2022.

Se atienden los informes de auditoria interna y se les da seguimiento a las
correcciones planteadas por el auditor, en asuntos relacionados a los estados

financieros.

Se traslada para revision por parte de la Auditoria Interna, la informacion financiera

de cada mes respectivamente, la cual consta de:

. Estados Financieros por cada fondo

. Balanza de comprobacion

. Conciliaciones bancarias

. Estados de cuenta corriente y de inversiones
. Auxiliar de cuentas por cobrar Parafiscales

. Ejecuciones Presupuestarias por cada fondo.



Al mismo tiempo el desarrollo y aplicacién del Modelo financiero ha generado una

serie de cambios en la forma de procesar las acciones contables permitiendo que

el control y evaluacion sea mas efectivos, estos cambios se radican en:

En aquellos documentos que se trabajan en formato de Excel, se
ajustaron para un mejor entendimiento y simplificacion a la hora de
presentar las liquidaciones o los cierres contables, un ejemplo de estos
es el cambio de archivo de presentacion del arqueo de caja chica, donde
se unieron varios documentos en formulas condicionales y funciones
para llevar el calculo y ejecucion esta de una manera actualizada e
inmediata

Se actualiz6 el mddulo de presupuesto, para generar pestafia de
reserva, esto con el fin de que los pagos fijos o bien los pagos que se
pueden proyectar a largo plazo puedan reservarse el presupuesto y
asegurarse la cancelacién efectiva de estas.

En el médulo de compras, se generd una pestafia de orden compra, lo
gue permite que se haga una reserva presupuestaria digitando la cuenta
de gasto (para los pagos inmediatos) y con ello asignarsele el contenido
para un futuro pago.

En el mismo mdédulo de compras, se gestiond otra pestafia donde se
digita la “compra” con los datos correspondientes del pago que de
inmediatamente se rebaja del médulo del presupuesto y con ello se
compromete para evitar déficits presupuestarios en el futuro y que se
vea comprometido.

Finalmente se crea en el médulo de control bancario, una pestafa con la
nota de débito por el pago realizado y una vez guardada la nota ejecuta
el presupuesto. De esta manera se puede llevar totalmente al dia el
presupuesto de la institucion.

Con estos cambios en los modulos, se establecen formatos de
impresion nuevos con ello se puede llevar el control de la contabilidad

en fisico.



Para el desarrollo del Plan Plurianual Financiero, se ha determinado que las
limitantes de la Regla fiscal ha generado en Conacoop, una serie de superavit de
recursos tanto de fondos Propios como de Fondos INFOCOOP, pero con el fin de
aprovechar de una manera mas efectiva, se plantea que para el 2024 planificar,
proyectar, organizar proyectos y actividades de mayor impacto que pueda
aprovechar los recursos de una manera mas especifica y generan un apoyo al
Sector Cooperativo,, ejemplo de esto el Congreso Cooperativo Nacional, con esto

se busca que estos proyectos utilicen los recursos de forma adecuada.

En cuanto la meta 0101 la ejecucion del Modelo Financiero ha permitido progresos
en los procesos contables y en la forma de como tener mayores controles
institucionales mejorando los métodos en el sistema financiero institucional, el

manejo de los recursos y los mecanismos contables.

Modelo administrativo:

Para la meta 0101, inicialmente se habia presupuestado la suma del 50% del
salario del Auditor Interno, que fue trasladado a la meta 0401, de igual forma
algunos gastos que se tenia presupuestados en dicha meta no fueron ejecutados,
tales como alquiler de edificios, locales y terrenos, mantenimiento de edificio y
locales, mantenimiento. y reparacion de mobiliario y equipo de oficina vy tintas,
pinturas y diluyentes; lo anterior se debe a que inicialmente se habia contemplado
la posibilidad de realizar reparaciones menores en la institucion, pero debido a que
en este 2023 se logré que la sala del Cuarto piso del EDICOOP quedara bajo la
administracion del Conacoop se valoré el ampliar las remodelaciones, ya que,
esta sala requiere de una remodelacion mayor por el estado deteriorado en la que
se encuentran, se analizé la posibilidad de gestionar estas remodelaciones en el
2024, por tanto se decide posponer esta remodelaciones, ya que muchas de ellas

requieren de una inversion conjunta y mayor.

De igual forma la estructura eléctrica de las oficinas del Conacoop se ha visto
comprometida, pues se han presentado picos de electricidad que apagan los

sistemas institucionales, al revisar un analisis mas exhaustivo se determiné que la



instalacién eléctrica del Edificio se encuentra en deterioro y carece de normas del
nuevo codigo eléctrico, que en la actualidad son vitales para que un edificio pueda
funcionar con normalidad, por lo que es necesario cambiar los paneles eléctricos,
por tanto, a la espera de que el instituto gestione dicha remodelacion, se valora la
contratacion de un ingeniero eléctrico para valorar la intervencién que se debe

hacer en nuestra institucion.

Como parte de las acciones de la administracion es atender los asuntos
relacionados a la remodelacion y mantenimientos de la oficina, en el 2023 se
organiz6 y preciso la compra de equipo de cOmputo y de oficina para los

funcionarios y departamentos que lo requerian.

Entre las acciones para mejorar la seguridad cibernética del conacoop se ha
compra un servidor nuevo que dé respaldo a la informacion institucional, también
se realizan gestiones para la revision constante de la consola de monitoreo del

antivirus corporativo en el servidor principal del Conacoop.

Como parte de los procesos de ciberseguridad se ha determinado que a las
nuevas restricciones del uso del WhatsApp web, con el fin de evitar que un virus
pueda afectar los sistemas de seguridad, ya que el uso de este método es
potencialmente vulnerable, se determind prohibir el uso de esta pagina web. Por lo
gue se establecié que era necesario adquirir 2 lineas de celular a nhombre del
Consejo Nacional de Cooperativas, para los funcionarios, encargado de gestién de
cobros y la asistente de presidencia y directorio, ya que parte de su labor consiste
en usar el medio de WhatsApp para comunicarse con diferentes cooperativitas y

cooperativas para las gestiones de la institucién.

Como se ha mencionado en informes anteriores el Conacoop ha iniciado con la
mejora tecnoldgica institucional que permitiria brindar un mayor servicio para la
atencion de cooperativas y para la gestién de actividades esto es como resultado
del Modelo Administrativo que se alimenta tanto del presupuesto de Fondos
INFOCOOP y Fondos Propios, por tanto, entre estas acciones realizadas en el

2023, se encuentran:



Con las empresas con las cuales el Conacoop tiene una contratacion para
brindar el servicio de internet se determind la necesidad de aumentar el
servicio, pues para actividades masivas o de transmision digital es
necesario un mayo ancho de banda, tal es el caso de la empresa Luminet
S.A. en el ancho de banda del enlace de fibra dptica se aumenta, pasa de
40/40 Mbps a 80/80 Mbps simétrico y de la empresa Tigo Business S.A., del
servicio de cable modem (tv + internet 350/35 Mbps) que se utilizaria como

el enlace secundario en la plataforma tecnoldgica institucional.

Para las actividades de mayor audiencia el equipo de sonido y
comunicacion se veia limitado, por tanto, para reforzar y tener una mejor
comunicacién se gestiona para la adquisicion de un parlante profesional,
para tener un mejor sonido en espacios como el auditorio del edificio
cooperativo, adicionalmente se adquirié un micréfono inaldmbrico de mano,

que ayude con dicha accién.

En el departamento de soporte técnico el equipo se debidé cambiar, ya que,
€S un equipo con un procesador de 4ta generacion, con un sistema
operativo obsoleto y es un riesgo de seguridad pues en este equipo se
maneja los accesos de la seguridad cibernética, que ya, este equipo no

tiene soporte de parte de Microsoft.

Se compra una pc-portatil para el periodista y para el departamento de
comunicaciéon un monitor de 24", teclado y ratdn, para poder trabajar con

programas de edicion de video.

Después de un estudio realizado por una empresa especializada en temas
eléctricos para que realice una inspeccion del sistema eléctrico de
Conacoop, se determiné que dicha correccién se requiere tiempo, pues es
necesario asegurar que el INFOCOOP tiene pensado resolver la situacion
del edificio, por el momento para no ver interrumpido las labores del
Conacoop se decide hacer un tipo de arreglo paliativo, que incluye la

proteccion de los principales equipos del data center y los equipos de



tesoreria y contabilidad por eso se desarrollé la adquisicién de una unidad

SAIl (Sistema de Alimentacién Ininterrumpida).

También se apoya en la gestion de solicitar cotizaciones para actividad del 50
aniversario de Conacoop, actividad del Dia de la Mujer, para las Sectoriales
realizadas en junio, apoyo en la actividad de la mujer frente al espejo en el mes de
octubre, apoyo inauguracion del Ferry San Lucas lll, apoyo celebracion del 80
aniversario de COOPEVICTORIA R.L. apoyo en la celebracién del 60 aniversario

de Coopesa, R.L, entre otras.

Por lo que el Modelo Administrativo gestionado desde el 2020 y que se ejecuta en
este 2023, busca que la organizacién cuente con las herramientas necesarias para
darle soporte a las funciones de representacion y defensa del Movimiento
Cooperativo en concordancia con el Modelo Financiero, permitiendo que se pueda
mejorar estructuralmente. Todas las acciones que ha realizado el Conacoop van
en concordancia con el cumplimiento del Plan Plurianual Financiero, pues este
busca que la institucion no solo cuente con una administracién presupuestaria
efectiva sino con una administracion estructural correcta sin comprometer los

recursos de este.

Por lo anterior se puede decir, que el CONACOOP ha cumplido con la ejecucion
del 100% de los procesos financieros contables Institucionales y el mejoramiento

estructural tecnolégico, para el afio 2023.
Gestion de cobros

Parte de los procesos financieros y administrativos mas relevantes del Conacoop,
es la gestidn de cobros que se realiza a las cooperativas. Pues de este proceso se
gestiona el presupuesto de Fondos Propios, que permite que afio con afio se
puedan desarrollar las actividades para la Representacion y Defensa del

Movimiento Cooperativo.

Desde el 2021 cuando se desarroll6 el Plan Plurianual Financiero de Conacoop se
establecieron una serie de proyecciones presupuestarias, sobre el ingreso de
recursos en de 5 afios (2021-2026) y las posibles implicaciones que se podrian

presentar. Con estas proyecciones determinaron estrategias que permitan



fortalecer y asegurar las finanzas institucionales, por medio de planes de accion,
accediendo a que nuestra institucion pueda desarrollar esos mecanismos y
procesos de control interno, que permitan manejar y fiscalizar el ingreso en

concordancia con la planificacion estratégica y los gastos que puedan surgir.

Por tanto, una de las primeras acciones es cumplir con todo el proceso financiero
contable institucional en las fechas establecidas, cumplir con los porcentajes de
gastos corrientes y de capital, pero en especial asegurar y proyectar los ingresos

institucionales.

Otras de las acciones que se establecieron en el plan plurianual financiero, es
mejorar los procesos de recaudacion, los cuales cumplieron con las expectativas

en el ingreso de recursos, recaudando un mayor monto del esperado.

Para que la gestion de cobros institucional, desde el afio 2020 se ha trabajado en
perfeccionar datos de las cooperativas a nivel nacional, pues el determinar un
namero exacto de cooperativas es de un constante trabajo y monitoreo, debido a
gue dia con dia aparecen nuevas cooperativas, otras se han vuelto a reactivar y
lamentablemente varias han entrado en crisis con procesos de disolucion, por
tanto al no contar con una base actualizada de cooperativas que se encuentren
activas, ya que los parametros que tienen el Ministerio de Trabajo y Seguridad
Social y el INFOCOOP para el determinar cooperativas activas, es muy diferente

entre si.

En el aflo en el 2022, como resultado de la campafia a nivel nacional para la
actualizacion de la Base de Datos, se logré determinar un aproximado de 1396
Cooperativas, de las cuales 238 de estas se han identificado que no tienen o se
encuentran sin actividad econémica, pero no cuentan con el proceso de disolucion
oficial. De las 1158 cooperativas activas, 698 se encuentran al dia con el
Conacoop, y 460 tienen pendiente de presentar la informacién financiera, cancelar

cargas parafiscales o ambas.

Con las 698 cooperativas que se encuentran al dia con el conacoop, se determina
que el proceso de cobro aumenté en un 13% comparado a las 608 cooperativas al
dia en el 2022, este proceso de cobro efectivo se caracteriza de la presentacion



de estados financieros, declaracion jurada de excedentes y perdidas y el pago de

cargas parafiscales del 2023 en el caso de que correspondan.

De las 460 cooperativas que se encuentran pendiente de presentar informacion
estados financieros del afio 2022 o, por tanto, no se encuentran al dia, esto con
corte al 31 de diciembre de 2023.

De igual forma, se tienen datos de varias cooperativas, que tienen varios periodos
pendientes con la institucion, por lo tanto, se busca llegar a un acuerdo para
ponerse al dia, o en Ultima instancia llegar a los procesos legales, para el cobro de

cargas parafiscales.

De igual manera, al 31 de diciembre existen 6 Cooperativas cuentan con arreglos

de pago activos y vigentes.

COOPEPOCOCI R.L.
COOPEJOVO R.L
COOPEINSERMU R.L.
COONAPROSAL R.L
COOPEPURISCAL R.L.
COOPEAGROPAL R.L

En el 2022 y 2023 se mantuvo un proceso legal con algunas cooperativas, que no
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presentaban ante el CONACOOP los excedentes generados por terceros, con los
cuales se llegé a un arreglo y se logré recuperar los montos de Excedentes
generados por no asociados de periodos anterior de las siguientes cooperativas, lo
equivalente a la suma de ¢171,179,127.60, que ingresaron en el 2023, de parte de

7 cooperativas.

Parte de los procesos de la gestiébn de cobros se centran en correo electronicos a
las cooperativas, llamadas constante y en algunos casos visitas directas, con el fin

de incentivar a las organizaciones al estar al dia con el Consejo.

Entre los sectores que mas aportan a la institucién en cargas parafiscales son el
sector de Ahorro y Crédito y Agricola Industrial. Con ello los meses donde se
recaudod mas cargas parafiscales son febrero y marzo. Datos suministrados en los
siguientes cuadros.

INGRESOS X MES X SECTOR

ANO 2023
COOPERATIVAS ENERO FEBRERO MARZIO ABRIL MAYO JUNIO JuLio AGOSTO SETIEMBRE OCTUBRE  NOVIEMBRE DICIEMBRE
AYC ©10,273.00 (€44,892,397.43 @€305,709,517.46 @84,320,180.26 €2,736,628.49 (€2,894,564.68 €0.00 ©152,005.00 (¢314,688.34 €0.00 €0.00 @0.00
AGRIC IND ©8,747,950.28 €156,533,134.21  €47,020,924.83 €32,509,614.59 ©30,283,035.56 €30,440,549.56 €30,283,035.56 €30,283,035.51 €159,973.Z8 @0.00 /' @20,474.88 €0.00
SERVIC ©25,209,808.96  €2,240,717.95 @128,832,163.54  (£2,286,891.26 {2,428,436.49 @1,572,201.32 (¢71,989,204.02 €1,079,714.12  €198,391.22 ¢2,273,041.14 €775,995.98 €651,825.82
AUTOGN €18,260.00 @¢77,047.10  €11,891,592.51  €23,692,807.43 €0.00 ©12,321.00 €0.00 €0.00 @0.00 €0.00 (£204,892.54 @0.00
TRANSP ©274,524.22 ©9.147.36 ©4,040,497.58  @€2,181,689.16 €0.00 €0.00 €0.00 €0.00 €0.00 €0.00 @©0.00 €0.00
OTRAS ©2,278,809.32 €108,405.00  €63,803,693.51 ©524,013.89 ©454,186.39  @1,125514.44  @1,080,232.17 @1,125,514.44  €759,062.75 €0.00 €0.00 €0.00

ESTUDIANTILES ©0.00  €1,175,193.13 @1,388,258.19 ©48,639.28 €101,370.44 ©383,542.66 €32,810.00 ©2,025.00 @0.00 8,385.00 (147,416.00 @0.00
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COOPERATIVAS
AYC

TOTALES
©441,030,254.66

AGRIC IND #366,281,728.71
SERVIC $239,538,391.82
AUTOGN ¢35,896,920.58
TRANSP @©6,505,858.32
OTRAS @©71,259,431.91
ESTUDIANTILES @3,287,639.70

TOTAL ©1,163,800,225.70

Por tanto, de las 698 cooperativas que se encuentran al dia, se han recaudado la
suma de ¢1,163,800,225.70. Es importante resaltar que los primeros meses del
afio es donde mas cooperativas se ponen al dia después de su cierre fiscal al 31
de diciembre y del desarrollo de las asambleas generales. Aunque las acciones de
la gestion de cobro fueron efectivas fue complicado llegar a un acuerdo con las

cooperativas que estan pendientes de presentar informacién y pago a la institucién

Por tal motivo la meta 0101 de dicho plan de trabajo tiene un alcance del 93%,
cumpliendo con los indicadores esperados, con un presupuesto ordinario de

¢79,478,214.44, se ha ejecutado la suma de €62,771,251.49, con un porcentaje

de ejecucion de 78.98%

Ejecucidon Presupuestaria Meta 0101: Modelo Administrativo



PRESUPUESTO | MODIFICACION | MODIFICACI | PRESUPUESTO %
PARTIDA, GRUPO, SUBPARTIDA ORIGINAL 1 ON #2 MODIFICADO EGRESOS DISPONIBLE |.1cciTap0

REMUNERACIONES
SUELDOS PARA CARGOS FIJOS ¢44,507,020.17| -¢11,217,769.00 70.00] ¢#33,289,251.17| 33,289,251.58 #0.00] 100.00%
DECIMO TERCER MES (AGUINALDO) #3,707,434.78 -934,440.16] _ ¢660,000.00]  ¢3,432,994.62|  ¢3,217,321.89 #215,672.73] 93.72%
CONTRIB. PAT. AL SEGURO CCSS #4,116,899.37| -¢1,037,643.63 ¢0.00]  ¢3,079,255.73]  #3,079,255.66 #0.07| 100.00%
CONTRIB. PAT. IMAS #222,535.10 -(56,088.85 #0.00 7166,446.26 7166,446.28 #0.00] 100.00%
CONTRIBUCION AL INA #667,605.30 -(168,266.54 #0.00 #499,338.77 #499,338.83 #0.00] 100.00%
CONTRIBUCION PAT. AL FODESAF ¢2,225,351.01 -(560,888.45 #0.00] _ ¢1,664,462.56]  #1,664,462.54 #0.02] 100.00%
CONTRIB. PAT. AL BANCO POPULAR #222,535.10 -(56,088.85 #0.00 7166,446.26 1166,446.28 #0.00] 100.00%
CONTRIB. PAT. SEG. PENSIONES CCSS #2,336,618.56 -(588,932.87| _ #60,000.00]  #1,807,685.69]  ¢1,804,277.54 ¢3,408.15] 99.81%
APORTE PAT. REG. OBLIG. PENSIONES 667,605.30 -(168,266.54 #0.00 7499,338.77 #499,338.82 #0.00] 100.00%
APORTE PAT. FONDO CAPITALIZACION ¢#1,335,210.61 -(336,533.07 #0.00 #998,677.54 #998,677.40 #0.14] 100.00%
CONTRIB. PAT. FONDOS ADMINIST. 12,372,224.18 -#597,907.09 ¢0.00]  ¢1,774,317.09]  ¢1,774,317.22 #0.00] 100.00%
TOTAL REMUNERACIONES ¢62,381,039.47| -¢15,722,825.03| ¢720,000.00| ¢47,378,214.44| ¢47,159,134.04| (¢219,080.40| 99.54%
SERVICIOS
ALQUILER EDIF. LOCALES Y TERRENOS ¢15,000,000.00 #0.00 #0.00]  ¢#15,000,000.00] ¢12,478,079.24] ¢2,521,920.76] 83.19%
SERVICIOS DE TELECOMUNICACIONES ¢#3,000,000.00 ¢2,000,000.00 #0.00] _ ¢5,000,000.00]  #1,279,723.35]  ¢3,720,276.65| 25.59%
COMIS.Y GAST.SERV. FINAN.Y COMERC. #600,000.00 #0.00 #0.00 #600,000.00 #27,600.00 #572,400.00] 4.60%
SERVICIOS GENERALES #1,000,000.00 #0.00 #0.00] __ ¢1,000,000.00 7405,670.00 #594,330.00] 40.57%
ACTIVIDADES DE CAPACITACION #1,000,000.00 #0.00 ¢0.00]  ¢1,000,000.00 #0.00] ¢#1,000,000.00] 0.00%
MANTENIMIENTO DE EDIFICIO Y LOCALEY _ #2,000,000.00 #0.00 #0.00] __ ¢2,000,000.00 #0.00] _ #2,000,000.00] 0.00%
MANTTO. Y REPAR. EQ. TRANSPORTE #0.00 ¢1,000,000.00 ¢0.00]  ¢1,000,000.00 #999,001.86 #998.14] 99.90%
MANT. Y REP. MOB. Y EQ. DE OFICINA #1,000,000.00 #1,000,000.00 ¢0.00] _ ¢#2,000,000.00 #0.00] ¢#2,000,000.00] 0.00%
OTROS IMPUESTOS #2,000,000.00 #0.00 #0.00[  ¢2,000,000.00 ¢0.00| #2,000,000.00] 0.00%
TOTAL SERVICIOS €25,600,000.00| ¢4,000,000.00 €0.00| ¢29,600,000.00] ¢15,190,074.45| ¢14,409,925.55| 51.32%
MATERIALES Y SUMINISTROS
TINTAS, PINTURAS Y DILUYENTES #1,000,000.00 #0.00 ¢0.00]  ¢1,000,000.00 #0.00]  ¢#1,000,000.00] 0.00%
UTILES Y MAT. DE OFIC. Y COMPUTO #500,000.00 #0.00 #0.00 #500,000.00 ¢112,875.00 ¢387,125.00] 22.58%
PROD. PAPEL Y CARTON IMPRESOS #1,000,000.00 #0.00 ¢0.00] _ ¢1,000,000.00 7309, 168.00 #690,832.00] 30.92%
TOTAL MATERALES Y SUMINISTROS €2,500,000.00 €0.00 €0.00| ¢2,500,000.00] ¢422,043.00| ¢2,077,957.00| 16.88%

Sl PR ) b B €90,481,039.47 | -¢11,722,825.03| ¢720,000.00| ¢79,478,214.44| ¢62,771,251.49|¢16,706,962.95| 78.98%
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Programa 03: Articulacion Cooperativa

El programa de articulacion cooperativa es el encargado de promover la atencién y
acompafiamiento al sector, en especial de impulsar el aspecto técnico para
desarrollar las acciones la Representacion y Defensa del Movimiento Cooperativo,
para el afio 2023, en dicho programa se establecieron 4 metas de trabajo que
promueven acciones para fortalecer al sector y mejorar la imagen institucional, con

el fin, que las cooperativas se sientan apoyados por el CONACOOP

En este programa se desarrolla la meta 0301, la cual es un programa de atencién
cooperativa, la meta 0302, que tiene como objetivo desarrollar una Campafa de
comunicacién y del sector, 0303, que promueve la realizacién de actividades de
representacion cooperativa y la 0304 reactivacion del sector Agricola Industrial

Meta 0301: Programa Atencion Cooperativa

Continuar con los procesos de acompafamiento y asistencia a 160
cooperativas, promoviendo su crecimiento en concordancia con el apoyo
interinstitucional, con el fin de generar resultados e impactos positivos para
dichos organismos durante el afio 2023.

Nombre del indicador Impacto de al menos el 10% de las cooperativas por sector
atendidas por el programa de acompafiamiento y asistencia

cooperativo, en el cual se les ayuda a resolver o dar
seguimiento a su situacion o vulnerabilidad presentada.
Definicion Conceptual Reflejo del impacto de al menos el 10% de las cooperativas que
recibieron el acompafiamiento o asistencia por parte del
CONACOORP en el afio 2023, con el fin de demostrar el trabajo
articulado con otras instituciones y organismos cooperativos
considerando los distintos sectores y regiones cooperativas.

Formula de calculo Cantidad de cooperativas con un impacto en el 2023 / Cantidad de
cooperativas atendidas en el afio 2023
Componentes e Procesos de articulacién con otras instituciones realizados.

Involucrados e Acciones de acompafiamiento en atencién a la cooperativa.

e Acciones de mejora alcanzados en apoyo por cooperativa.

e Informes mensuales de las acciones realizadas por cada
cooperativa.

e Informes que reflejen el impacto realizado por CONACOOP

en las cooperativas durante el 2023

Unidad de medida 1

Interpretacion Por cada cooperativa atendida mediante el programa de
acompafiamiento del CONACOOP, es una cooperativa a la cual se
le puede brindar apoyo, asesoria, atencidon especifica de una
necesidad o problematica que enfrenta, donde el Consejo pueda
apoyar junto con otras instituciones y organismo cooperativos a
resolver su situacién, permitiendo su estabilidad crecimiento o bien
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en la bisqueda de llegar a ese obijetivo.

La meta de CONACOOP para el 2023, que para el 10% de las
cooperativas que fueron atendidas en el programa, se pueda
reflejar un impacto o demostrar el reflejo del apoyo que tuvo en las
cooperativas

Desagregacion

Nacional, regional

Linea base Cantidad de cooperativas atendidas en el 2023
Meta Atencién y acompafamiento cooperativa.
Periodicidad Semestral/ anual

Fuente de informacién

Listas de asistencia, informes de visitas, informes mensuales de
area, fotografia y publicaciones al respecto.

Clasificacion

(X) Impacto
() Efecto
() Producto

Objetivo estratégico

1) recuperar la credibilidad del CONACOOP

Responsable

Departamento de Articulacion Cooperativa

Desde el afio 2020, el Conacoop ha trabajado en el desarrollo de programa de

acompafiamiento y asistencia cooperativa, donde se les ha brindado la atencion a

varias cooperativas, con el fin de colaborar con sus problematicas y proponiendo

el apoyo necesario para su fortalecimiento cooperativo y empresarial.

Esta atencion cooperativa, se desarrolla bajo un apoyo integral que ha permitido la

atenciéon de mas de 160 cooperativas, que, desde hace ya tres afios, con las

cuales se ha avanzado estrategias de apoyo y un seguimiento permanente. Lo

cual ha conllevado a que se establezca en el programa de atencion integral tres

etapas de trabajo con las cooperativas, entre las que se encuentra:

1. Atencién Personalizada: esta atencion es dirigida especificamente a una

cooperativa que necesita apoyo del Conacoop en un tema especifico, que,
con acompafiamiento y seguimiento, se ha logrado ayudar a la
organizaciéon, muchas de estas acciones se pueden lograr en un corto
tiempo, pero en otros casos es un seguimiento a largo plazo, que conlleva a

buscar apoyo de otras instituciones y organizaciones.

Varias de estas acciones que realiza el CONACOOP, es apoyar a las
cooperativas por medio del Directorio, y de los cuatro representantes del
Movimiento Cooperativo ante la junta directiva del INFOCOOP, ya que,

desde la presidencia institucional se accede de una forma directa a las



gerencias institucionales de instituto, para poder negociar y apoyar los

temas de las cooperativas.

2. Atencidén Sectorial o Regional: cuando el Conacoop realiz6 el diagnostico,

determino que muchas cooperativas carecen de apoyo institucional,
también se han presentado problematicas y necesidades que pueden ser
atendidas en conjunto con el seguimiento adecuado. Estas cooperativas
requieren de un apoyo en asistencia técnica, capacitacion, financiamiento o
apoyo empresarial, por lo cual se determind, que para atender a las
cooperativas debe ser por medio de las uniones y federaciones en un
trabajo en conjunto para desarrollar estrategias de apoyo generar un
impacto al mayor numero de cooperativas, que, en conjunto con el
INFOCOORP, la CPCA, CNP o0 hasta el INDER.

3. Apoyo o segquimiento politico: existen probleméticas de un nivel mas

complejo, que afectan a las cooperativas, donde una solucién no depende
directamente del Conacoop o el apoyo de una organizacion, ya que la
problematica se desarrolla a un nivel politico o bien requiere de una
intervencién mayor, por tanto, el Conacoop debe trabajar en negociaciones
por periodos largos que no necesariamente se pueda resolver, pero al
mismo tiempo se necesita apoyar las acciones en busqueda de apoyar a la

o las cooperativas afectadas.

Este trabajo de atencidon cooperativa de ha desarrollado desde el 2020, en
seguimiento a varias acciones, y en continuidad con lo trabajado, entre los

resultados obtenidos en el 2023, se encuentran:

Resultados Etapa 1 Atencion Personalizada

COOPEREINA R.L: la cooperativa ha solicitado el apoyo del CONACOOP desde
el 2021, en la bausqueda de poder desarrollar una nueva actividad econémica. pero

esta accion ha requerido un trabajo de seguimiento y acompafiamiento a largo
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plazo, pues la idea inicial es contar con el apoyo de varias instituciones, por lo
cual, el CONACOOP ha ofrecido de ser un intermediario, para organizar y mediar
con las instituciones con el fin de que la cooperativa pueda desarrollar su idea
inicial.

Continuando con el apoyo a la cooperativa en el 2023, donde a la cooperativa en
el afo 2022 se le dono un terreno (por parte del CNP), para trabajar con la
actividad productiva de la cooperativa e impulsar un pequefio mercadito
productivo. Por eso para inicios del 2023 se coordina, con la alcaldia de Golfito
para poder limpiar y preparar el terreno donado.

Dur
ante el 2023, se le da seguimiento y apoyo a la cooperativa para que desarrolle su
actividad de produccion, para esto se siguen promoviendo y coordinando
reuniones con el IMAS, para que esta institucion realice la donacion de articulos,
suministros para el proyecto, con esto la cooperativa pueda iniciar la construccion
del proyecto, parte de estos suministros fueron donados en el segundo semestre
del afio 2023 y de igual manera, se esta en negociaciones para la posibilidad de
donar un vehiculo a la cooperativa, con esta coordinacién se busca que con

recursos del IMAS se pueda promover las primeras etapas del proyecto.

Con apoyo del CONACOOP, donde siempre se resalta el trabajo que realiza la
cooperativa en la zona del cantén de golfito, se sigue en coordinacién con el
INDER, CNP, IMAS y la municipalidad de Golfito, para que se continue con el
apoyo a la cooperativa, debido, a que los recursos que se necesitan para este
proyecto son bastantes y la cooperativa no tiene los recursos necesarios para
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desarrollarlo, por lo cual, requerir4 de apoyo institucional mencionado. Pero estas
donaciones y apoyo, requiere de meses de coordinacion, que por la misma
legalidad institucional no se pueden realizar de inmediato, por tanto, nuestra

institucién se ha comprometido en seguir apoyando a la cooperativa.

COOPEASAMBLEA R.L.: a inicios del afio 2023 se recibe sefior Marco Alfaro
Chavarria, Gerente General de la cooperativa, quien establece que la cooperativa.
desde el 2020 ha enfrentado situacion financiera complicada, luego de que, una
serie de acciones irregulares de parte de la antigua gerencia y de los miembros de
un consejo llevaron a los 6rganos a fallar en el momento mas delicado. lo que ha
conllevado a una crisis en la organizacion, que puede llevar a la cooperativa ala
quiebra. por tanto, ha buscado la cooperaciéon del CONACOOP, para que lo apoye
con las negociaciones en el INFOCOOP, que, mediante una sesion de Directorio,

se ha expuesto la situacién y se acordo brindarle la asesoria a la cooperativa.

Para esto se realizaron varias reuniones con presidente y gerente
COOPEASAMBLEA. Horacio Alvarado y Karla Granados directora ejecutiva de la
asamblea, que con apoyo de don Freddy Gonzéalez y don Geovanny Villalobos,
junto con la Direccion Ejecutiva, la gerencia de Supervision Financiera y
Financiamiento del instituto, para establecer los parametros de colaboracion la
implementacion de medidas de mitigacion para lograr la recuperacion de la cartera
y la posibilidad de aplicarle un préstamo o apoyo econémico a la cooperativa

Reunioén.

Después de varias acciones y acompafiamiento del conacoop, se logré que el
INFOCOOP aprobara un financiamiento por ¢1.000 millones, para colocacion en

créditos de vivienda y refinanciamiento de pasivos, a la Cooperativa, que Mediante

Con apoyo del INFOCOOP, Fedeac, Coopenae, CoopeAlianza y el Fondo de
cooperativas, se han desarrollado estrategias para el saneamiento financiero ha

permitido la continuidad del negocio en marcha.
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El crédito va distribuido en dos lineas, ¢500 millones para colocacién de créditos
entre asociados para vivienda y ¢500 millones para la colocacion de créditos en el

refinanciamiento de pasivos entre los asociados.

El crédito A COOPEASAMBLEA R.L. permitié la compra de terreno, construccion
en terreno propio, por su parte la linea de refinanciamiento de pasivos les brindara
la oportunidad de fortalecer la capacidad financiera de los asociados segun lo

menciono el Gerente General de esta.

Desde el CONACOORP se tiene claro funcion del instituto es fomentar y apoyar a
las cooperativas en todos los aspectos, por tanto, se reconoce que el enorme
esfuerzo del 2023 ha hecho la administracion y sus oOrganos sociales para

fortalecer y consolidar esta cooperativa.

COOPESUPERACION R.L: con la cooperativa se ha trabajado en diferentes
reuniones, junto con la CPCA, en promover su crecimiento de la cooperativa sobre
impacto social en el territorio nacional, por brindar oportunidades de trabajo de
forma exclusiva a personas con discapacidad, promoviendo asi el crecimiento
econémico sostenible y la mejora en la calidad de vida de sus asociados, para el
dia 19 de mayo a la cooperativa en la celebracién de sus quince afios de apertura
y su séptimo afio de apertura en la zona de Pérez Zeleddn y de igual manera su

expansion de llamadas por parte del ICE.
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COOPE ISLA CHIRA R.L.: cooperativa dedicada a la extraccion de moluscos, que
el CONACOOP ha venido apoyando desde el 2021, en promocién de su actividad
productiva, y creacion de otros lineas de produccién como sus restaurante entre
otros, en el 2023, se gestionaron varias visitas a la cooperativa en compafiia del
sefior Secretario Ejecutivo, donde se analizan los proyectos en marcha de la
cooperativa en corto plazo, apoyando la solicitud para impulsar un proyecto de
cultivo de pargo en la Isla por parte de la cooperativa de mujeres, por lo que se
realiza gestiones para que este proyecto sea valorado por un técnico del Infocoop
y se determine si existe viabilidad de el mismo, igual manera se coordina con el
Centro de Desarrollo Gerencial de la Escuela de Administracion de la Universidad
Nacional para apoyo con la elaboracion del proyecto se realiza una serie de
reuniones para enlazar a la cooperativa con la Universidad Nacional. Este
proyecto en el 2023 tuvo el proceso de estudios y se esta determinando su
viabilidad, esperando que, para inicios del 2024, se le pueda apoyar en la

realizacion de este.

COONATRAMAR R.L: en conjunto con la CPCA se han realizado varias reuniones
con la cooperativa que buscaba el financiamiento para la compra de un nuevo
Ferry San Lucas lll, que llega al pais sdbado 22 de abril hasta la costa pacifica
costarricense, donde se iniciaron con algunos ajustes para brindar su servicio en

Costa Rica.



El San Lucas Ill hara posible que COONATRAMAR, cooperativa responsable de
ofrecer el servicio maritimo, aumente su capacidad de servicio. La proyeccion de la
cooperativa es incrementar en un 25% el servicio. En total, para este 2023 se
visualiza el traslado de aproximadamente 421 mil personas y 106 mil vehiculos.

Por cada viaje, el nuevo ferry ofrecerd espacio para 500 personas y 110 vehiculos.

Para suplir esa necesidad de los ticos y los turistas extranjeros, la cooperativa
invirtio $6.5 millones, en este sentido, solo el ferry tuvo un costo de $4.5 millones.
Dicho dinero proviene de la misma cooperativa, de la Comision Permanente de
Cooperativas de Autogestion (CPCA) y el Instituto Nacional de Fomento

Cooperativo (Infocoop) tras un crédito de ¢2.000 millones.

Desde el afio 2022 el CONACOOP que desde se viene gestionando acciones, en
el acompafiamiento se coordind y apoyo a la cooperativa COONATRAMAR para la
celebracion de la adquisicidon y la inauguracion del nuevo ferry San Lucas Ill que
llegd a Costa Rica gracias a la Comision Permanente de Cooperativas de
Autogestion y al Instituto Nacional de Fomento Cooperativo. Para la compra de

este nuevo buque, CPCA aprobé un crédito de €800 millones a la cooperativa de

Puntarenense.

La actividad se llevo de la mano con casa
presidencial ya que el sefior Presidente don Rodrigo
Chaves Robles se hizo presente en la actividad al

igual que los sefores diputados representantes de la
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provincia, diferentes asociaciones de desarrollo, diferentes intendencias e
instituciones y los cooperativistas sumando una cantidad de quinientas personas
presentes en la actividad, donde una comision conformada por los entes

cooperativos y la cooperativa realizaron grandes trabajos para la coordinacion de la

actividad en apoyo a COONATRAMAR R.L.

COOPEHACIENDA R.L: desde la Secretaria Ejecutiva, se han realizado varias
reuniones con la cooperativa para la solicitud de un crédito en INFOCOOP, con
guienes también se conversaron para apoyar a esta cooperativa, proceso que aun

continua en el 2023.

COOPEANDE N°5 con la cooperativa se ha realizado algunas reuniones desde el
afio 2022 que permiten conocer el estado y la situacion que tiene con el fin de

apoyarles con asesoria, previendo que esta cooperativa presente alguna crisis.

CONACOOP como érgano de representacion y defensa apoyado, en buscar las
soluciones, ya que la cooperativa presenta un contexto complicado; deben
presentar ese plan de salvamento al INFOCOOP donde se comprometen a un
acuerdo reciproco en pro del apoyo a esta cooperativa, esta gestidon continua en

proceso
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COOPEVICTORIA R.L: desde el mes de junio se apoyado a la cooperativa con
asesoramiento, ya que esta busca una readecuacion de deuda con el INFOCOOP,
para el desarrollo de la cooperativa, se ha gestionado reuniones con personeros

del instituto para apoyar esta iniciativa.

Esto culmina con el apoyo por parte de CONACOOP, a la celebracion del 80
aniversario de la primera cooperativa creada en Costa Rica, recibiendo a mas de
900 cooperativistas que celebraron con el presidente Rodrigo Chaves Robles el 80

aniversario de COOPEVICTORIA R.L. en esta actividad se anuncia la aprobacién

de un crédito por INFOCOOP por un monto ¢1.000 millones para la compra de
cosecha de café 2023-2024.

COOPESA R.L en su 60 aniversario: Apoyo a la cooperativa autogestionaria de
servicios Aeroindustriales (COOPESA R.L) siendo la Unica cooperativa

autogestionaria en servicios de aviacion a nivel mundial, por lo que se realiz6 la
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celebracion de su 60 aniversario de fundacion. Se realizo el apoyo para la
celebracion de esta cooperativa en reuniones de coordinacion con la comision

nombrada por la cooperativa y entes cooperativos.

OSACOOP R.L.: se continua con el apoyo brindado a la cooperativa desde el
2022, que conjunto a INFOCOOP, se le esta brindando una atencidon para
colaborarle con su situacion y llegar a una pronta solucion.

Apoyo a cooperativas se continua entre el INFOCOOP, CPCA, CNMC para
apoyar a las cooperativas entre sus diferentes necesidades.: COOTTABUS R.L.
COOPE ISLA CHIRA R.L, COOPEJIBAYE R.L., COOPEDOSNOVILLO R.L.
COOPESANMARCOS, COOPELLANOBONITO R.L., COOPEDOTA, COPEED,
COOTUP R.L. COOPELUCHA R.L. CREDECOOP, AGRICOOP, ECOS,
COOPECEP, COOPEALIANZA, COOPECARNISUR, COOPEBEA, COOPEUVITA,
CONCOOSUR, COOPEVAGONETAS, COOPEORGANICOS, VALLECOOP R.L.
COOPEMATINA R.L, COOPEMARANATHA R.L, COOPEMUELLE R.L, COOL R.L,
COOPEPRODUCTORES R.L, COOPECOOK R.L., COOPEAMBIENTER.L. |,
COOPECERDITOS R.L.,, COOPESPINA R.L, COOPEDARIZARA RL,
COOPECEDRAL RL., COOPEGUACIMENAS R.L., COOPEMUVE R.L,
COOPETALLER R.L, COOPEFRAY R.L., TRANSUCOOP R.L. COOPETRISACO
R.L. COOPETRIUNFO R.L, COOPEBAIRES R.L, COOPEUTERPE R.L. Y
COOPEAGRI R.L. COOPEBELICE R.L PRODICOOP R.L. COOPEDELIMAR R.L.
COOPEDARIZARA R.L. COOPEDELIMAR COOPEBAIRES COOPESARAPIQUI
R.L

Atencidon Sectorial o Regional

e Cooperativas mineras de Abangares desde el 2022 se le ha apoyado a
estas cooperativas en procesos de asamblea y monitoreo de los
expedientes 23.534 Reforma al Cdédigo de Mineria” el cual, garantiza la
exclusividad de las actividades mineras por parte de las cooperativas en
Abangares hasta el 2025. La iniciativa fue presentada por Luis Fernando
Mendoza diputado del Partido Liberacion Nacional. Comisiébn de
Economicos Buenas noticias para los mineros cooperativistas de
Abangares y el expediente 21.229. "Fortalecimiento y mejoramiento
ambiental de la mineria artesanal de Abangares” como estas acciones no
dependen directamente del CONACCOP, se han realizado visitas y
reuniones con diferentes diputados para el apoyo a estos expedientes, pero
para finales del 2023, aun seguian en agenda para la Asamblea Legislativa.

e Se han realizado audiencias con el sefior Miguel Mora Herrera, Gerente
General de COOPENSIONADOS R.L. se discutieron temas en cuanto a la
resolucion de la SUGEF que afectaria directamente a esa cooperativa



desde el CONACOOP se acordo el realizar un analisis legal para apoyar a
las cooperativas y otras que se encuentren en esa misma situacion, este
proceso se encuentre en discusién por las cargas legales que conllevan
contando con el apoyo de INFOCOOP.

Se han realizado reuniones con el ministro de trabajo el sefior Andrés
Romero Rodriguez para conversar sobre Presentacion Estrategia Nacional
de Empleabilidad y Talento Humano y el impacto econémico que generan
las cooperativas a nivel pais.

Realizado son reuniones y trabajo por medio de las Uniones vy
Federaciones Cooperativas, con las cuales el Conacoop tiene convenio o
bien acuerdos de trabajo con el fin de promover el desarrollo cooperativo.
Como los organismos de segundo grado se encuentran por sector y
regionalizados tiene una cercania directa con las cooperativas lo que facilita
el trabajo con estas, ya que conocen de ante mano las necesidades propias
y aquellas en conjunto, acciones de apoyo que puedan requerir.

Coosermaquilar R.L: Se realizan reuniones periddicas con los
representantes del consorcio cooperativo sobre necesidades que tienen las
cooperativas asociadas una de las principales preocupaciones es el manejo
de las licitaciones de la C.C.S.S. en Sicoop ya que la mayor parte del trabajo
de las cooperativas es por parte de la C.C.S.S. donde el consorcio participa
en licitaciones y distribuye estas en las cooperativas, sin embargo en varias
ocasiones el consorcio ha sido excluido de estas por inconsistencia, donde
solicitan apoyo para solucionar este problema, por parte de Conacoop se le
solicita a la representante del Movimiento Cooperativo ante la C.C.S.S.
Isabel Camareno un reunién primeramente con ella como representante
esto para explicarle la situacion que presenta el consorcio para
posteriormente se solicite un espacio ante la junta directiva de la C.C.S.S.
para en compafiia de dofa Isabel se presente el tema, se han realizado
reuniones con los personeros encargados para gestionar cuales serian los
pasos a seguir y poder ayudar a estas cooperativas.

Coneléctrica — Modalidad Dual : Se realiza la coordinacién con el gerente
del consorcio de electrificacion para realizar un convenio con las
cooperativas de electrificacion y dual esto
para beneficiar a los jovenes de las
diferentes zonas en donde se encuentran
estas cooperativas siendo impulsados por
el INA y el MEP con una beca para el
estudiante como una ayuda a la empresa
para que estos estos jovenes sean

[ty -

capacitados tanto técnicamente como en S v ewanen o anmm-
las aulas para que puedan tener una




educacion y de la mano experiencia en el ambito laboral, por lo que se
realizd una reunion virtual donde los comparferos Erick Diaz del INA y
Catalina Blanco del MEP donde realizan una amplia explicacién acerca de
la modalidad Dual, se coordina una visita para el mes de julio a cada una de
las cooperativas.
De igual forma se recibieron a los diferentes sectores, esta sesion fue el
turno  de las  cooperativas  eléctricas, @ COOPELESCA R.L.,
COOPEGUANACASTE R.L., COOPEALFARO RUIZ R.L. Y
COOPESANTOS R.L quienes conforman el Consorcio Nacional de
Empresas de Electrificacion de Costa Rica R.L CONELECTRICAS R.L., se
realizd un conversatorio y seguimiento de sus necesidades y los diferentes
temas en los cuales el Conacoop les esta apoyando.
Asistencia a las reuniones de la Comisién que apoya las acciones de las
cooperativas autogestionarias para normalizar su situacion con la CCSS.
Entre los temas tratados y analizados por la Comisién estan los siguientes:
v" Dudas sobre tramites de las cooperativas ante la CCSS.
v’ Diferente trato en las diferentes sedes regionales.
v' Redisefio del modelo para continuar el Convenio de Cooperacion para
facilitar trdmites de afiliacion y facturacién de cotizaciones.
v" Plan piloto denominado redisefio del convenio de cooperacion para el
aseguramiento a través de los convenios de trabajadores
independientes.
Proceso de capacitacion
Cooperativas de autogestion serian las recaudadoras del dinero del
seguro de sus personas asociadas.
v' Se determina por parte de la CCSS la incorporacién de cada asociado al
convenio.
Se busca unificar criterios en todas las sucursales.
Se establecié un cronograma para la puesta en marcha del nuevo
modelo de convenios de aseguramiento, en seguimiento del plan piloto.
Nuevo modelo de plataforma de servicios lo cual se est4 generando
digitalmente.

AN

AN

Coordinacién lanzamiento BRETE: Coordinaciéon con Uncaribe R.L. y
cooperativas de la provincia de Limén para su participacion en el
lanzamiento oficial de la Estrategia Nacional de Empleabilidad y Talento
Humano denominada BRETE, orientada a mejorar el perfil ocupacional y
promover el acceso de las personas, principalmente de los grupos mas
vulnerables, al mercado de trabajo. De igual manera por parte de Conacoop
se participé en este lanzamiento para el apoyo y se le continla dando
seguimiento al proceso.
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¢ Representacion ante la Comision Asesora y Promotora de la Educacién y
Formacion Técnica Profesional dual (CAP EFTP Dual): Asistencia a las
sesiones de la comision CAP EFTP DUAL todos los jueves como
representante del Movimiento Cooperativo donde se realizan acciones para
el apoyo a los jovenes estudiantes con becas por parte del INA'y MEP para
la consolidar al cabo de cinco afios, un modelo educativo que dinamice y
garantice a nivel nacional e internacional la gestion de la educacién y
formacion técnica profesional dual de calidad, que promueva la
empleabilidad de las personas. Se realizan distintas acciones para promover
la educacién Dual en el pais como en ferias, visitas a empresas y otras.

n
Co@n:f?m%u " Movimiento Cooperativo

Presente en Educacién DUAL

e Conacoop- MEP Trabajo en conjunto con el Departamento de Gestion de
Empresas y de Educaciéon Cooperativa del Ministerio de Educacién en
promover el cooperativismo mediante
mercaditos cooperativos en diferentes escuelas donde los nifios aprenden
desde como crear un producto hasta lograr venderlo en su propia escuela
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como cooperativistas. Siendo este un proyecto inicial de prueba en
escuelas cooperativistas.

En la primera etapa fueron escuelas de Pérez Zeledon y Cartago
Esc. Juntas de Pacuar, Coopejuntas

Esc. Pedregoso, Pedrecoop

Esc. Sinai, Coopearcoiris

Esc. Santa Rosa de Rio Nuevo, Coopekai

DE CARTAGO. Esc. Palomo, Coopeeco

Esc. del Padre Peralta, Coopeperalta

Esc. Calle Girales, Coopegirales,

Esc. Carlos J. Peralta, C.J.Coop

O O O OO0 0 0O O O

e Convenio del CONACOOP CPCA. Alianza CPCA-CNMC Se realizaron
capacitaciones en conjunto con CPCA — CNMC — UNIONES en las zonas
de Limon, Puntarenas, Alajuela, Zona Sur y San José
o UNCASER R.L, UNIMUJERES R.L., UNCOPAC R.L., COREMUJER
o elaboracién de actas y que es una cooperativa autogestionaria, servicio

al cliente, mercadeo, alcance de las facultades al gerente de las
cooperativas, mediante la denominada representacion legal, juridica y
extrajudicial, relacion no laboral entre el asociado autogestionario y su
cooperativa

o o ;Qué n rati i ria?
e Elaboracion de Actas ¢Qué es una cooperativa autogestionaria

R

.

R

S e

AN
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senvicio sl cliznte * Alcances de las facultades al gerente de las

cooperativas, mediante la denominada
representacion legal, juridica y extrajudicial.

Relacion No Laboral entre el asociado
autogestionario y su cooperativa

Apoyo o seguimiento politico

Como parte de las acciones politicas que realiza el conacoop es darle seguimiento
y buscar el apoyo de diputados con los diferentes proyectos de ley que forman
parte de la agenda legislativa, cuyos textos afectan los intereses del
cooperativismo en sus diferentes sectores; los mismos se discuten tanto en las
comisiones legislativas como en el Plenario.

La corriente legislativa posee expedientes que se pueden identificar como
amenazas u oportunidades para el Movimiento Cooperativo.

Proyectos en Plenario Legislativo

e Expediente 22.701

“Fortalecimiento de la venta y exportacion de electricidad a
asociaciones cooperativas y empresas distribuidoras de servicios
publicos municipales”

Permite la exportacion de energia eléctrica por parte de las cooperativas,
ademas de la compra a generadores privados. Este es una iniciativa de la
ex diputada del PLN Maria José Corrales Chacén. Comision de Ambiente
Expediente
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Expediente 22.934

“Proyecto para regular la mineria artesanal y a pequeia escala”
Prohibe en su totalidad el uso de mercurio para la explotacion minera,
depende de un reglamento de la ley, lo que terminaria por abrir portillos
para arrebatarle a las cooperativas la exclusividad de la actividad minera.
La iniciativa es presentada por el Poder Ejecutivo del Partido Accion
Ciudadana.

Expediente 23.188

“Ley para autorizar cooperativas administradoras de los servicios de
acueductos y alcantarillado comunales”

Permite la creacion de cooperativas que puedan gestionar, construir y
mantener los acueductos comunales. La iniciativa fue presentada por el
diputado liberacionista Gilbert Jiménez Siles.

Expediente 23.383

“Ley de control y regulacién del cannabis para el uso recreativo”
Permite la venta y distribucion de marihuana recreativa, lo que abre una
oportunidad de mercado para las cooperativas, inclusive para aquellas que
ya incursionan en la venta de cafilamo y cannabis medicinal. No obstante,
para intereses de generar ingresos, esta iniciativa permite la tenencia de
hasta seis plantas en un hogar y la tenencia de 30 gramos para consumo
propio. La iniciativa fue planteada el Poder Ejecutivo del Gobierno de
Rodrigo Chaves. Comision de Agropecuarios.

Expediente 23.146

“Ley para eliminar los sobreprecios en las compras que realicen los
entes publicos de productos agropecuarios”

Esta iniciativa lo que realmente plantea es quitar la supervision que realiza
el Consejo Nacional de Produccién (CNP) para que los entes publicos
garanticen las compras a pequefios y medianos productores abriendo el
mercado de Programa de Abastecimiento Institucional (PAl).

Al abrir el mercado del PAI se estaria poniendo en peligro la subsistencia de
30.000 personas dedicadas al agro, asi como 52 cooperativas que
dependen de ese programa para acceder a un mercado en el que se le
compre a un precio justo. Ademas, al abrir el PAI, en la libre competencia
no existe ninguna regulacion que pueda garantizar precios mas bajos, ya
gue el mercado puede dictar precios mucho mas altos, como pasa ahora
con el arroz. La iniciativa fue presentada por el diputado del Partido Unidad
Social Cristiana Leslie Bojorges.



Expediente 23.238

Ley de autorizacién al Poder Ejecutivo para realizar pagos directos a
las personas productoras de arroz pequefias y medianas

El proyecto plantea dar un subsidio directo desde el Gobierno a los
productores de arroz basado en la cantidad de terreno dispuestas a la
cosecha del grano. Este proyecto sirve como una medida paliativa para los
agricultores tras el fracaso de la ruta del arroz implementada por el Poder
Ejecutivo de Rodrigo Chaves.

Expediente 23.534

“Reforma al Cédigo de Mineria”

Garantiza la exclusividad de las actividades mineras por parte de las
cooperativas en Abangares hasta el 2025. La iniciativa fue presentada por
Luis Fernando Mendoza diputado del Partido Liberacion Nacional. Comision
de Econdmicos.

Expediente 23.244

“Derogatoria del inciso c) del articulo 178 de la Ley de Asociaciones
Cooperativas y adicién del inciso e) a la Ley del Sistema Banca para el
Desarrollo”

Esta propuesta plantea arrebatarle el 10% de las utilidades anuales de la
banca publica dirigidos al Infocoop. Lo que dejaria a la entidad sin recursos.
La iniciativa fue presentada por el diputado Gilberto Campos del Partido
Liberal Progresista.

Expediente 22.855

“Ley de Defensa Comercial”

Le da armas al Ministerio de Economia y Comercio, asi como la creacion de
nuevas entidades investigadoras para vigilar la competencia empresarial,
tanto dentro como fuera del pais y cumplir con las directrices de la
Organizacion Mundial de Comercio, todo con el fin de incentivar al sector
productivo. La determinacién de politicas para exportacion e importacion
pueden afectar a las cooperativas agricolas. La iniciativa fue presentada por
el exdiputado Welmer Ramos del Partido Accion Ciudadana.

Expediente 21.650

“Fortalecimiento del Centro de Informacién Crediticia”

Permite la creacion base de datos para la Sugef para recabar informacion
del comportamiento crediticio de los deudores en aquellas operaciones de
credito existentes con personas fisicas o juridicas, o con entidades
comerciales que operen en el pais, pero fuera del ambito de regulacién de
la Sugef. Cualquier persona fisica o0 juridica que otorgue créditos,
incluyendo las entidades supervisadas por alguna de las superintendencias



sujetas a la direccion del Conassif, estaran obligadas a remitir a esta
plataforma la informacion de las operaciones crediticias. Las empresas que
quieran obtener informacion de la base de datos deberan pagar por las
consultas. La iniciativa fue presentada por el Poder Ejecutivo del Partido
Accion Ciudadana.

Expediente 23.243

Ley para estimular la creacién de cooperativas

Establece la creacion de cooperativas con apenas 7 personas. La iniciativa
fue presentada por la diputada Montserrat Ruiz del Partido Liberacion
Nacional.

Expediente 22.455

Ley de arrendamiento habitacional y sus diferentes modalidades

Crea el marco juridico para permitir el alquiler habitacional con el fin de
poder comprar la propiedad para vivienda. Las cooperativas de ahorro y
crédito se beneficiarian al tener una nueva figura comercial para ofrecer
soluciones de vivienda. La iniciativa fue presentada por la exdiputada
Karine Nifio del Partido Liberacion Nacional.

Expediente 22.713

Reforma de la ley de incentivos y promocién del transporte sostenible
Incentiva el uso de vehiculos sostenibles, o que genera una oportunidad de
mercado para las cooperativas que han incursionado en el uso de este tipo
de transporte. La iniciativa fue presentada por la exdiputada Karine Nifio del
Partido Liberacion Nacional.

Expediente 22.714

Reforma del articulo 23 de la Ley de Incentivos a los Profesionales en
Ciencias Médicas

Los profesionales de ciencias médicas privados, pero que trabajan en la
tercerizacion de servicios podran negociar con su patrono el salario a recibir
siempre y sus incentivos, quitando la equiparacion de incentivos tanto en
empleados publicos como privados en la Caja Costarricense de Seguro
Social. La iniciativa fue presentada por la exdiputada Karine Nifio del
Partido Liberacion Nacional.

Expediente 23.091

Ley para reemplazar la referencia de la Tasa Libor

Se plantea sustituir la Tasa Libor (London Interbank Offering Rate) como
tasa de referencia internacional, para utilizar un promedio de los ultimos
tres meses de la (Secured Overnight Financing Rate) implementado por la
Reserva Federal de Nueva York. Esto tras las recomendaciones hechas por



la Autoridad de Conducta Financiera del Reino Unido. Esto repercute en las
tasas de interés, plazos, titulos bursétiles y entre otras figuras utilizadas por
entidades financieras como las cooperativas de ahorro y crédito. La
iniciativa fue presentada por el Poder Ejecutivo del Partido Accion
Ciudadana. Comision de Hacendarios

e Expediente 23.330

Reforma a la Regla Fiscal

Este plan de ley sacaria a los 52 entes publicos no estatales de la regla
fiscal, lo que permitiria el uso de recursos frescos para la reactivacion
econdémica, lo cual coincide con la tesis del Consejo Nacional de
Cooperativas (Conacoop). Los recursos captados por la regla fiscal se
mantienen ociosos sin poder ser utilizados por ninguna entidad, ni por los
entes publicos no estatales, ni por el Gobierno Central. Estos dineros son
generados por privados, por lo que tampoco tiene sentido que el Estado los
congele. La iniciativa fue presentada por el Poder Ejecutivo del Gobierno
Actual. Comision de Asuntos Municipales

e Expediente 22.408
Ley de apoyo a los productores de palma aceitera en el cantdén de
Corredores
Elimina el impuesto que Unicamente se les cobra a los palmeros de la Zona
Sur en beneficio de la municipalidad de Corredores. La iniciativa fue
presentada por el exdiputado Pedro Mufioz del Partido Unidad Social
Cristiana.

Para el afio 2023 en la meta 0301 en atencién a cooperativas se determin6é un
alcance del 90%, que a pesar de verse limitado en su accionar por la regla fiscal
que afecto parte del afio se lograron avanzar en varios temas de trabajo buscando
el beneficio de las cooperativas, cumpliendo con los indicadores esperados con un
porcentaje de ejecuciéon de 81%, por lo que, con un presupuesto ordinario de
¢61,441,466.72, se ha ejecut6 el monto ¢49,829,176.72.



Ejecucion Presupuestaria Meta 0301: Programa de Atencion Cooperativa

PRESUPUESTO MODIFICACION | MODIFICACI PRESUPUESTO %
PARTIDA, GRUPO, SUBPARTIDA ORIGINAL #1 ON #2 MODIFICADO EGRESOS DISPONIBLE EJECUTADO

REMUNERACIONES
SUELDOS PARA CARGOS FIJOS #30,063,118.38 #£0.00 #0.00 #30,063,118.38 #30,063,118.28 #0.10 100%
DECIMO TERCER MES (AGUINALDO) #2,504,257.76 #£0.00 #0.00 #2,504,257.76 #2,311,622.59 #192,635.17 92%
CONTRIB. PAT. AL SEGURO CCSS #2,780,838.45 #0.00 #0.00 #2,780,838.45 #2,780,838.32 #0.13 100%
CONTRIB. PAT. IMAS #150,315.59 #£0.00 #0.00 #150,315.59 #150,315.62 #0.00 100%
CONTRIBUCION AL INA ¥450,946.78 #£0.00 #0.00 #450,946.78 #450,946.86 #0.00 100%
CONTRIBUCION PAT. AL FODESAF #1,503,155.92 #£0.00 #0.00 #1,503,155.92 #1,503,155.94 #0.00 100%
CONTRIB. PAT. AL BANCO POPULAR #150,315.59 #£0.00 #0.00 #150,315.59 #150,315.59 #0.00 100%
CONTRIB. PAT. SEG. PENSIONES CC| #1,578,313.71 #£0.00 #55,000.00 #1,633,313.71 #1,629,421.04 #3,892.67 100%
APORTE PAT. REG. OBLIG. PENSIONH #450,946.78 #0.00 #0.00 #450,946.78 #450,946.85 #0.00 100%
APORTE PAT. FONDO CAPITALIZACI #901,893.55 #0.00 #0.00 #901,893.55 #901,893.46 #0.09 100%
CONTRIB. PAT. FONDOS ADMINIST. #1,602,364.21 #£0.00 #0.00 #1,602,364.21 #1,602,364.14 #0.07 100%
TOTAL REMUNERACIONES ¢42,136,466.72 ¢0.00| ¢55,000.00 €42,191,466.72 ¢41,994,938.69 ¢196,528.24 100%
SERVICIOS
ALQUILER EDIF. LOCALES Y TERREN #1,500,000.00 #0.00 #0.00 #1,500,000.00 #0.00 ¢1,500,000.00 0%
ALQUILER DE MAQ. EQ. Y MOBILIARI #1,500,000.00 #0.00 #0.00 #1,500,000.00 #1,467,010.82 #32,989.18 98%
IMPRESION, ENCUADERNACION Y OT| #500,000.00 #0.00 #0.00 #500,000.00 #0.00 #500,000.00 0%
SERV. JURIDICOS #5,000,000.00 #£0.00 #0.00 #5,000,000.00 #3,120,549.24 #1,879,450.76 62%
SERV. CIENCIAS ECONOM. Y SOCIALl #1,000,000.00 #0.00 #0.00 #1,000,000.00 #791,000.00 #209,000.00 79%
SERVICIOS GENERALES #500,000.00 #£0.00 #0.00 #500,000.00 #0.00 #500,000.00 0%
TRANSPORTE DENTRO DEL PAIS #500,000.00 #£0.00 #0.00 #500,000.00 #314,000.84 #185,999.16 63%
VIATICOS DENTRO DEL PAIS #5,000,000.00 #0.00 #0.00 #5,000,000.00 #1,201,397.13 #3,798,602.87 24%
ACTIVIDADES DE CAPACITACION #500,000.00 #£0.00 #0.00 #500,000.00 #0.00 #500,000.00 0%
TOTAL SERVICIOS ¢17,750,000.00 -¢1,750,000.00 €0.00 ¢16,000,000.00 ¢6,893,958.03 ¢9,106,041.97 43%
MATERIALES Y SUMINISTROS
COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES #2,000,000.00 #0.00 #0.00 #2,000,000.00 #100,780.00 #1,899,220.00 5%
ALIMENTOS Y BEBIDAS #1,000,000.00 #£0.00 #0.00 #1,000,000.00 #839,500.00 #160,500.00 84%
UTILES Y MAT. DE OFIC. Y COMPUT] #250,000.00 #£0.00 #0.00 #250,000.00 #0.00 #250,000.00 0%
TOTAL MATERALES Y SUMINISTRQ ¢3,250,000.00 €0.00 €0.00 ¢3,250,000.00 €¢940,280.00 €¢2,309,720.00 29%
TOTAL PRESUPUESTO META ¢63,136,466.72|-¢1,750,000.00| ¢55,000.00( ¢61,441,466.72|¢49,829,176.72| ¢11,612,290.21 81%
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Meta 0302: Estrategia de Comunicacion

Consolidar la percepcién del Movimiento Cooperativo Nacional y del
CONACOOP por medio de la Estrategia de comunicacién institucional, en
concordancia con acciones afirmativas hacia lo externo e interno para
posicionar modelo institucional y del cooperativismo durante el afio 2023.

Definicion Conceptual Generar y aplicar una herramienta evaluativa que permita reflejar la
perspectiva y opinion de los cooperativistas sobre el trabajo realizado por el
CONACOOP en posicionar modelo institucional y del cooperativismo, asi
como comunicar el contexto actual de ambos.

Formula de calculo Resultados positivos reflejados por medio de la herramienta/ cantidad de
evaluaciones realizadas.

Componentes e  Entrevistas.

Involucrados e  Evaluacion o cuestionario

Unidad de medida 100

Interpretacion Entrevistar, preguntar o consultar a una muestra importante de

cooperativistas sobre el papel que ha desempefiado CONACOOP, en los
ultimos afios en el tema de comunicacion e imagen, tanto de la institucidn
como del movimiento cooperativo. Permitiendo evaluar el impacto de las
acciones realizadas y demostrar mejoras u resultados esperados por los
cooperativistas para los proximos afios

Desagregacion Nacional, regional
Linea base No aplica
Meta Estrategia de comunicacién
Periodicidad Semestral/ anual
Fuente de informacion Evaluaciones realizadas.
Clasificacion (X) Impacto
() Efecto
() Producto
Objetivo estratégico 2) posicionar laimagen del CONACOOP
Responsable Encargado de la Comunicacion e imagen institucional

A inicios del 2023, se ha generado un documento evaluativo para determinar la
percepcion que diferentes representantes cooperativos tienen sobre el
CONACOORP, realizado por una serie de entrevistas y una pequefia encuesta,
sobre el trabajo que ha realizado la institucion entre 2020-2022. En general la
encuesta valora que el conacoop ha ido mejorando su imagen en conjunto con el
Movimiento Cooperativo, pero requiere prestarles atencion a dos temas en
concretos.

En este proceso se determiné que el 30% de las personas entrevistadas
consideran que la visibilidad de la institucibn en el apoyo a cooperativas aun
continua deficiente. Al mismo tiempo el 50% de los entrevistados considera que el



CONACOOP debe trabajar aun mas en acciones politicas para apoyar a las
cooperativas.

Por tanto, se ha determinado que para el 2023, la estrategia de comunicacion
debe enfocarse en mostrar el trabajo que el conacoop realiza en apoyo al sector y
sobre las acciones politicas que se realizan.

Para esto en los siguientes apartados se muestra cuales acciones se deben
mejorar y la estrategia a realizar, asi como los resultados obtenidos:

Analisis De La Asamblea Legislativa:

Al desarrollar una cercania con los despachos legislativos se ha detectado
debilidades de informacion y comunicacion respecto de la labor y el aporte del
Movimiento Cooperativo al pais, lo que permite comprender la distancia e
indiferencia con la que muchas veces estos actores politicos abordan al
cooperativismo.

Entre las principales confusiones y debilidades conceptuales relacionadas con el
cooperativismo y su sistema institucional y juridico en Costa Rica, se han
determinado varios puntos, entre los que destacan:

e Confusién entre instituciones:

Al ignorar la forma en que estd conformado el Sistema Cooperativo, tanto a nivel
juridico como su correspondiente institucionalidad, la mayoria de los diputados no
sabe distinguir entre el INFOCOOP, el CONACOOP y el CENECOOP. En cuanto a
la Comision Permanente de Cooperativas de Autogestion (CPCA), solamente las
diputaciones involucradas de forma directa en el Movimiento Cooperativo pueden
determinar la funcién de este Ultimo ente cooperativo.

e Desconocimiento de la naturaleza de la institucion:

Como es de esperar, si desconocen el significado del nombre, es natural que
desconozcan la naturaleza y funciones de la institucion, situacion que, si bien ha
venido evolucionando de forma positiva, por lo que se encuentran oportunidades
de mejora en la clarificacion de conceptos. Esta situacion, tiene como objetivo
inmediato revertirse enfocandose en la visibilizacion de las labores de la institucion
y el aporte a la economia del pais.

Asi mismo se enfoca en desarrollar la sensibilizacién a estos diputados sobre los
temas que afectan al Movimiento Cooperativo, como proyectos de Ley o bien
sobre normas que se consideran afectan a las cooperativas del pais.



Propuesta de abordaje:

e Se plantea intensificar los acercamientos entre los despachos de los
jerarcas institucionales y las diferentes diputaciones, de manera que se
permee un mayor conocimiento de la institucionalidad cooperativa.

e Asi mismo se establece la necesidad de una campafia de medios y RRSS
que permita visibilizar en diferentes plataformas que permeen a los
tomadores con la conciencia del aporte del cooperativismo, de tal manera
que, en su proceso de toma de decisiones, se valore el aporte del
cooperativismo.

e Otra de las técnicas que se esperan aplicar cuanto antes tiene que ver con
las visitas a medios de comunicacion, de manera que los periodistas
especializados en el area econdmica puedan conversar directamente con
los jerarcas del Sistema Cooperativo a fin de conocer mas de cerca a las
instituciones cooperativas.

Visitas al Congreso:

Durante el afio 2023, se han generado una serie de visitas a diferentes despachos
de diputaciones con fin de dar a conocer al CONACOOP, al Movimiento
Cooperativo, asi como tratar proyectos de Ley, tales como la Regla fiscal entre
otros En esta linea la oficina de Articulacion trabaja en una constante
sensibilizacion de los despachos legislativos referente al aporte del Movimiento
Cooperativo a la economia nacional, la generacion de empleo y el mejoramiento
de la calidad de vida de las personas que estan asociadas a una cooperativa.

Por tanto, se ha establecido el desarrollar entrevista a los mismos diputados y
promoviendo mediante los diferentes medios de comunicacién de la institucion,
como la pagina web, redes sociales y el periddico La Voz Cooperativa.

Una de las visitas desarrolladas es con el diputado el presidente de la Comisién de
Asuntos Municipales, Horacio Alvarado, con el cual se logré conversar y contar
con su apoyo en el tema del 10% impuesto de la palma Municipalidad de
Corredores a las cooperativas de la zona. Donde sefialé ante la comision un error
estructural en el impuesto que la Municipalidad de Corredores cobra a los
productores de palma aceitera.

El diputado cuestiond la naturaleza del impuesto sobre la produccion y no sobre
las ganancias, lo cual afecta a los productores de palma cooperativizados y no
cooperativizados del cantén de Corredores.

El congresista y los demas miembros del foro legislativo discuten el proyecto de
ley expediente 22.408, que eliminaria un impuesto que actualmente afecta de



forma exclusiva a los pequefios productores de palma de ese cantdén de la zona
Sur.

La estrategia ha permitido estrechar lazos de comunicacion con diputados de
bancadas que, de alguna manera, sostienen lineas narrativas que van en contra
de la seguridad juridica del Sistema Cooperativo.

Fracciones como la de la Unidad Social Cristiana (PUSC) han servido como
plataformas para promocion de proyectos de ley que de aprobarse, debilitarian los
ingresos de instituciones como el CONACOOP y el INFOCOOP, situacion que se
ve con preocupacion y de ahi la importancia de un acercamiento a estos actores
politicos, tal es el caso del jefe de bancada del PUSC Alejandro Pacheco, quien en
reiteradas ocasiones ha sido abordado por el personeros del CONACOOP para
insistir en la necesidad de fortalecer al cooperativismo. Dando como resultado:

Pacheco emitio, junto a otros jefes de bancada, mensajes publicos a favor del
Conacoop y el cooperativismo en general.

AL anoR0 PACCD

Diputado del PUSC

El diputado Alejandro Pacheco afirmé que estd anuente a respaldar las gestiones del Conacoop en la
Asamblea Legislativa y a fortalecer el enlace con el Congreso. Foto Esteban Mata

Las cercanias también se estan promoviendo a nivel de despachos de clara
posicion liberal, que, por su vocacién de reduccion de instituciones del Estado, por
lo general, han significado un riesgo para las instituciones cooperativas que tienen
componentes publicos, o de entes publicos no estatales, tal es el caso del propio
Consejo Nacional de Cooperativas.

Para ello se ha propiciado acercamientos con diputados de las bancadas de
Nueva Republica y el Partido Liberal Progresista (PLP), ademas claro de la ya
mencionada cercania al PUSC y a sectores liberales del Partido Liberacion
Nacional (PLN).

Sin embargo, y a pesar de la reducida talla del partido oficialista en cuanto al
namero de diputaciones, se promovio la cercania con el oficialista Partido
Progreso Social Democratico (PPSD), dirigido por la periodista Pilar Cisneros,
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quien ha mostrado una especial cercania con el Movimiento Cooperativo y una
continua defensa de la naturaleza de nuestro movimiento.

Para ilustrar mejor esta situacion, presentamos la distribucion de diputados por
bancada legislativa:

Distribucion de diputados por fraccién parlamentaria

Periodo 2022-2026

PLN 19

PPSD 10

PUSC 9

Nueva Republica 7

PLP 6

PFA 6 o

Fuente: Asamblea Legislativa

La importancia de ganar aliados entre diputados es especialmente necesario en
una coyuntura donde la distribucion de diputados siempre mueve el péndulo de las
decisiones politicas hacia la derecha, tal y como queda claro al observar el
siguiente gréafico de tendencias de espectro politico:

TENDENCIAS DE ESPECTRO POLITICO

Distribucién segun posiciones politicas de las
bancadas legislativas para el periodo 2022-2026

g

m |IBERALES = SOCIALDEMOCRATAS = IZQUIERDA =

FUENTE: ELABORACION PROPIA
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Cisneros se pronuncio tanto en favor de la institucionalidad como del avance al
proyecto de ley 23.330, que plantea la depuracion de las instituciones que estan
afectadas por error, en la Regla Fiscal, tal es el caso del Conacoop.

tCISNEROS A%
I

DIPUTADA PE

La cercania con estos actores politicos que son tomadores de decisiones permite
al cooperativismo permear y mitigar los impactos que, sobre las cooperativas,

puedan tener las resoluciones legislativas.

Es por esta razén que desde el CONACOOP se promociona un constante
monitoreo sobre los proyectos de ley que se aprueban y avanzan en las diferentes
comisiones y el plenario legislativo, siendo este Ultimo espacio, el de mayor

resolucion.

Durante julio y agosto se dio la tarea de empujar con fuerza la reforma de ley
necesaria para sacar al Conacoop de la aplicacion de la Regla Fiscal. Esta es una
tarea continua que requiere de un constante roce politico, con actores que van
desde los propios diputados, pasando por asesores, ujieres y funcionarios que
manejan informacién de interés en el afan de lograr el propdsito. Asi mismo con
este acercamiento también se ha aprovechado para sensibilizarlos sobre el
Movimiento Cooperativo y el impacto social, econémico y de desarrollo que tiene

con el pais.

Esto por cuanto al Conacoop se le aplica la norma de recorte presupuestario
contenida en la Ley 9536, aprobada desde el 2018 y que, conocida como Regla
Fiscal, cae como una guillotina en los programas presupuestarios de las

instituciones del Estado con el fin de limitar el crecimiento del gasto publico.
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Sin embargo, un error de redaccibn no detectado en su momento, quedd
consolidado como una norma que se aplica de comun uso a los entes publicos no

Estatales, tal es el caso del Conacoop.

Esta situacion ha venido limitando el presupuesto de la institucion, pese a que se
ha aclarado tanto a la Contraloria General de la Republica como al Ministerio de
Hacienda, que dicha norma no deberia aplicar sobre los planes presupuestarios

del Consejo Nacional de Cooperativas.

En ese sentido, se ha constituido en mision desde el CONACOOP en abrir los
espacios y canales de comunicacion oportunos y necesarios para que la
representacion oficial de nuestra entidad, en la figura del Secretario Ejecutivo, el
sefior Geovanny Villalobos Guzman, y la persona a cargo de la Presidencia del
Conacoop, tengan espacios de dialogo que permitan impulsar los cambios de ley
necesarios para sacar la institucion de la lista de entidades a las que se les aplica

la Regla Fiscal.

Lo anterior en vista de que los recursos del presupuesto del Conacoop, no
provienen de las arcas del Estado, sino del aporte via cargas parafiscales, que
realizan las cooperativas de todo el pais de acuerdo con lo establecido en la Ley
4179.

Es decir, los recursos del Conacoop no son estatales, ni siquiera los que se
trasladan via cargas parafiscales por parte de los bancos del Estado, por lo que la
aplicacion de la Regla Fiscal no solo es un sinsentido juridico, sino un atropello
para todas las cooperativas que aportan al Conacoop de acuerdo con la ley, con el
fin de que nuestra entidad los represente y defienda ante cualquier amenaza,

como las que a menudo se ciernen sobre el Movimiento Cooperativo.

Incidencia politica y acercamientos clave
Como se ha sefalado, la labor de la oficina de articulacion implica el acercamiento

politico con los actores que participan en la Asamblea Legislativa en los diferentes



ambitos alrededor de la creacion y aprobacion de las reformas de ley que afectan

al Movimiento Cooperativo.

Como eje de esta labor se impulsa y promueve la exposicion positiva del
Movimiento Cooperativo a través de sus voceros, ya sea el secretario ejecutivo, el

sefior Geovanny Villalobos Guzman o bien el presidente del Conacoop

En ese sentido, se consiguid la apertura de reuniones estratégicas con diputados
de diversas fracciones legislativas, de manera que se incidiera en las decisiones
politicas desde el Congreso en favor del Movimiento Cooperativo, con lo que se
cumple de esta manera el mandato de ley de representacion y defensa del

cooperativismo propio de la naturaleza juridica del Conacoop.

Este tipo de reuniones permiten visibilizar la institucion y proyectar la imagen del
Movimiento Cooperativo de forma positiva ante los legisladores y demas
tomadores de decisiones en el pais.

7

Reunién Gilberth Jiménez Reunion Alejandro
en Conacoop Pacheco PUSC
Viernes, 7 de jul. - Jueves, 7 de sep. + 2:00-3:00 p. m.

11:00 a. m. - 12:00 p. m.
30 minutos antes

30 minutos antes
Eventos

Eventos

estebanmata125@gmail.com

Asimismo, se ha utilizado las herramientas en comunicacion necesarias para
exponer, ya sea, desde los perfiles oficiales del Conacoop como de paginas de
organizaciones aliadas como el INFOCOOP, la CPCA 'y el CENECOOP, el trabajo
en funcién del Movimiento Cooperativo, tal y como lo revela la

siguiente imagen.

El diputado de Liberacién Nacional, Gilberth Jiménez abogé6 a
favor de la reforma para sacar al Conacoop de la aplicacién de
la Regla fiscal, de igual manera que muchos de los diputados
con los que se ha generado acercamientos en favor del

Diputado del PLN Movimiento Cooperativo.




También ser coordino con el diputado Jorge Consejo Nacional de Cooperativas

de julio de 2023 - Q

ROjaS, del Partido Progreso SOCial, donde el El diputado Jorge Rojas, del Partido Progreso Social recibié este

miércoles a Geovanny Villalobos Guzman, secretario ejecutivo del
Consejo Nacional de Cooperativas (Conacoop) sobre el apoyo

secretario ejecutivo enfatizo la importancia isitio 2 nuestro Movimiento.

} ) ) El diputado Rojas envi6 este importante mensaje de apoyo luego de
del Movimiento Cooperauvo y Sus IOgI’OS en escuchar a Villalobos Guzman explicar la importancia de la aprobacion
del expediente 23330, que saca al Conacoop y a los Entes Plblicos No
Estatales de la aplicacion errénea de la Regla F... Ver mas

el pais, concluyendo esta visita con un

mensaje del Diputado donde reitera sobre el

apoyo legislativo al Movimiento.

Con este tipo de mensajes también se

busca establecer el compromiso vy

demostrar a los cooperativistas el trabajo

realizado por la institucion en generar alianzas politicas en pro del Sector.

El diputado Rojas envid este importante mensaje de apoyo luego de escuchar a
Villalobos Guzman explicar la importancia de la aprobacion del expediente 23330.

Entre las reuniones y acercamientos al poder legislativo, en busca del apoyo de
los diputados a los proyectos de Ley que afectan al Movimiento y resaltando la

importancia de este sector, se encuentra:

e Diputado por la Unidad Social Cristiana (PUSC), Leslie Bojorges Leon, en
una conversacion que busca el apoyo del socialcristiano para los proyectos
de ley de interés del Movimiento Cooperativo.

e La diputada presidenta de la Comision de Asuntos Hacendarios, Paulina
Ramirez, del PLN

De igual forma se han apoyado en varias ocasiones en comparecencias en apoyo
a proyectos de Ley a favor del Movimiento o bien en defensa, claro ejemplo de
este es la presencia del Presidente del Conacoop Freddy Gonzalez Rojas y del
presidente de la CPCA, Alberto Mendoza en la comparecencia ante la Asamblea
Legislativa sobre el expediente 22408, que elimina el impuesto a las cooperativas

productoras de palma de Corredores.
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Comunicacion institucional

Otra de las estrategias que son reflejo del trabajo del area comunicacion que tiene
como fin mejorar la imagen institucional y del Movimiento Cooperativo, es realizar
una serie de publicaciones en las distintas redes sociales y medios de
comunicacion cooperativos, con el fin, de exponer el trabajo que realiza el
CONACOOP en pro del movimiento, mostrado la apertura y la transparencia de
las acciones realizadas, y que permitieron dar publicidad a las actividades de este
ano 2023.

el Ceniivo Acciones en pro de un sector cooperativo

23:Q

Cooperativistas, el sector agropecuario necesita nuestro apoyo por 0 b | en d el b | en estar d e MOVi m | en to con

eso los invitamos a ser parte de la Marcha Nacional que busca exigir
una politica para mejorar las condiciones de los agricultores.

ello no solo se promueve la realizacion de

JL ¢ R Namee .. .
e scrcsce o M una actividad, sino que se busca demostrar la
invita a todas las cooperativas a
gt culminacion de varias reuniones y trabajo de
MARCHA y J
NACIONAL EN coordinacion con distintas organizaciones,
APOYO AL para un objetivo, trabajo en conjunto y
SECTOR .
= negociaciones desarrollando un producto
AGROPECUARIO | _
Miércoles 29 de Marzo ¢ final, ejemplo de esto es la marcha en apoyo
9:00 a.m.

Saliendo frente a la Iglesia de la Merced,
continuando por la Avenida Segunda
hasta la Plaza de la Democracia

al sector agropecuario y a la crisis que han

presentado desde hace varios afios.

Solo JUNTOS podemos hacernos escuchar y exigir
una politica de apoyo al sector agropecuario

iLos Esperamos!

23-Q

Demostracion politica, en este tipo de publicaciones se () como o e oo
desarrollan estrategias que reflejan el trabajo que ha s copemise

En esta ocasion, la sesion del Directorio del Consejo Nacional de
. . . Cooperativas analizé dos importantes proyectos de ley que abren
real[zado el CO NACOO P con Ia Asam blea Leg |S|a‘t|va’ con posibilidades y fortalecen a nuestro Movimiento de empresas con
vocacion social.
Nuestro secretario ejecutivo, Geovanny Villalobos Guzman, explica los
i '] i 1 i alcances de la discusion que se realizara sobre estas iniciativas.
el PreSIdente de Ia RepUbllca' O blen jerarcas Asimismo, desde ya le enviamos un caluroso saludo cooperativista a
todos los trabajadores que celebrar... Ver mas

institucionales, demostrando no solo la preocupacion de la
~

institucion por resolver proyectos de Ley o problematicas
en el sector, sino también todo el trabajo de negociacion
realizado, debido a que muchas de estas acciones reflejan

sus frutos al mediano o largo plazo.
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@ i tn omatins Informacion de actividades y procesos: también

23-Q

En el Alcance No. 43 a La Gaceta No. 47 se publicé el Decreto N° HA . .
43962-MTSS-MEP que es el REGLAMENTO PARA LA ACREDITACION se utiliza este tipo de acciones para establecer e
DE COOPERATIVAS Y LA EMISION DE LA CLASIFICACION OFICIAL
PARA LAS ASAMBLEAS SECTORIALES DEL CONACOOP.

Este Decreto viene a regular la emision y aprobacion de la clasificacion
oficial de las cooperativas por parte del INFOCOOP que clasificara a

las cooperativas en cooperativas de autogestion, cooperativas de aCt|V|dadeS (6] eventos que el CO NACOOP rea“za’ aS|,

produccién agricola e industrial y demas coopera... Ver mas

informar a la poblacion cooperativa sobre las

como las asambleas o0 procesos de eleccion que
REGLAMENTO PARA LA

PG 120 a0Vl lo) Io Haele a0 81774 pueden ocurrir en el afio, permitiendo que la

Y LAEMISION DE LA poblacién cooperativa tenga conocimiento de las

CLASIFICACION OFICIAL PARA LAS _ _
PN IR T S Tmpe s M acciones realizadas en el afio 2023, como lo fueron

® CONACOOP. las Asambleas Sectoriales.

Conaccoop

Promocion del Movimiento Cooperativo, en esta cwseioNaciona*decwperaﬁvas

28 de julio de 2023 @

Felicidades COOPETRANSASI R.L por un afio mas de ser parte del

accion se desarrollan publicaciones 0 mensajes en  momeno coperativo.

celebracion de una cooperativa o bien publicitando su c«@éfa‘pf
. . . N Desde el Consejo Nacional de Cooperativas
trabajo, que permite reflejar el esfuerzo de afios y los Felicitamos a :
COOPETRANSASI R.L.

logros realizados, ya sea, un aniversario, o pequefias

entrevistas realizadas a representantes de UNA ¢, ... ssam0s de brindar el
servicio de transporte en el sector

cooperativa, que muestren su trabajo, servicio y de Sabanilla de Alajuela.

. . , Una muestras mas del
producto y el impacto en su comunidad, mostrando asi  movimiento cooperativo.

brindando servicios

la importancia de estas organizaciones en el desarrollp ~ PePlicosdecalidagg

Local.

CO.,SEJ-ONadona.de@opmmas Actividades de bienestar o impacto social, de

20 de octubre de 2023 - Q

En este mes de la concientizacion del cancer de mama, el Comité |gua| for‘ma Se promueve el desarro"o de

Nacional de la Mujeres Cooperativistas realiza la Charla llamada " La
mujer frente al espejo”

publicaciones en apoyo actividades de bienestar
social que otras cooperativas u organizaciones
desarrollan durante el afo. De igual forma,
también se busca mostrar el compromiso social

que tiene el CONACOOP con en el pais

promoviendo actividades y generando espacios
para los cooperativitas, pueden conocer de la importancia de este tipo de
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acciones, ejemplo de esto el apoyo en el mes de octubre contra el cancer de

mama

Capsula_Informativa: como parte de las estrategias desarrolladas en afios

anteriores se continua con la promocion de las capsulas informativas, que ocurren
después de un Directorio, Plenario o una actividad de peso, donde el secretario
ejecutivo habla sobre lo mas importante o aprobado en el Conacoop, un video que
se realiza de manera Semanal. permitiendo la transparencia o informacion

permanente en los cooperativitas.

[0 Consejo Nacional de Cooperativas Consejo Nacional de Cooperativas

=D .
17 de octubre de 2023 - @ J/ 11 de mayo de 2023-Q

iSaludos Cooperativistas! iSaludos Cooperativistas!
En la sesion de ayer lunes 16 de octubre recibimos a personeros del En el directorio de hoy analizamos el presupuesto el cual llevamos de
Infocoop para conversar sobre los diferentes espacios que utilizan las la mejor manera ya que estamos por debajo de lo que deberiamos de
instituciones que utilizan el Edificio Cooperativo. ejecutar.
Les informamos que el proximo jueves 26 de octubre se realizars, en la Un tema de importancia y de mucho interés para nuestro movimiento
sala del 4to piso, la sesion del plenario del Conacooop, donde es la vigencia de nuestro directorio y de nuestro plenario, ya que por
nombraremos a las mujeres para completar el Comité Nacional de las el decreto de la clasificacion de las cooperativas, hubo que modificar
Mujeres Cooperativistas (CNMC), ademas del representante e... Ver la convocatoria a las sectoriales que seran a mediados del mes de
mas junio, eso nos hace que a partir... Ver mas

CAPSULA
INFORMATIVA

- ML |

Actividades de promocién cooperativa

Entre las acciones realizadas en el area de comunicacién que van con el objetivo
de posicionar la marca, la imagen de conacoop y el accionar del Movimiento

Cooperativo, se encuentra:

v' Posicionamiento de la marca 50 aniversario
Desde inicio de afio se trabaj6é en crear un logo que refleje los 50 afios del
CONACOOP, para poder mostrar a todos los usuarios de nuestros

diferentes medios de comunicacién el logo y colores respectivos
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v' Eventos 50 aniversario

En conjunto con el Infocoop se promoviéo el 50 aniversario de ambas
instituciones con actividades de la cena de celebracion del 50 aniversario,
organizacion del foro, de la cena y la logistica del dia en que se realizo
dicha.

Asi como, la clausura que se realiz6 en el Cariari Country Club con la
participacion de alrededor de 150 personas, ademas de realizar una cena
se contd con las palabras de ambas instituciones y algunos homenajes a

funcionarios que estan cerca de pensionarse.

v' Organizacion Semana Nacional del Cooperativismo
Durante el 2023 el area de comunicacion fue parte de la comision de la
Semana nacional del Cooperativismo para la realizacion de los diferentes
eventos en el mes de abril y que estos reflejaran la imagen institucional en

acompafiamiento con las otras organizaciones.

v' Actualizacion de Redes Sociales
Entre las labores diarias de actualizar redes sociales, de buscar informacion
de importancia para los cooperativistas y los visitantes a nuestros diferentes
medios de comunicacion.
El aumento en las actividades eventos y reuniones diarias del CONACOOP
hace que nuestras redes aumenten la cantidad de publicaciones que tiene,
esto hace que tenga mas movimiento diario.
Anuncios, videos, reels, fotografias de reuniones y evento, transmisiones en
vivo, son algunos de los materiales que se suben tanto al Facebook como
al Instagram.
Con el fin de tener informado tanto a los cooperativistas como al publico en

general.



Cobertura de eventos

Tratar de sacar fotografias, entrevistas y de ahi tener material para el
Facebook e Instagram, eventos como el 50 aniversario, asambleas
sectoriales, reuniones con diputados, dia nacional de la mujer, celebracién
de Coopesuperacion R.L. en Pérez Zeleddn la inauguracion del ferry, 80
aniversario de Coopevictoria R.L y los 50 afio de Coopesa R.L, eventos de

entre 500 y 1100 personas, logramos apoyar en la logistica, entre otras.

Organizacion del Dia nacional de las Mujeres Cooperativistas
Este afio se realiz6 desde comunicacion e imagen del Conacoop se
organizo el evento de esta celebracion, durante la semana nacional del

cooperativismo

Creacion de disefios para lavoz cooperativa
Mensualmente se trabajan en los disefios para el periodico, han sido 32
durante el afio, con noticias del Conacoop o informacion importante como la

convocatoria de sectoriales, entre otros.

Conclusion de la pagina web
Ya esta al aire nuestra nueva pagina web, con una imagen mas fresca, mas
facil de utilizar, faltan actualizar algunas pestafias con informacion actual y

de subir fotografias y videos donde se requiere.

Organizacion Feria Valle la Estrella (Coopeproleva R.L)

Esta feria organizada por la cooperativa Coopeproleva R.L, solicitd la
colaboracién para poder realizar dicha actividad, es por eso CONACOOP
se trasladé para apoyar con toldos, acto protocolario, sonido, acomodo de

las cooperativas y empresas participantes.



v' Creacion de disefios y suplemento rendicién de cuentas para la voz
cooperativa
Se apoya con el disefio de la pauta del periodico, se realizan dos paginas

mensuales, también paginas del CNMC.

En el mes de diciembre se realizaron dos suplementos tanto para el
Conacoop como para el CNMC, que sirvieron como cierre del 50

aniversario y rendicion de cuentas.

v' Actualizaciéon de la pagina web
Se contindo trabajando en la actualizacion de la informacion de la pagina
web, ademéas de incluir mas noticias para que se mantenga mas

actualizada sobre las noticias de importancia del movimiento cooperativo.

Con un porcentaje de ejecucion presupuestaria de 74%, por lo que, con un
presupuesto ordinario de ¢34,207,836.18, se ha ejecutd el monto €25,255,696.94.
esto es reflejo de las limitaciones que la regla fiscal propuso en CONACOOP en el
primer semestre 2024, y que muchos de los recursos para apoyar esta meta
salieron de Fondos Propios al recibir los recurso en después de la mitad del afio.
para el afio 2023 en la meta 0302 con las estrategias de comunicacion se logré un
alcance del 92%, se obtuvieron avances en varios temas de trabajo buscando el

posicionamiento de la imagen cooperativa y del CONACOOP.



Ejecucion Presupuestaria Meta 0303: Estrategia de Comunicacion

Meta 0302:Consolidar la percepcion del Movimiento Cooperativo Nacional y del CONACOOP por medio de la Estrategia de comunicacion

PRESUPUESTO MODIFICACION MODIFICACI PRESUPUESTO %
PARTIDA, GRUPO, SUBPARTIDA ORIGINAL #1 ON #2 MODIFICADO EGRESOS DISPONIBLE EJECUTADO

REMUNERACIONES
SUELDOS PARA CARGOS FIJOS ¢11,005,345.11 £0.00 £0.00 #11,005,345.11 ¢11,005,345.00 #0.11 100%
DECIMO TERCER MES (AGUINALDO) #916,745.25 #£0.00 #£0.00 #916,745.25 1846,226.35 ¢70,518.90 92%
CONTRIB. PAT. AL SEGURO CCSS #1,017,994.42 ¢0.00 ¢0.00 #1,017,994.42 #1,017,994.38 ¢0.04 100%
CONTRIB. PAT. IMAS #55,026.73 ¢£0.00 ¢0.00 #55,026.73 #55,026.66 ¢0.07 100%
CONTRIBUCION AL INA #165,080.18 #£0.00 £0.00 ¢165,080.18 {£165,080.24 {£0.00 100%
CONTRIBUCION PAT. AL FODESAF #550,267.26 #£0.00 #£0.00 #550,267.26 ¥550,267.37 #£0.00 100%
CONTRIB. PAT. AL BANCO POPULAR ¢55,026.73 ¢0.00 ¢0.00 #55,026.73 #55,026.64 €0.09 100%
CONTRIB. PAT. SEG. PENSIONES CC| ¢577,780.62 ¢£0.00 #20,000.00 #597,780.62 #596,489.66 #1,290.96 100%
APORTE PAT. REG. OBLIG. PENSION #165,080.18 #£0.00 £0.00 #165,080.18 #£165,080.24 #£0.00 100%
APORTE PAT. FONDO CAPITALIZACI #330,160.35 ¢0.00 ¢0.00 #330,160.35 #330,160.46 €0.00 100%
CONTRIB. PAT. FONDOS ADMINIST. ¢586,584.89 ¢£0.00 ¢0.00 {586,584.89 586,584.94 €0.00 100%
TOTAL REMUNERACIONES ¢15,425,091.71 ¢0.00 €¢20,000.00 ¢15,445,091.71 ¢15,373,281.94 ¢71,810.16 100%
SERVICIOS
ALQUILER EDIF. LOCALES Y TERREN ¢1,500,000.00 ¢0.00 ¢0.00 ¢1,500,000.00 €0.00 ¢1,500,000.00 0%
PUBLICIDAD Y PROPAGANDA #15,000,000.00 ¢£0.00 ¢0.00 ¢15,000,000.00 #9,882,415.00 ¢5,117,585.00 66%
MANT. Y REP. EQ. DE COMUNICACIQ #500,000.00 £0.00 £0.00 #500,000.00 0.00 #500,000.00 0%
TOTAL SERVICIOS ¢18,750,000.00 -¢1,750,000.00 ¢0.00 ¢17,000,000.00 ¢9,882,415.00 ¢7,117,585.00 58%
MATERIALES Y SUMINISTROS
COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES ¢1,512,744.47 #£0.00 ¢0.00 #1,512,744.47 €0.00 ¢1,512,744.47 0%
UTILES Y MAT. DE OFIC. Y COMPUT #250,000.00 0.00 #£0.00 #250,000.00 {£0.00 #£250,000.00 0%
TOTAL MATERALES Y SUMINISTRQ ¢1,762,744.47 ¢0.00 ¢0.00 ¢1,762,744.47 ¢0.00 ¢1,762,744.47 0%
TOTAL PRESUPUESTO META 0302 | ¢35,937,836.18 |-¢1,750,000.00 | ¢20,000.00| ¢#34,207,836.18|¢25,255,696.94| ¢8,952,139.63| 74%
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Meta 0303 Actividades de Representacion cooperativa

Desarrollar al menos 6 acciones participativas y democraticas en la
promocion de la representacién y defensa del cooperativismo nacional
impulsando las estrategias de fortaleciendo y el desarrollo de los Sectores
Cooperativos, durante el 2023.

Nombre del indicador Realizar 6 actividades participativas y democraticas en el
Movimiento Cooperativo, tanto, Nacionales, Sectoriales o

Regionales realizadas que permitan la generacion de estrategias
0 bases de trabajo.

Realizacion Asambleas Sectoriales, de talleres, foros actividades
representativas, que promuevan la intervencion activa de los
cooperativistas y representantes cooperativos, en busca de promover
un movimiento participativo y democratico en cumplimento de los
Acuerdos del Congreso Cooperativo.

Definicion Conceptual

Formula de calculo Actividades realizadas/ actividades planeadas.
Componentes e Actividades que involucren la participacion de varios
Involucrados cooperativistas.
e Actividades de representacion cooperativa
Unidad de medida 1
Interpretacién Con el desarrollo de este tipo de actividades se promueve la

participacion de los cooperativistas en concordancia con los acuerdos
del congreso cooperativa, 10 que permite una representatividad activa
y democratica del sector.

Cada actividad tendr& el objetivo de buscar la participacion masiva y
activa de representantes cooperativos, en favor del Sector.

Desagregacion Nacional, regional y sectorial

Linea base No aplica

Meta Actividades de representacion cooperativa
Periodicidad Semestral/ anual

Fuente de informacién Listas de asistencia, informes de las actividades, fotografias,
publicaciones.

Clasificacion () Impacto

() Efecto

(X) Producto
Objetivo estratégico 3) Desarrollo Cooperativo
Responsable Departamento de Articulacion Cooperativa

Entre las actividades realizadas que promueven la participacion y democracia del

Movimiento Cooperativo se encuentra:

Eleccion de representante suplente ante la CCSS
Con base en la convocatoria hecha por la Caja Costarricense de Seguro Social en

el Alcance No. 282 a La Gaceta No. 245 del viernes 23 de diciembre de 2022, y de
conformidad con lo establecido por el articulo 6° de la Ley Constitutiva de la Caja

Costarricense de Seguro Social, en adelante CCSS y segun lo dispuesto en el
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Decreto No. 29824-MP, Reglamento para la Eleccion y Nombramiento de los
Miembros de la Junta Directiva de la Caja Costarricense de Seguro Social,

Representantes de los Sectores Laboral y Patronal. Se procede a convocar a las
= - i oy y

| N e :
e |.j » ",'v i \*\% N -

cooperativas  del
pais para que
participen de este

proceso.

CONVOCATORIA A ELECCION
DEL SUSTITUTO TEMPORAL
DEL REPRESENTANTE DEL
MOVIMIENTO COOPERATIVO
ANTE LA JUNTA DIRECTIVA DE

LA C.C.S.S. @o
Conaccop

Se procede a la recepcidén de documentacion por parte de Conacoop donde se les

solicita las cooperativas los siguientes requisitos:

Podran participar todas las Cooperativas del pais que se acrediten debidamente
ante el CONACOOP; para lo cual deberan aportar los siguientes documentos:

4.- Certificacion vigente de personeria juridica de la cooperativa emitida por el
Registro de Cooperativas del Departamento de Organizaciones Sociales del
Ministerio de Trabajo, en la que se indique la integracion y el vencimiento del
consejo de administracion, ademas del nombramiento de la gerencia. La
certificacion también puede ser emitida notarialmente en papel de seguridad
con los mismos requisitos que la emitida por Ministerio de Trabajo. Las
% A&R‘WO personerias deberan estar vigentes al momento de efectuar ante el CONACOOP

\I B la solicitud de participacion.
Conacoop, ;-

5.- En caso de que la personeria de la cooperativa se encuentre en tramite de
inscripcion, debera presentar certificacion registral o notarial en la que se haga
constar el inicio del tramite de inscripcion de la personeria juridica ante el
Ministerio de Trabajo, debiendo indicar el nimero y fecha del acta de asamblea,
asi como el nimero y fecha del acta del acta de integracion y el vencimiento del
consejo de administracion ademas del nombramiento de la gerencia.
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Se realiza la logistica de la Asamblea General para sustituir temporalmente al
representante del Movimiento Cooperativo como miembro de la Junta Directiva de
la CCSS, la cual se llevo a cabo el jueves veintiséis de enero del afio 2023, a la

unay treinta de la tarde en las instalaciones del Auditorio del Edificio Cooperativo.

-

“' " ANIVERSARIO
A2

Conacoop, -

Dia: Jueves 26 enero 2023

Hora: 1:30 p.m.

Lugar: Auditorio del Edificio
Cooperativo, situado al costado
Norte del Mall San Pedro.

Obteniendo una patrticipacion de 93 cooperativas en la asamblea de eleccion del
Miembros Suplente de la Junta Directiva de la Caja Costarricense de Seguro
Social.

Webinar con la C.C.S.S

Como uno de los temas que ha acontecido al inicio del afio 2023, fue la situacion
de la Caja Costarricense del Seguro Social y un posible crisis institucional se
promovid con los jerarcas institucionales y con la representante del Movimiento
Cooperativo en la institucion el desarrollo de un foro virtual donde la Presidenta de
la C.C.S.S. Marta Esquivel Rodriguez hablaria sobre el contexto actual y
desmentiria los rumores sobre la crisis, ya que esta institucion no solo es de vital

importancia para el pais, sino que también es su sustento en este.
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De Igual forma con eSta aCtIVIdad se Iogro mOStrar Consejo Nacional de Cooperativas transmitié en vivo.
e 8 de marzo de 2023 - Q

Tendremos a la Presidenta de la CCSS, Doria Marta Esquivel Rodriguez,

el Compromiso de Ia inStitUCién en apoyar a |aS junto al Directorio del Conacoop donde abarcaré este tema tan

importante para el pais.

cooperativas y resolver situaciones como los que

(1)
OOkt

CONSEJO NACIONAL DE COOPERATIVAS

aguejan al sector autogestionario, con una wa—
SITUACION ECONOMICA

] ] » ACTUALDELACCSS
visualizacion global de 200 personas (tanto en el en SUNLARSRSOSSRLLA .

Marta Esquivel Rodriguez
Presidentade CCSS

vivo como las reproducciones posteriores) se B T 1T

P 028/31145

alcanzo6 con el éxito el desarrollo de la actividad

Semana del Cooperativismo

Durante los primeros meses del afio se realizan una serie de reuniones con
funcionarios y colaboradores de las diferentes organizaciones INFOCOOP,
CENECOOP, CPCA Y CNMC para organizar la semana nacional del
cooperativismo, de igual manera se realiza la invitacion a el departamento de
Departamento de Gestion de Empresas y Educacion Cooperativa Direccién de
Educacion Técnica y Capacidades Emprendedoras Ministerio de Educacion

Publica

Se realiza las coordinaciones correspondientes para la inauguracion, que este afio
fue solicitada por parte de la Union de cooperativas del Sur (Uncoosur R.L.) la
Direccion Regional y la Escuela Santa Rosa donde le solicitan a el Conacoop que
la inauguracion se lleve a cabo en las instalaciones de la Escuela Santa Rosa,
esta solicitud se lleva a el directorio siendo aprobada siempre y cuando la

comision de la Semana del Cooperativismo este de acuerdo.
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De igual manera la comision de la Semana del Cooperativismo mantuvo distintas
reuniones virtuales como presenciales para la organizacion y logista de la Semana

del Cooperativismo.

=

SEMANA NACIONAL DEL
COOPERATIVISMO 2023 gcun‘cbnpw
Dedicada al INFOCOOP y al CONACOOP en su 50 aniversario
Fecha Actividad Lugar y hora
A Inauguracién San-’-fﬁsigur:‘:eﬁed G;zxﬁéz::ledénn ‘

10:00 a.m.

Martes 18 de abril

> " Miércoles 19 de abril

U Celebracion del Auditorio del Edificio Cooperativo
Jueves 20 de ab ﬁ Dia Nacional de la San Pedro de Montes de Oca

Mujer Cooperativista 9:00a.m.

Sabado 22 de abril

e N O @@ ) e
ceNecoor CPCA CMC Conaccop’.-  INFOCOOP

'3
ANIVERSARIOY,
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Para el lunes 17 de abril se coordiné la inauguracion en la Escuela Pedro Pérez
Zeledon donde se invitaron 200 personas entre ellas las escuelas alefias con
cooperativas estudiantiles donde los dedicados fueron el Infocoop y Conacoop por

su 50 aniversario.
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Para el dia miercoles 19 de abril se apoya el pasacalles en Ciudad Quesada
organizado por Urcozon en donde de igual manera por parte de Urcozon se le
otorgo un reconocimiento a Infocoop y Conacoop por ser sus dedicados la sefiora

presidenta Isabel Camareno Camareno dio el agredecimiento felicitaciones por la

actividad realizada.

oedel

Escuela Los Ange

Trabajando en equipo

> i
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Jueves 20 de abril se llevo a cabo la celebracion del dia Nacional de la Mujer
Cooperativista en donde se coordiné y organizo la actividad, se realizo la
convocatoria de las cooperativistas la coordinacion de la alimentacion y del
evento. Donde con una charla motivacional para las mujeres que asistieron un

stand comedy para el disfrute de estas con un gran mensaje para el

empoderamiento de las mujeres cooperativistas.
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Para el sabado se desarroll6 la organizacibn con los compafieros de la
cooperativa Coopesilencio R.L. donde se realizé la clausura por solicitud de la
cooperativa por cumplir sus 50 afios, se coordind el acto protocolario,
alimentacion, mobiliario del evento con una participacion de 100 cooperativistas.
Se ejecuto el montaje para el acto el viernes por los compafieros de Infocoop y
Conacoop. Se contd con invitados especiales como el alcalde de Quepos, Jong
Kwan Kim Jin, agradeciendo la importancia del desarrollo social que ha llevado

Coopesilencio y el cooperativismo en el cantén de Quepos.

3 cENiECOOP

Al servicio 4
. del Movimiento
: Cooperativo!
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Cincuenta Aniversario

El 12 de febrero de afio de 1973, la Asamblea Legislativa aprueba la ley 5185 que
reforma integralmente la ley de asociaciones cooperativas numero 4179 del afio
de 1968. Esta ley crea el Consejo Nacional de Cooperativas como el organismo de
representacion y defensa del Movimiento Cooperativo. Por lo que este afio el
Conacoop celebr6 su 50 aniversario con la coordinacion con el Secretario
Ejecutivo sobre la direccién para esta celebracion. Se determino el objetivo de
este aniversario desarrollado en actividades por
medios de 5 reuniones para 150 personas, esto
para celebrar a Infocoop como a Conacoop, se
procede a solicitar cotizaciones para cubrir la
alimentacion, decoracion, acto cultural, mesa de

dulce. Se enviaron invitaciones a invitados

especiales y se realiz6 la confirmacién del

listado de invitados via telefénica.
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Asambleas Sectoriales:
El proceso de sectoriales para el afilo 2023 se inicia con el Decreto Ejecutivo N°

43962-MTSS-MEP, donde el Infocoop convoca a las cooperativas del pais a
acreditarse en la clasificacion de las asambleas sectoriales, el 15 de marzo se le

envia a el INFOCOORP la lista de 611 cooperativas que se encuentran al dia en el

~ 1y CONSEJO NACIONAL DE COOPERATIVAS
B O covocATORIA KXV

pago de las cargas parafiscales al Conacoop, para el .

30 de marzo se actualiza la lista de cooperativas. Se

recibe por parte el Infocoop la clasificacion de

cooperativas y se procede a realizar la Convocatoria

XXV Asambleas Sectoriales en un medio nacional el

41 Dewconmscte o comeo

dia 02 de mayo del 2023 en el periddico la nacion y R oo :

en los medios oficiales de Conacoop, explicando los

vt n n Adamtien Secks repechen .
- Lo kea do e cooperates asfcades oLt CONACOCE.

JRERARRIT s =

S Jonk. 20 mayo de 2023 -

requisitos y tiempos de entrega para cada sector.

En coordinacién con los directores y el secretario

Sefiores (as) Representantes
Coopeande N°1 R.L. . . . . . ,

ejecutivo, se decide enviar las credenciales via
Reciban un cordial saludo del Consejo Nacional de
Cocperiivan|CONACUCE) correo  electronico para facilitarle a las

De conformidad con la convocatoria publicada en la

pagina 19 del periddico La Nacion del pasado ~ COOpErativas el traslado a San José a retirarlas.
martes 2 de mayo, y en las redes sociales del
o, ke e e e Se les asigna una credencial a las cooperativas y
La cooperativa deberd consignar el acuerdo de

designacion de sus personas delegadas, en esta  S€ |e@S envia a los correos remitidos por Infocoop,
boleta que debera ir sellada y firmada por la
Presidencia y la Secretaria del Consejo de
Administracién, y aportar los demas requisitos y
condiciones establecidos en la convocatoria, todo lo
anterior para tener derecho de participar en el adjuntada:
proceso de las asambleas sectoriales del

Conacoop.

donde se les envia la convocatoria y la credencial
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[ c (5] - 1

P Contedil:
Lo ] glaaisa séerinning Conaccoop;

Consejo Nacionsl de Cooperativas Fecha

CREDENCIAL DE DEMAS COOPERATIVAS

(e = 9 (oo 9

Fueron designadas. para partopar en la
£ blea de las Cooperativas Demas C.

Que sellevard 3 cabo el viemes ___ de junio 2135 .00 a.m. en &f Audtorio de! EDICOOP.
a3 siguientes personas asociadas:

De igual manera se les facilito enviar la informacién por correo electronico y de
manera presencial en las oficinas donde participaron un total de 72 cooperativas
autogestionarias, 63 cooperativas agricola industrial y 132 cooperativas de demas
cooperativas, participando un total de 267 cooperativas en las asambleas

sectoriales.

Las asambleas se llevaron a cabo los dias 15 y 16 de junio del 2023 con la

obtencién de los siguientes resultados:

Por el sector autogestionario los 10 miembros del plenario del Conacoop

Propietarios:

e Alberto Ferrero Aymerich
¢ Alberto Mendoza Espinoza,

¢ Freddy Gonzélez Rojas,
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e Carlos Castro Rios

e Damaris Rodriguez Granados
e Ligia Gomez GOmez

e Martha Castro Zufiga

e Isabel Camareno Camareno

e Oscar Alvarado Alpizar

e Rachel Gbmez Devy

Suplentes:

e José Rafael Le6n Mora
e Eduardo Matute Alonzo

e Ivette Rodriguez Selva

Sector Agricola Industrial los10 miembros del plenario del Conacoop:

Propietarios:

Edgar Campbell Carr

e Jaime Salazar Sanchez
e Mario Valverde Mora

e Victor Carvajal Campos
e Raul Odio Chacén

e Noe Solis Urefia

e Oscar Chavarria Cisneros
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¢ Johana Rojas Quirés
e Juan bautista Arce

e Gerardo Obando Rodriguez
Suplente:

¢ Ricardo Gamboa Araya
e Norberto Jiménez Otéarola

e Josué Méndez Brenes

Sector Demas Cooperativas l1os10 miembros del plenario del Conacoop:

Propietarios:

e Fernando Faith Bonilla

e Gina Salas Fonseca

e José Luis Loria Chaves

e José Manuel Salas Morales

e Rocio Solis Urefa

e Pamela Rodriguez Reyes
e Gilda Gonzélez Picado
¢ Vivian Rodriguez Araya

e Tatiana Chaverri Rodriguez

Edgardo Araya Gamboa

Suplentes:
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e José Ignacio Jiménez Gonzalez
e Alexander Villegas Rojas

¢ Raquel Marin Cerdas

Plenario de integracion

Una vez desarrollado las Asambleas Sectoriales se coordind el Plenario de
Integracion, en el cual los representantes de cada sector cooperativo se unen a los

representantes de la uniones y federaciones para un total de 51 propietarios.

Este no es solo la primera sesion del Nuevo Plenario, sino que también en el se
elige al nuevo Directorio de la intuicién y a los 4 miembros del Sector Cooperativo

gue forman parte de la Junta Directiva del INFOCOOP.

Pagina | 71



I \FORME ANUAL DE LABORES Y EJECUCION PRESUPUESTARIA ARO 2023

Los destacados cooperativistas elegidos para ocupar los puestos clave fueron:

o Presidente: Freddy Gonzalez Rojas (Coopevaquita R.L)
e Vicepresidente: Edgar Campbell Carr (CoopeCacaoAfro R.L)

e Secretaria: Johanna Rojas Quirés (Coopehutar R.L)

En cuanto a las vocalias, los representantes electos son:

e Vocal 1: Isabel Camareno Camareno (Coonatramar R.L) Agricola Industrial.
e Vocal 2: Fernando Faith Bonilla (Coopeservidores R.L) Demas

Cooperativas.

Suplentes:

e Marco Vinicio Murillo Murillo (Fedeac R.L) Sector Agricola Industrial.
Edgar Araya Gamboa (Coopemontecillos R.L) Sector Demas Cooperativas

e Kathleen Quirds Alvarez (Fecoopa R.L) Sector Autogestion.

Representantes del Movimiento Cooperativo en la Junta Directiva del Instituto
Nacional de Fomento Cooperativo (Infocoop)

. Oscar Alvarado Alpizar (Coopeguacara R.L) Sector Autogestion.

. Oscar Chavarria Cisneros (Coopejuray R.L) Sector Agricola Industrial.

. Jose Manuel Salas Morales (Coopeef R.L) Sector Deméas Cooperativas.
. Geovanny Villalobos Guzman (Urcozon R.L.) por la Libre
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Cierre 50 Aniversario Conacoop- Infocoop: Coordinacion del cierre del 50
aniversario de Conacoop- Infocoop se realiz6 la coordinacion con los comparieros
del departamento de comunicacion de Infocoop para la organizacion del cierre del
50 aniversario de estas dos instituciones, al evento asistieron 200 personas entre
cooperativistas y funcionarios, es asi como se cierra la celebracion del 50

aniversario institucional.

ul HW‘MM
\}\):‘-'EJ f\“
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Dia Nacional de las Mujeres Cooperativistas
Se realizaron actividades en las siguientes uniones: UNCOPAC R.L., UNCARIBE

R.L. / URCA R.L., COREMUJER R.L., UNCOOSUR R.L., UNCASER R.L. y SAN

JOSE.

UNCOPAC R.L. < Publicacién de Uncopac

Agradecemos al #CNMC por su colaboracién
para hacer posible esta actividad e impulsar con
ello el empoderamiento de las mujeres
cooperativistas.

Q07 1vez compartido

cb Me gusta Q Comentar A> Compartir

UNCARIBE R.L./ URCCAR.L.

& UncaribeR.L
........ i, G
Asi arrancamos el Dia Nacional de la Mujer
cooperativista en el Caribe, gracias al Comité
Nacional de las Mujeres Cooperativistas

Pagina | 74



I \FORME ANUAL DE LABORES Y EJECUCION PRESUPUESTARIA ARO 2023

Q@%&r Comité Regional De Muperes Qooferativista

COREMUJER R.L.

UNCOOSUR R.L.

w.... Uncoosur

20 abr. - @
Hoy tuvimos unas bonita tarde con las mujeres
cooperativistas en el Hotel Del Sur. Una
excelente charla y distintas dinamicas
acompanaron esta hermosa tarde.
#Cooperativismo #Solidaridad #Colaboracion
#FuturoSostenible
#SemanaCoop #costarica

SEMANA NACONAL DEL
COOPERATIVISMO

201

.é", Uncaser R.L.

= 2abr.-Q

U N CAS E R R . L . Un dia espectacular celebrando el dia Nacional

de la Mujer Cooperativista
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SAN JOSE

ENTIENDE A
DEL EMPORAMIENTO

M
) hm"

Irlﬂ’

migo misma

Para el afio 2023 en la meta 0303 en generacibn de actividades de
Representacion se determind0 un alcance del 94%, se cumplieron con los
indicadores esperados con un porcentaje de ejecucion de 86%, por lo que, con un
presupuesto ordinario de €49,292,144.47, se ha ejecutd el monto ¢42,292,144.47.
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Ejecucion Presupuestaria Meta 0303: Actividades de Representacion

Cooperativa

PRESUPUESTO MODIFICACION | MODIFICACI PRESUPUESTO %
PARTIDA, GRUPO, SUBPARTIDA ORIGINAL #1 ON #2 MODIFICADO EGRESOS DISPONIBLE EJECUTADO

REMUNERACIONES
SUELDOS PARA CARGOS FI1JOS #24,750,998.71 #0.00 #0.00 #24,750,998.71 #24,750,998.74 #0.00 100%
DECIMO TERCER MES (AGUINALDO) #2,061,758.19 #0.00 #0.00 #2,061,758.19 #1,903,161.39 #158,596.80 92%
CONTRIB. PAT. AL SEGURO CCSS #2,289,467.38 #0.00 #0.00 #2,289,467.38 ¢2,289,467.41 #0.00 100%
CONTRIB. PAT. IMAS ¢123,754.99 #0.00 #0.00 ¢123,754.99 #123,755.05 #0.00 100%
CONTRIBUCION AL INA #371,264.98 #0.00 ¢0.00 #371,264.98 #371,264.91 ¢0.07 100%
CONTRIBUCION PAT. AL FODESAF #1,237,549.94 #0.00 #0.00 ¢1,237,549.94 ¢1,237,549.82 ¢0.12 100%
CONTRIB. PAT. AL BANCO POPULAR #123,754.99 #0.00 #0.00 ¢123,754.99 #123,754.96 ¢0.03 100%
CONTRIB. PAT. SEG. PENSIONES CC #1,299,427.43 #0.00 #45,000.00 #1,344,427.43 #1,341,504.06 #2,923.37 100%
APORTE PAT. REG. OBLIG. PENSIONH #371,264.98 #0.00 #0.00 #371,264.98 #371,264.81 ¢0.17 100%
APORTE PAT. FONDO CAPITALIZACI ¥#742,529.96 #£0.00 €0.00 #742,529.96 #742,529.76 #0.20 100%
CONTRIB. PAT. FONDOS ADMINIST. #1,319,228.23 #0.00 #0.00 ¢1,319,228.23 ¢1,319,228.27 #0.00 100%
TOTAL REMUNERACIONES ¢34,690,999.79 €0.00| ¢45,000.00 ¢34,735,999.79 @¢34,574,479.18 ¢161,520.77 100%
SERVICIOS
ALQUILER DE MAQ. EQ. Y MOBILIARI #1,000,000.00 #0.00 #0.00 #1,000,000.00 #923,325.29 176,674.71 92%
IMPRESION, ENCUADERNACION Y OT| #500,000.00 ¢0.00 ¢0.00 #500,000.00 #0.00 #500,000.00 0%
SERV. CIENCIAS ECONOM. Y SOCIAL #1,000,000.00 #0.00 #0.00 #1,000,000.00 #1,000,000.00 #0.00 100%
TRANSPORTE DENTRO DEL PAIS #500,000.00 #0.00 #0.00 #500,000.00 #0.00 #500,000.00 0%
VIATICOS DENTRO DEL PAIS #1,500,000.00 #£0.00 €0.00 #1,500,000.00 #£0.00 ¥1,500,000.00 0%
MANTTO. Y REPAR. EQ. TRANSPORT #250,000.00 -¢250,000.00 €0.00 #0.00 #0.00 0.00
TOTAL SERVICIOS ¢4,750,000.00 -¢250,000.00 €¢0.00 ¢4,500,000.00 ¢1,923,325.29 ¢2,576,674.71 43%
MATERIALES Y SUMINISTROS
COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES ¢3,500,000.00 ¢0.00 ¢0.00 ¢3,500,000.00 #0.00 ¢3,500,000.00 0%
ALIMENTOS Y BEBIDAS #6,207,510.84 ¢0.00 ¢0.00 ¢6,207,510.84 ¢5,784,065.00 ¢423,445.84 93%
PROD. PAPEL Y CARTON IMPRESOS #500,000.00 #0.00 #0.00 #500,000.00 #10,275.00 #489,725.00 2%
TOTAL MATERALES Y SUMINISTR]  ¢10,207,510.84 €¢0.00 €¢0.00 ¢10,207,510.84 ¢5,794,340.00 ¢4,413,170.84 57%
TOTAL PRESUPUESTO META 0303 | ¢#49,648,510.63| -¢250,000.00|¢45,000.00(¢49,443,510.63|¢42,292,144.47(¢7,151,366.32 86%




Meta 0304: Reactivacion del sector Agricola Industrial

Continuar con la reactivacion del sector agricola cooperativo, con el fin de
ayudar y mejorar las condiciones actuales de las cooperativas del sector,
generando crecimiento y estabilidad en estas, durante el afio 2023.

Definicion Conceptual  Cooperativas agricolas que participen en el programa de reactivacion
del sector promovido por el CONACOOP y que reflejen un impacto o
avance para el afio 2023, busca que estas cooperativas puedan tener
la atencion y asesoria adecuada para solventar las necesidades
especificas o en conjuntas del sector, donde la institucion puede
ayudarles a nivel general o politico.

Formula de calculo Cantidad de cooperativas con resultados positivos/ Cantidad de
cooperativas dentro del programa

Componentes e Determinacion de las necesidades o problematicas de las

Involucrados cooperativas.

e Plan de accién de como solventar sus necesidades
e Acciones realizadas en apoyo a las cooperativas
e Trabajo con otras instituciones u organizaciones de ser
necesario para apoyar a las cooperativas.
Unidad de medida 1
Interpretacién Con cada cooperativa que ingrese o sea atendida en el programa
permite al CONACOOP apoyarle, asesorela y ayudar a resolver sus
problematicas de una manera sistematica y en un acompafiamiento
mensual tratando de colaborar de manera individual o grupal con
ellas. Entre mas cooperativas participen mayor sera el cumplimiento

del indicador.
Desagregacion . Nacional
Linea base Cantidad de cooperativas atendidas en el 2021
Meta Activacion del Sector Agricola
Periodicidad Semestral/ anual

Fuente de informacion Informe de actividades, seguimientos a la cooperativa, visitas a la
cooperativa, fotografias y publicaciones.

Clasificacién (X) Impacto

() Efecto

(X) Producto
Objetivo estratégico 2) Desarrollo Cooperativo
Responsable Departamento de Articulacion Cooperativa

Apoyo cooperativas arroceras y de frijol

Como parte de las acciones a realizarse el 2023 en favor del Sector Agricola
Industrial se ha establecido una estrategia con el fortalecimiento de las relaciones
entre el Consejo Nacional de Produccion (CNP) y CONACOORP. Con el cual se ha
hablado de la situacion de las cooperativas productoras de arroz y frijol, asi como

de asociaciones de productores donde entregan sus productos, cooperativas.



Se continua con la coordinacion para agilizar las gestiones de cobros y pagos a
los proveedores, todo con el fin de que se favorezca el abastecimiento de

alimentos en las instituciones por parte del CNP.

Se gestiono una comision con representantes cooperativos para tratar el tema de
las cooperativas agricolas afectadas por los decretos sobre el tema del arroz. En
este sentido el sefior director Oscar Campos ha contactado con grupos agricolas y
se ha hablado con asesores legislativos para que aborden el tema desde los

espacios de control politico de diputados.

En este sentido, se da el apoyo de la gestion de la Corporacién Horticola Nacional
y las gestiones de esta entidad en funcion de defender desde el Conacoop los

intereses del Movimiento Cooperativo en el sector agricola.

La produccion de frijol este afio rond6 un 40% menos que el afio anterior, y si bien
tuvieron buenos precios, lo cierto es que el Consejo Nacional de Produccion sigue

siendo el brazo que sostiene a estos productores.

Situacion aparte viven los productores de arroz, donde tenemos cooperativas
importantes en el Pacifico Central y norte especialmente. Durante el afio se han
mantenido una serie de reuniones con el CBP y MAG, para apoyar a las
cooperativas, asi como la coordinacion legislativa correspondiente, pero al no ser
un tema primordial para la Asamblea Legislativa se continua a la espera de apoyo

a los proyectos de Ley.

Alianza del Pacifico

El CONACOOP es consciente de las amenazas que implica la adhesion de Costa
Rica para las cooperativas agricolas y los productores nacionales en general.
Respecto de este tema, se ha apoyado las gestiones de los diferentes grupos de

agricultores y de la fraccién del Frente Amplio.

Se han solicitado algunas audiencias con el ministro de Agricultura, Victor
Carvajal, buscando acercamientos para promover la posicion institucional ante el

Poder Ejecutivo sin que esto implique un parteaguas necesariamente.
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Acuerdo tomado en SO0 -
el Congreso Movimiento Cooperativo

Nacional reafirma su voto en contra de la
Cooperativo nos . 7
recuérda st Alianza del Pacifico
decisién de decir NO
a la Alianza del Proceder a la oposicién, con toda firmeza, por parte del
Pacifico Movimiento Cooperativo, a la adhesién de Costa Rica a la
Alianza del Pacifico, reconociendo las amenazas que
representa para los sectores como el agricola industrial, el
cambio en las reglas del juego al modificarse las
condiciones de exclusion logradas en los diferentes
Tratados de Libre Comercio (TLC), que bilateralmente se
tienen con cada uno de los cuatro paises 2ue hog
conforman la Alianza del Pacifico, a saber: México, Chile,
Pertd y Colombia.”

En los grupos de organizaciones sociales y desde el CONACOORP la Alianza del
Pacificos se resume no en un tema de apertura de mercados como lo han querido
vender, sino de cambio de condiciones, condiciones que perjudican a los

productores nacionales.

Se recibié en audiencia a los representantes del grupo en contra de la Alianza del
Pacifico donde solicitan el apoyo para la marcha que se organiz6 para el dia 22 de
marzo. Se analiza la logistica para participar de la marcha en contra de la Alianza
del Pacifico, donde se apoya al sector agricola industrial, se realizara el miércoles

29 de marzo a las 9 de la mafiana, saliendo del parque de La Merced.

Marcha Nacional

. . . C jo Naci | de C i
El Consejo Nacional de Cooperativas, ha & 5o sqoopestives
CCCpe'afIVIS{aS. el sector agropecuario necesita nuestro apoyo por

coordinado con diferentes organizaciones Y SE  esolosinvitamos a ser parte de la Marcha Nacional que busca exigir
una politica para mejorar las condiciones de los agricultores.

une en respaldo de la marcha nacional para o 0
Conacoop®

exigir una politica digna y justa para el sector censonociona de cooperativas

invita o todas las cooperativas @
porticipar:

agropecuario. CAAR G an
APOYO AL
productores y agricultores costarricenses son SECTOR

las manos de Dios en esta tierra bendita AGROPECUARIO

. Miércoles 29 de Marzo
llamada Costa Rica”. $:00 a.m.
Saliendo frente a la Iglesia de la Merced,
continuando por la Avenida Segunda
hasta la Plaza de la Democracia

Solo JUNTOS podemos hacernos escuchar y exigir
una politica de apoyo al sector agropecuario

iLos Esperamos!
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La marcha program6 29 de marzo a las 9:00 a.m. en San José, las cual fue un
éxito al contar con la presencia de muchos productores nacionales de las

diferentes zonas del pais.
Buscando la soberania alimentaria costarricense.
Apoyo y redaccion proyecto de Ley

Se coordina la redaccién de la consulta sobre el expediente N° 23.083 “LEY PARA
DAR ACCESO A FINANCIAMIENTO A PEQUENOS PRODUCTORES,
MICROEMPRESARIOS Y EMPRENDEDORES INDIGENAS CON EL SISTEMA
DE BANCA PARA EL DESARROLLO, sobre el que el Conacoop se manifestd a
favor toda vez que dicho sistema bancario fue creado para el financiamiento e
impulso de proyectos productivos, y resulta ser un mecanismo de financiamiento
para emprendedores, micro, pequefios y medianos empresarios de todas las
actividades productivas, dentro de los cuales no pueden permanecer excluida
nuestra poblacién indigena, quienes normalmente no son sujetos de crédito en el

sistema de banca comercial.

Apoyo a cooperativas

Coopeagropal R.L.: Se coordina una reunién con el
consejo de administracion de Coopeagropal, el sefior
Freddy Gonzales presidente de Conacoop y el sefior |
Alberto Mendoza como representante de la unién
Uncoopasur R.L, esto con el objetivo de abarcar las dudas

y preocupaciones de la cooperativa sobre el tema del

impuestos obliga a los productores a pagar el 1,5% de
impuesto sobre el total de sus ventas, sin importar cuanto
haya sido el margen de produccion, esta reunion tiene
como objetivo realizar una comision para poder llevar
acabo el apoyo a las cooperativas de produccion y poder

derogar este impuesto ante la asamblea legislativa en la |
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que se le solicita a los diputados la aprobacion del expediente 22.408; un proyecto
de ley que elimina esta ruinosa situacion y liberar a los palmeros de la Zona Sur del
pais del pago del impuesto que les ha golpeado los ultimos 33 afios, es donde el
Conacoop como ente de representacion y defensa interviene por las cooperativas
productoras de palma.

Agrocoop R.L.: Se realiza la visita a la cooperativa Agrocoop R.L. en la reunion se
analiza las condiciones en la que se encuentra la cooperativa sus proyectos lo que
realizan en este momento y sus posibilidades de expandir su produccién. Por lo
gue se les explica y coordina con los compafieros de CPCA su condicién para que
ellos puedan realizar una capacitacion en los temas necesarios de la cooperativa,
esta capacion se lleva a cabo en compaiiia de los comparferos de CPCA donde se
abarcan la mayor cantidad de dudas que la cooperativa presentaba con una
duraciéon de 2 horas la capacitacion. De igual manera se lleva a cabo el
seguimiento a la cooperativa y se realizaran visitas con funcionarios del MAG para

un apoyo a la cooperativa.

rri‘r‘lnm-mnu,'

Reunién Ministerio de Agricultura y Ganaderia de Limon: Se realiza un enlace
con el Ministerio de Agricultura y Ganaderia para poder orientar a los grupos
organizados del sector de Limén sobre los beneficios del cooperativismo y su

entorno, es por ello que se realiz6 una reunidn con los técnicos de la zona de la
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provincia de Limon para realizar una explicacién sobre el cooperativismo y estos
puedan transmitir a las cooperativas de igual manera aclarar las dudas a los

comparnieros técnicos del MAG.

|

iz’
‘ e

Coordinacién feria Agronegocios del Valle la Estrella : Coordinacion en
conjunto con la unién Uncaribe R.L. en apoyo a la feria de agronegocios en la
cooperativa Coopeproleva R.L. para promover el enlace entre las cooperativas de
la zona de Limén en el canton de Valle la Estrella , se llevo a cabo la feria con la
participacion con mas de 100 personas en la que las cooperativas participantes
pudieron mostrar y vender sus productos al igual que los entes cooperativos dieron

a conocerse en la zona.
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gira Upala COOPELIBERTAD, COOPEBELICE, COOPEPROSAL,

Se visito estas cooperativas para conocer sus necesidades y oportunidades de

mejora.

COOPELIBERTAD. Necesita definir qué proyecto puede
beneficiar a la cooperativa si el cultivo de chile y platano o la
crianza de bufalo. Necesitan apoyo en el INDER y la necesidad

de un préstamo con el Infocoop.

COOPEBELICE. Necesita apoyo con la solicitud de
libros legales ante el Infocoop, indica que el libro de
| Actas del Consejo de Administracion esta lleno y el
libro de Actas del Comité de Vigilancia esta extraviado,
necesitan apoyo con el INDER y la necesidad que

tienen con la venta de frijol para el CNP.

COOPEPROSAL. Necesidad de un préstamo para el cultivo de & '
chile de la cual no se lo dan por falta de una propiedad que
este a nombre de la cooperativa, se apoy6 con una confeccién

de una nota para el INDER.

COOPELACTEOSDEL NORTE R.L., Se realizo una llamada telefénica, porque se
visito el lugar, pero se encontraba cerrada, conversamos con el gerente Ivan Lara
indica que la cooperativa por el momento no esta funcionando por el motivo de
enojo de los asociados por la falta de pago de la produccion de leche de bufalo y

de unas deudas que tienen con bancos e Infocoop.

Se recibié a personeros del Encuentro Social Multisectorial, quienes realizaron
solicitudes para que se trabaje de manera conjunta en pro del sector agricola del

pais.
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COOPEBELICE R.L.

Se visito la cooperativa Coopebelice R.L. donde se realiz6
una reunién con los asociados para apoyar a la gerente en
el tema de unas facturas que le debe a la cooperativa una
asociacion ASOLCRUZ R.L. que por medio de esa

asociacion ellos le venden frijol al CNP, se le solicito apoyo

al CONACOOP para acompafiar a la gerente en una
reunion con dirigentes de la asociacion ASOLCRUZ R.L. el cual fue entregada al

secretario ejecutivo y se les dono una computadora por parte del CONACOOP.

Comisidén Agricola

Se realiza una primera reunion en cumplimiento con el acuerdo realizado por el
directorio del Conacoop en asumir el liderazgo y las acciones necesarias para
regular, planear, dirigir y coordinar las actividades de la Comisién Agricola, en
conjunto con las acciones y el apoyo de las cooperativas que decidan integrarse a

este proyecto. Donde la comision estard conformada por:

e 10 representantes del plenario del CONACOOP.
e 3representantes del Frente Agricola Agroindustrial.

e 2 representes del sector agricola autogestionario.

Se realizo una primera convocatoria donde asistieron

30 cooperativas interesadas en integrar la comisién se

realiz6 la explicacién por el Lic. Roy Rodriguez sobre el
funcionamiento de la comisién. Coordinando proximas convocatorias para el

apoyo al sector agricola

La Comision Permanente de Cooperativas Agricolas e Industriales
Ante la crisis cooperativa del sector, desde el CONACOOP se ha organizado con
los representantes agricolas e industriales para buscar una soluciébn o comision

gue apoye directamente a las organizaciones, pues este es un tema que solo un
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funcionario del CONACOOP, por lo cual desde la misma presidencia y Directorio
se busca crear un instrumento institucional que, conformado por Plenaristas del

sector, trabajen en la politica cooperativa de la mano de la institucionalidad.

La idea es que la CPCAI pueda disefiar, con conocimiento pleno del sector, las
politicas cooperativistas para empoderar a estas organizaciones, y darle un marco
legal que le permita desarrollar e implementar las politicas que hagan crecer al
sector y mejorar la calidad de vida de los asociados de estas empresas

cooperativas.

Por tanto, se promueve que para el 2024, la confirmacion de la CPCAI, y que esta
tenga un 5% del Presupuesto de Fondos Propios del CONACOOP. Y que con el

tiempo se pueda desarrollar un proyecto para buscar un mayor financiamiento.

Para el afio 2023 en la meta 0304 en Reactivacién del sector Agricola Industrial se
determind un alcance del 70%, se cumplieron con algunos de indicadores
esperados, esto porque la situacion de sector agricola requiere apoyo politico e
institucional, una coordinacion mas politica para apoyar al las cooperativas, por lo
cual no se puede avanzar al tener una asistencia unipersonal, por lo que se
plantea la creacién de la CPCAI con un porcentaje de ejecucion de 70%, por lo
que, con un presupuesto ordinario de ¢33,894,960.00, se ha ejecutdé el monto
¢10,251,256.28



Ejecucion Presupuestaria Meta 0304: Reactivacion del sector Agricola

Industrial
PRESUPUESTO MODIFICACION MODIFICACI PRESUPUESTO %
PARTIDA, GRUPO, SUBPARTIDA ORIGINAL #1 ON #2 MODIFICADO EGRESOS DISPONIBLE EJECUTADO

REMUNERACIONES
SUELDOS PARA CARGOS FIJOS ¢15,600,000.00 ¢0.00 ¢0.00 #15,600,000.00 ¢#15,600,000.00 ¢#0.00 100%
DECIMO TERCER MES (AGUINALDO) ¢1,299,480.00 ¢0.00 ¢0.00 1,299,480.00 ¢1,199,520.00 #99,960.00 92%
CONTRIB. PAT. AL SEGURO CCSS #1,443,000.00 ¢0.00 ¢0.00 @1,443,000.00 ¢1,443,000.00 ¢0.00 100%
CONTRIB. PAT. IMAS #78,000.00 #0.00 0.00 #78,000.00 ¢78,000.00 #0.00 100%
CONTRIBUCION AL INA #234,000.00 ¢0.00 ¢#0.00 #234,000.00 #234,000.00 ¢0.00 100%
CONTRIBUCION PAT. AL FODESAF ¢780,000.00 ¢0.00 #0.00 ¢£780,000.00 ¢780,000.00 ¢0.00 100%
CONTRIB. PAT. AL BANCO POPULAR ¢78,000.00 ¢0.00 #0.00 ¢78,000.00 ¢78,000.00 ¢0.00 100%
CONTRIB. PAT. SEG. PENSIONES CC #819,000.00 ¢0.00 #30,000.00 #849,000.00 #845,520.00 ¢3,480.00 100%
APORTE PAT. REG. OBLIG. PENSIONH #234,000.00 ¢0.00 ¢0.00 #234,000.00 #234,000.00 ¢0.00 100%
APORTE PAT. FONDO CAPITALIZACI #468,000.00 ¢0.00 ¢0.00 #468,000.00 #468,000.00 ¢0.00 100%
CONTRIB. PAT. FONDOS ADMINIST. #831,480.00 ¢0.00 #0.00 #831,480.00 #831,480.00 ¢0.00 100%
TOTAL REMUNERACIONES ¢21,864,960.00 ¢0.00 ¢30,000.00 ¢21,894,960.00 ¢21,791,520.00 ¢103,440.00 100%
SERVICIOS
ALQUILER DE MAQ. EQ. Y MOBILIAR] ¢1,500,000.00 ¢0.00 ¢#0.00 ¢1,500,000.00 ¢1,498,631.72 ¢1,368.28 100%
SERV. JURIDICOS ¢5,000,000.00 ¢0.00 #0.00 ¢5,000,000.00 ¢0.00 ¢5,000,000.00 0%
VIATICOS DENTRO DEL PAIS ¢1,500,000.00 ¢0.00 #0.00 ¢1,500,000.00 ¢0.00 ¢1,500,000.00 0%
ACTIVIDADES DE CAPACITACION ¢#500,000.00 ¢0.00 #0.00 #500,000.00 0.00 ¢#500,000.00 0%
TOTAL SERVICIOS ¢8,750,000.00 -{250,000.00 ¢0.00 ¢8,500,000.00 ¢1,498,631.72 ¢7,001,368.28 18%
MATERIALES Y SUMINISTROS
ALIMENTOS Y BEBIDAS ¢3,000,000.00 ¢0.00 #0.00 3,000,000.00 #195,707.00 #2,804,293.00 7%
PROD. PAPEL Y CARTON IMPRESOS #500,000.00 #0.00 0.00 #500,000.00 #157,845.00 #342,155.00 32%
TOTAL MATERALES Y SUMINISTRQ ¢3,500,000.00 €0.00 ¢0.00 ¢3,500,000.00 ¢353,552.00 ¢3,146,448.00 10%
VENEAE a2 [ ¢34,114,960.00| -¢250,000.00(¢30,000.00|¢33,894,960.00(¢23,643,703.72| ¢10,251,256.28 70%
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Meta 0401: monitoreo, control y evaluacion de procesos administrativos y

financieros.

Desarrollar un programa de estudio y andlisis de auditoria para el afio 2023,
con el propésito de monitorear, evaluar los procesos administrativos y
financieros del CONACOOP durante el afio 2023, con el propdsito de
proporcionar seguridad y garantias razonables en un ambiente de control
interno adecuado y de conformidad con el ordenamiento juridico y técnico.

Subproductos

Definicion Conceptual

Formula de calculo
Componentes
Involucrados

Unidad de medida
Interpretacién

Desagregacion

Linea base

Meta

Periodicidad

Fuente de informacion

Clasificacion

Objetivo estratégico
Responsable

e Estudios del control interno administrativo, y en cumplimiento
de la normativa interna.

e Estudio y andlisis de los estados financieros y contables del
conacoop.

e Informes de los hallazgos sobre los procesos sustentables
del conacoop, presentados a la administracién y al Directorio
de conacoop en el 2023.

Ejecutar el 100% estudios programados por la Auditoria Interna para
el afio 2023, que realice un analisis general y exhaustivo de las
acciones sustantivas y adjetivas realizadas por el conacoop en el afio
2023

(Cantidad de estudios realizados / Cantidad de estudios programados
e Evaluacién de los procesos de control interno.
e Evaluacion de los procesos de riesgos institucionales
e Evaluaciones a los procesos contables y financieros del

CONACOORP.
e Informes de los hallazgos encontrados por la auditoria en el
2023.
1
Controles internos, evaluacién de procedimientos y procesos,

evaluacion al modelo de control interno, contable y financiero
Institucional

Control de estudios realizados en 2023.

Auditoria interna

Semestral/ Anual

Informaciones presentadas por las diferentes areas sustantivas del
CONACOOP

() Impacto

() Efecto

(X) Producto

5) Fortalecimiento Institucional

Auditor Interno

Para el segundo semestre del afio 2023, se promovio la creacion de esta meta

bajo el Programa de Auditoria Interna, el cual buscaba desarrollar una serie de



procedimientos y evaluaciones referentes al control interno de la organizacion,
realizando recomendaciones y medidas para su fortalecimiento, asi consultas

sobre aspectos de control interno y otras competencias de la auditoria interna.
Con este analizara los procesos financieros y contables del conacoop en el 2023.

De igual forma establece la asesoria al Directorio y a la administracion activa en
materia de control interno, ordenamiento juridico y técnico aplicable, donde les
presentara los hallazgos y resultados de los estudios realizados a lo antes
mencionado. Entre los resultados de los estudios mensuales de la Auditoria se

encuentran:

1.1 Tipo de revision

De acuerdo con el plan anual de Auditoria Interna, se programa la revision
y validacion de los estados financieros de fondos propios, asi como fondos
INFOCOOP para todos los meses del 2023, asi como las ejecuciones
presupuestarias por las fechas indicadas, para los fondos indicados

anteriormente.

1.2 Objetivo

1. Validacion de los estados financieros al 31 de diciembre del 2023, con
el fin de verificar que los mismos cumplan con la normativa contable
aplicable al CONACOOP, para fondos propios y fondos Infocoop, y que
las cifras financieras estén debidamente respaldadas en los registros

contables de la Institucion.

2. Revision de la ejecucion del presupuesto por los meses indicados, de
los recursos propios y de las transferencias del INFOCOOP, con el fin
de determinar el apego a las politicas presupuestarias establecidas por
el Directorio.



1.3 Naturaleza y Alcance del estudio

La revision y el analisis de los estados financieros, comprende los balances
de comprobacion, estados de ingresos, balances de situacion,
conciliaciones bancarias, inversiones, cargas por cobrar y demas
componentes de los estados financieros. Con relacion al Presupuesto
cubre lo aprobado respecto a lo ejecutado, con el fin de determinar

desviaciones relevantes.

Ese informe se efectud de conformidad con el “Manual de Normas
Generales de Auditoria para el Sector Publico”, y abarco el periodo

comprendido del 1 de enero al 31 de diciembre de 2023

1.4 Comunicacion de los resultados

La comunicacion del resultado de la revision y la entrega de informe son
enviados a la secretaria ejecutiva y Coordinacion Financiera Administrativa,
y la contabilidad, para sus comentarios, no indicandose situacion especial

alguna.

1.5 Limitaciones de alcance:

1. No se determinaron asuntos importantes.

1. PROCEDIMIENTOS DE REVISION INFORMACION FINANCIERA:

1. Se reviso las cifras de los estados financieros anotadas en los balances de
comprobacion de los fondos propios y fondos Infocoop, y las partidas contables
de los Estados de Resultados, y de los Balances de Situacion del mes

indicado.

2. Se revisO las conciliaciones bancarias, estado de las inversiones, cargas

parafiscales por cobrar y pasivos y gastos acumulados por pagar.



3. Se revisaron las partidas de ingresos y gastos, activos corrientes y no

corrientes y las cuentas de pasivo, asi como todas las cuentas del Balance de

Comprobacion al 31 de diciembre del 2023. Asi mismo los soportes

documentales de los egresos y de los ingresos percibidos.

4. Se reviso la ejecucion presupuestaria de los meses indicados, en cuanto a

las partidas aprobadas y egreso incurrido tanto de fondos propios como de

fondos Infocoop, asi como los saldos presupuestarios, no encontrados

hallazgos significativos.

3. ANALISIS DE RIESGOS:

Al 31 de diciembre del 2023, el analisis de riesgos independiente de esta auditoria

se indica en la matriz siguiente:

Riesgo

Calificacion

Comentario

1. Financiero

Bajo

La situacion financiera integral se
considera muy razonable, en virtud de
que el indice de liquidez es 10.96
veces (Activo corriente/Pasivo
corriente

2. Endeudamiento

Bajo

El total de deuda de corto (gastos
acumulados) representa un 4% sobre
el activo total

3. Gestion de cargas
parafiscales

Media

Un total de 460 cooperativas (33%)
pese a las gestiones administrativas
no presentan informacion financiera.
Se esta en proceso de analisis para
eventuales propuestas.

4. Proyectos de ley

Media

La administracibn monitorea los
proyectos presentados en la
Asamblea Legislativa que
eventualmente podria repercutir en el
movimiento cooperativo. Como por
ejemplo la posible venta del BCR, lo
cual afectaria las transferencias
provenientes del INFOCOOP.

5. Control Interno

Bajo

La administracion dentro de la primera
linea de defensa revisa los procesos
internos, seguidos posteriormente por




la auditoria interna. No obstante, es
necesario la actualizacién de todos los
procesos de control interno. Dicho
proceso se llevara a cabo en los
primeros meses del 2024.

6. Riesgos Media Los informes de los proveedores de
servicios telematicos remiten informes
mensuales, de los cuales se
desprende que no existen riesgos
relevantes a la fecha de ataques a las
redes u otros.

informéaticos

7. Perdidas en | alta Desde el 2022 se determinaron
riesgos elevados de pérdidas de
equipos, por el deterioro que
presentan las instalaciones eléctricas
del edificio, equipos, y posibles dafios
gue se puedan ocasionar. La
administracion ha procedido a solicitar
los servicios de profesionales en dicha
materia para evaluar el estado y
posibles alternativas de solucién. La
Administracion presentara los
respectivos informes al DIRECTORIO.

equipos

4. HECHOS RELEVANTES:

Como hecho relevante en los estados financieros al 31 de diciembre del 2023, no

se determind asuntos de importancia para informar.

5. CONCLUSIONES

1) Al 31 de diciembre del 2023, las cifras reveladas en los Estados Financieros
son consistentes con las politicas contables adoptadas por la Institucion.

2) Al 31 de diciembre del 2023, la situacion financiera econémica del
CONACOORP, es muy satisfactoria.

3) Al 31 de diciembre del 2023, el manejo administrativo del Presupuesto se
encauzo dentro de los planes aprobados por el DIRECTORIO y se verificd que
las partidas de egresos tuviesen el respaldo econémico correspondiente.




4) En cuanto a los riesgos asociados, los mas relevante corresponden: a la
situacion del sistema eléctrico del edificio, que podria ocasionar dafos al
cableado, y equipos, con el consecuente perjuicio econémico y en segundo
lugar a la problematica de que la Institucion no cuenta con capacidad juridica
directa para establecer excedentes presuntivos a los entes cooperativos que

no presentan estados financieros.

Para el afio 2023 en la meta 0401 en Reactivacion del sector Agricola Industrial se

determindé un alcance del 100%, se cumplieron los indicadores y resultados

propuestos por la auditoria, con un porcentaje de ejecucion de 76%, por lo que,

con un presupuesto ordinario de (¢14,852,825.03, se ha ejecuté el monto

¢11,359,932

Ejecucion Presupuestaria Meta 0401: monitoreo, control y evaluacion de
procesos administrativos y financieros.

MODIFICACION | MODIFICACION| PRESUPUESTO %
PARTIDA, GRUPO, SUBPARTIDA #1 #2 AJUSTADO EGRESOS DISPONIBLE EJECUTAD

REMUNERACIONES
SUELDOS PARA CARGOS FIJOS #11,217,769.00 -§945,000.00{ ¢#10,272,769.00 #8,197,600.12( ¢2,075,168.88 80%
DECIMO TERCER MES (AGUINALDO) #934,440.16 ¢75,000.00 #1,009,440.16 #539,100.09 #470,340.07 53%
CONTRIB. PAT. AL SEGURO CCSS #1,037,643.63 #0.00 #1,037,643.63 #758,278.03 #279,365.60 73%
CONTRIB. PAT. IMAS #56,088.85 #0.00 #56,088.85 #40,988.03 #15,100.82 73%
CONTRIBUCION AL INA #168,266.54 #0.00 #168,266.54 #122,964.01 #45,302.53 73%
CONTRIBUCION PAT. AL FODESAF #560,888.45 #0.00 #560,888.45 #409,879.97 #151,008.48 73%
CONTRIB. PAT. AL BANCO POPULAR #56,088.85 ¢0.00 #56,088.85 #40,988.03 #15,100.82 73%
CONTRIB. PAT. SEG. PENSIONES CCSS #588,932.87 #0.00 #588,932.87 #444,309.96 #144,622.91 75%
APORTE PAT. REG. OBLIG. PENSIONES 7168,266.54 #0.00 #168,266.54 #122,964.01 #45,302.53 73%
APORTE PAT. FONDO CAPITALIZACION #336,533.07 #0.00 #336,533.07 #245,928.02 #90,605.05 73%
CONTRIB. PAT. FONDOS ADMINIST. #597,907.09 #0.00 #597,907.09 #436,932.08 #160,975.01 73%
TOTAL REMUNERACIONES ¢15,722,825.03| -¢870,000.00| ¢14,852,825.03| ¢11,359,932.35| ¢3,492,892.68 76%

TOTAL PRESUPUESTO META 0401 ¢15,722,825.03| -¢870,000.00| ¢14,852,825.03| ¢11,359,932.35| ¢3,492,892.68 76%




CONSEJO NACIONAL D
COOPERATIVAS

INFORME EJECUCION DEL
PRESUPUESTO INFOCOOP SEGUN LA
PROGRAMACION Y COSTO DE METAS,

PERIODO 2023

Fondos INFOCOOP

RECOPILADO POR:

JONATHAN BRENES QUESADA

,



PARTIDA, GRUPO, SUBPARTIDA

PRESUPUESTO
ORIGINAL

MODIFICACION
#2

PRESUPUESTO
AJUSTADO

EGRESOS

DISPONIBLE

%
EJECUTAD

REMUNERACIONES

SUELDOS PARA CARGOS F1JOS #125,926,482.37| _ -#945,000.00] ¢#124,981,482.37|  ¢122,906,313.72] #2,075,168.65|  98%
DECIMO TERCER MES (AGUINALDO) #10,489,675.98 #735,000.00]  #11,224,675.98 #10,016,952.31] ¢1,207,723.67]  89%
CONTRIB. PAT. AL SEGURO CCSS #11,648,199.62 #0.00]  #11,648,199.62 #11,368,833.80 279,365.82]  98%
CONTRIB. PAT. IMAS 1629,632.41 #0.00 629,632.41 614,531.64 #15,100.77] 98%
CONTRIBUCION AL INA (1,888,897.24 #0.00 (1,888,897.24 #1,843,594.85 #45,302.39] _ 98%
CONTRIBUCION PAT. AL FODESAF 6,296,324.12 #0.00 6,296,324.12 #6,145,315.64 #151,008.48]  98%
CONTRIB. PAT. AL BANCO POPULAR 629,632.41 #0.00 #629,632.41 ¢614,531.50 #15,100.91] 98%
CONTRIB. PAT. SEG. PENSIONES CCSS 76,611,140.32 #210,000.00 76,821,140.32 6,661,522.26 #159,618.06] _ 98%
APORTE PAT. REG. OBLIG. PENSIONES 1,888,897.24 #0.00 1,888,897.24 #1,843,594.73 #45,302.51]  98%
APORTE PAT. FONDO CAPITALIZACION ¢3,777,794.47 #0.00 ¢3,777,794.47 3,687,189.10 #90,605.37[ _ 98%
CONTRIB. PAT. FONDOS ADMINIST. #6,711,881.51 #0.00 #6,711,881.51 6,550,906.65 #160,974.86]  98%
TOTAL REMUNERACIONES ¢176,498,557.69 €0.00| ¢176,498,557.69| ¢172,253,286.20| ¢4,245,271.49] 98%
SERVICIOS

ALQUILER EDIF. LOCALES Y TERRENOS #18,000,000.00 ¢0.00]  #18,000,000.00 #12,478,079.24]  ¢5,521,920.76]  69%
ALQUILER DE MAQ. EQ. Y MOBILIARIO 4,000,000.00 #0.00 4,000,000.00 (3,888,967.83 ¢111,032.17]  97%
SERVICIOS DE TELECOMUNICACIONES ¢5,000,000.00 #0.00 #5,000,000.00 ¢1,279,723.35] _ #3,720,276.65| _ 26%
PUBLICIDAD Y PROPAGANDA #15,000,000.00 ¢0.00]  ¢#15,000,000.00 9,882,415.00] #5,117,585.00]  66%
IMPRESION, ENCUADERNACION Y OTROS #1,000,000.00 #0.00 ¢1,000,000.00 #0.00] _ ¢#1,000,000.00 0%

COMIS.Y GAST.SERV. FINAN.Y COMERC. #600,000.00 #0.00 #600,000.00 #27,600.00 #572,400.00 5%

SERV. JURIDICOS #10,000,000.00 ¢0.00] _ ¢#10,000,000.00 #3,120,549.24] _ #6,879,450.76] _ 31%
SERV. CIENCIAS ECONOM. Y SOCIALES ¢2,000,000.00 #0.00 #2,000,000.00 #1,791,000.00 209,000.00]  90%
SERVICIOS GENERALES ¢1,500,000.00 #0.00 ¢1,500,000.00 #405,670.00] _ ¢1,094,330.00] _ 27%
TRANSPORTE DENTRO DEL PAIS #1,000,000.00 #0.00 #1,000,000.00 #314,000.84 #685,999.16]  31%
VIATICOS DENTRO DEL PAIS ¢8,000,000.00 #0.00 ¢8,000,000.00 #1,201,397.13] _ #6,798,602.87| _ 15%
ACTIVIDADES DE CAPACITACION ¢2,000,000.00 #0.00 ¢2,000,000.00 #0.00]  ¢#2,000,000.00 0%

MANTENIMIENTO DE EDIFICIO Y LOCALEY 2,000,000.00 #0.00 ¢2,000,000.00 #0.00] _ ¢#2,000,000.00 0%

MANTTO. Y REPAR. EQ. TRANSPORTE ¢1,000,000.00 #0.00 ¢1,000,000.00 #999,001.86 #998.14]  100%
MANT. Y REP. EQ. DE COMUNICACION #500,000.00 #0.00 #500,000.00 #0.00 #500,000.00 0%

MANT. Y REP. MOB. Y EQ. DE OFICINA #2,000,000.00 #0.00 #2,000,000.00 #0.00] _ ¢#2,000,000.00 0%

OTROS IMPUESTOS {2,000,000.00 0.00 {2,000,000.00 #0.00|  ¢#2,000,000.00 0%

TOTAL SERVICIOS ¢75,600,000.00 €0.00| ¢75,600,000.00| ¢35,388,404.49¢40,211,595.51| 47%
MATERIALES Y SUMINISTROS

COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES ¢7,012,744.47 #0.00 ¢7,012,744.47 #100,780.00]  ¢#6,911,964.47 1%

TINTAS, PINTURAS Y DILUYENTES 1,000,000.00 #0.00 1,000,000.00 #0.00]  ¢1,000,000.00 0%

ALIMENTOS Y BEBIDAS #10,207,510.84 #0.00] _ #10,207,510.84 #6,819,272.00]  ¢3,388,238.84] 67%
UTILES Y MAT. DE OFIC. Y COMPUTO #1,000,000.00 #0.00 #1,000,000.00 #112,875.00 #887,125.00] 11%
PROD. PAPEL Y CARTON IMPRESOS #2,000,000.00 #0.00 #2,000,000.00 ¢477,288.00]  ¢1,522,712.00] _ 24%
TOTAL MATERALES Y SUMINISTROS €21,220,255.31 €0.00] ¢21,220,255.31 ¢7,510,215.00|¢13,710,040.31] 35%
TOTAL PRESUPUESTO CONSOLIDADO | ¢273,318,813.00 €0.00| ¢273,318,813.00| ¢215,151,905.69|¢58,166,907.31| 79%
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I \FORME ANUAL DE LABORES Y EJECUCION PRESUPUESTARIA ARO 2023

Conciliacion de cuenta corriente

CONSEJO NACIONAL DE COOPERATIVAS
FONDOS INFOCOOP CUENTA CORRIENTE B.N.C.R # 001519-0
CONGILIACION BANCARIA
Al 31 DE DICIEMBRE DEL 2023

FECHA  REFER DETALLE MONTO FECHA MONTO
Saldo del Banco al  31-12-2023 £ 6,170,714.61 |Saldo de Contab. 31-12-2023 £ 6,174,314.81
Mas: Depositos pendientes: Mas: Depositos o TR pendientes:

0.00

Sub- Total 0.00|Intereses ganados -
Menos Transferencias Pendientes: Diferencias en Registro 0.00
0.00
Menos:

Menos Cheques pendientes: Comiziones o TR pendientes: 3,600.00
Multa Cheque Devuelto 0.00

Sub- Total 0.00
TOTAL AJUSTADO AL 31-12-2023 £ 6,170,714.61 |[TOTAL AJUSTADO AL 31-12-2023 £ 6170,714.61

YARIT YESENIA Armada digitalmente por

YART YESENLA RETANA

RETAMA VARGAS (FIRMA)
VARGAS (FIRMA) oo 20240704

Hecho por @
Licda Yarit Retana Vargas
Contadora

LLNS ARSENID  Firmadedgitziments

RODRIGUEZ
AGUILAR
(FIRMA)

por LUES ARSENID
RODRIGLET AGLELAR
[FIRME)

Facha: 240700
O7:36e03 -DET

Revisado Por:

Lic. Luis Rodriguez Aguilar
Coordinador Financiero
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Estado de Cuenta

Corriente Colones

Numero de cuenta:

100-01-149-001519-0

Avisos Importantes

Nombre: CONSEIO NACIONAL DE COCPERATI AS Estimado cliente, le informamos que a partir de agosto 2023, el cobro por retiros en CAJERCS
Correo: CONTABILIDAD@CONACOCP .COCP AUTOMATICCS ajenos a la red del BNCR con su BN DEBITO, pasara de 1.25 USD a 2 USD. Ver
Telatoiis: 22535544 tarl_fas en w_ww.bncr.ﬁ cr, consultas al 2212- 20Q0. _ ;

; Estimado cliente:le recordamos que puede gestionar el reerrplazo o renovadon de su tarjeta BN
Cuenta Cliente: 15114910010015190 DEBITO, por medio de nuestros candles digitales: BN MOVIL y BANCA EN LINEA; ademas,
Cuenta IBAN: CR11 0151 1491 0010 0151 90 podra solicitar el envio a dorricilio del PLASTICO sin costo adidond

Tasa Interés Pasiva: 0.00%
Fecha ultimo estado: 30/11/2023

Fecha éste estado:

NUMERO

29/12/2023

DESCRIPCION

SALDO DIARIO

05-12 27604558 CESPEDES SOTO FREDDY/AGUINALDO 2023 539,100.07- 39,559,072.05
05-12 27604533 RODRIGLEZ AGUILAR LUIS A/AGUINALDO 2023 768,667 41- 38,790,404 64
05-12 27604501 YARIT YESENIA RETANA VAR /AGUINALDO 2023 866,320.00- 37,924,084 64
05-12 27604476 JOSE LUIS VILLEGAS CONTR AGUINALDO 2023 1,065,621.63- 36,858,463.01
05-12 27604435 ESTEBAN ADRIANO MATA FON/AGUINALDO 2023 1,299,480.00- 35,558,983.01
05-12 27604389 SHIRLENY MARIA FLORES RO/AGUINALDO 2023 758,030.00- 34,800,953.01
05-12 27604354 ROGER ALBERTO PEREZ BREN/AGUINALDO 2023 630,379.51- 34,170,573.50
05-12 27604304 URE A VARGAS JONATHAN AN/AGUINALDO 2023 916,745 .25- 33,253,828.25
05-12 27604259 BRENES QLESADA JCNATHAN/AGUINALDO 2023 1,303,728.19- 31,950,100.06
05-12 27605564 ROY DANIEL ROCRIGUEZ ZAR /AGUINALDO 2023 1,858,880.25- 30,081,219.81
08-12 28020793 CONSEIO NACIONAL DE COCP/PAGD AMNET TV 12205416 46,662.37- 30,034,557 44
08-12 28020941 CONSEJO NACIONAL DE COOP/PAGO ICETEL 89514883 29,347 56- 30,005,209.88
08-12 28021105 CONSEIO NACIONAL DE COCP/PAGD ICETEL 83144728 8,075.29- 29,997,134.59
08-12 28021240 CONSEIO NACICINAL DE COOP/PAGD ICETEL 87244961 32,361.52- 29,964,773.07
08-12 28021309 CONSEIO NACIONAL DE COCP/PAGD ICETEL 86420038 29,347 .56- 29,935,425.51
08-12 28021412 CONSEIO NACICINAL DE COCP/PAGD ICETEL 89240203 19,727 53- 29,915,697.98
08-12 28021484 CONSEIO NACIOINAL DE COOP/PAGO ICETEL 89146827 19,727 .53- 29,895,970.45
08-12 28018722 COSTA RICA INTERNET SERV/FACTLRA 39166 DICIEMERE 293,157 .79- 29,602,812.66
08-12 28017022 CONSEIO NACIONAL DE COOP/FACTLRA 44956 ALMACENAMIE 105,960.10- 29,496,852.56
08-12 28042980 CONSEIO NACICNAL DE COCP/COBRO DE COMISION TFT 1,200.00- 29,495,652.56
08-12 28093883 PRCDUCTIVE BUSINESS SCLUFACTLRA 27544 210,431.72- 29,285,220.84
12-12 28378238 CONSEIO NACIONAL DE COCP/FACT 167 PUBLICIDAD CONACO 1,130,000.00- 28,155,220.84
12-12 28393088 CCNSEIO NACICNAL DE COOP/CCBRO DE COMISION TFT 1,200.00- 28,154,020.84
12-12 28364015 INST NAL DE FOIVENTO COCP/DES312023 DES1982023 1ING 10,059,082.75+ 38,213,103.59
13-12 28459116 TRANSPORTES ELITE LIMCN/FACTURA 03 TRANSPCRTE CNIVIC 270,000.84- 37,943,102.75
13-12 28467288 URE A VARGAS JONATHAN AN/T BISEMANA DICIEVBRE 49,645.35- 37,893,457 40
13-12 28467080 BRENES QLESADA JCNATHAN/T BISEMANA DICIEVBRE 402,236.13- 37,491,221.27
13-12 28468425 CESPEDES SOTO FREDDY/1 BISEMANA DICIEMBRE 770,833.28- 36,720,387.99
13-12 28468333 RODRIGLEZ AGUILAR LUIS A/I BISEMANA DICIEMBRE 308,858.81- 36,411,529.18
13-12 28468235 YARIT YESENIA RETANA VAR/T BISEMANA DICIEMERE 179,085.16- 36,232,444.02
13-12 28467889 JOSE LUIS VILLEGAS CONTR /I BISEMANA DICIEVBRE 154,130.83- 36,078,313.19
13-12 28467776 ESTEBAN ADRIAND MATA FON/I BISEMANA DICIEMBRE 420,155.00- 35,658,158.19
13-12 28467690 SHIRLENY MARIA FLORES RO/I BISEMANA DICIEMBERE 170,728.50- 35,487,429.69
13-12 28467574 ROGER ALBERTO PEREZ BREN,I BISEMANA DICIEMERE 185,618.90- 35,301,810.79
13-12 28467366 ROY DANIEL ROCRIGLEZ ZAR /T BISEMANA DICIEIVBRE 248,343.11- 35,053,467 68
13-12 28470138 FONDO DE AHCRRO/REINTEGRO FONDO 1 BIS DICIEMER 587,464.01- 34,466,003 .67
18-12 28992778 INST NAL DE FOIVENTO COCP/ALQUILER EDIFICIO NOVIEMB 1,132,277 61- 33,333,726.06
20-12 29256494 CESPEDES SOTO FREDDY/11 BISEMANA DICIEMBRE 770,833.28- 32,562,892.78
20-12 29256400 RODRIGUEZ AGUILAR LUIS A/IT BISEMANA DICIEMBRE 308,858.81- 32,254,033.97
20-12 29256308 YARIT YESENIA RETANA VAR /I BISEMANA DICIEMBRE 209,493 50- 32,044,540 47
20-12 29256198 JOSE LUIS VILLEGAS CONTR /1T BISEMANA DICIEVBRE 195,523 69- 31,849,016.78
20-12 29256103 ESTEBAN ADRIANO MATA FON/IT BISEMANA DICIEMERE 505,355 .00- 31,343,661.78

Saldo Anterior

Deébitos

Cantidad Monto Cantidad

40,098,172.12 67,310,540.81 33,383,083.30 6,170,714.61

Saldo Congelado

Saldo Blogqueado

Sobregiro Autorizado

0.00

Saldo Disponible

6,170,714.61
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Estado de Cuenta
I Corriente Colones

Nireosss
Numero de cuenta: NAC'ONAL : : I:nd :
SWIFT: B

100-01-149-001519-0
Datos del cliente Fecha altimo estado: 30/11/2023
Nombre: CONSEIO NACIONAL DE COCPERATI AS Fecha éste estado: 29/12/2023
Cuenta Cliente: 15114910010015190

Correo: CONTABILIDAD@CCONACOCP.COCP Cuenta IBAN: CR11 0151 1491 0010 0151 90
Teléfono: 22535544 Tasa de Interés Pasiva: 0.00%

FECHA NUMERO DESCRIPCION MONTO SALDO DIARIO
20-12 29255981 SHIRLENY MARIA FLORES RO/11 BISEMANA DICIEVBRE 175,728 .50- 31,167,933.28
20-12 29255902 ROGER ALBERTO PEREZ BREN/II BISEMANA DICIEVMBRE 233,309.38- 30,934,623.90
20-12 29255818 ROY DANIEL ROCRIGLEZ ZAR /11 BISEMANA DICIEVBRE 390,543.11- 30,544,080.79
20-12 29255696 URE A VARGAS JONATHAN AN/II BISEMANA DICIEIVBRE 201,782.26- 30,342,298 53
20-12 29255548 BRENES QUESADA JONATHAN/TI BISEMANA DICIEMBRE 485,671 .55- 29,856,626.98
21-12 29387375 COCOPEANDE S R.L./PRESTAMOS DICIEMBRE FI 15,800.00- 29,840,826 .98
21-12 29387291 COCOP., AHCRRO CREDITO EMP/PRESTAMCS Y AFILIA DICIEM 103,551.26- 29,737,275.72
21-12 29386985 COCPECAJA R L. CTA.CONSU/PRESTAMOS DICIEVMBRE FI 1,688,225 80- 28,049,049.92
21-12 29386789 COCPECAIA R L. CTA.CONSU/AHCRROS EXTRA DICIEMBRE F 25,000.00- 28,024,049.92
21-12 29386698 COOPECAJA R L. CTA.CONSU/CAPITAL SOCIAL DICIEMERE 92,000.00- 27,932,049.92
21-12 29386567 COOPECAJA R L., CTA.CONSU/AHCRRO PERSCINAL DICIEVBRE 181,814.86- 27,750,235.06
21-12 29386428 COCPECAJA R L, CTA.CONSU/CESANTIA PATRCNAL DICIEVB 562,291.43- 27,187,94363
21-12 29387171 CONSEIO NACIONAL DE COCP/PRESTAMOS DICIEMERE FI 222,642.35- 26,965,301.28
21-12 29389015 CONSEIO NACIONAL DE COCP/COBRO DE COMISION TFT 1,200.00- 26,964,101.28
22-12 861547 BNCR/CCP 401-01-149-001279-0 5,000,000.00+ 31,964,101.28
22-12 861547 BNCR/INTERES ICP 001279-0 26,061.65+ 31,990,162.93
22-12 29479052 INST NAL DE FOMENTO COCP/DE 863 531 529 2023 Y 1D2 18,155,694.60+ 50,145,857 53
27-12 29696998 CONSEIO NACICNAL DE COCP/PAGD ICETEL 22807065 100,018.38- 50,045,839.15
27-12 29697037 CONSEIO NACIONAL DE COCP/PAGO ICETEL 22251361 78,948 00- 49,966,891.15
27-12 29697072 CONSEIO NACIONAL DE COCP/PAGO ICETEL 22245962 3,831.50- 49,963,059 65
27-12 29697036 CONSEJO NACIONAL DE COCP/PAGD ICETEL 83607130 12,869.23- 49,950,190.42
27-12 29717015 CONSEIO NACIONAL DE COCP/CANCELACION ENTRE CUENTAS 142,244.30+ 50,092,434.72
27-12 29716905 CONSEIO NACIONAL DE COCP/CANCELACION ENTRE CLENTAS 28,921,720.11- 21,170,714 61
27-12 663593 CONSEIO NACIONAL DE COCP/CDP 401-01-149-001326-6 15,000,000.00- 6,170,714 61

Saldo Anterior Deébitos Créditos Saldo Actual
Cantidad Monto Cantidad Monto

40,098,172.12 67,310,540.81 33,383,083.30 6,170714.61

Saldo Congelado Saldo Bloqueado Sobregiro Autorizado Saldo Disponible
0.00 0.00 0.00 6,170,714.61
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I \FORME ANUAL DE LABORES Y EJECUCION PRESUPUESTARIA ARO 2023

Conciliacion de inversion

CONSEJO NACIONAL DE COOPERATIVAS
FONDOS INFOCOOP
CONCILIACION DE INVERSION
AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2023

FECHA MONTO FECHA MONTO
Saldo del Banco al 31-12-2023 [ 164,231,5659.14| |Saldo Contable al 31-12-2023 ¢ 16374181167
Mas: Depositos pendientes: Mas: Depositos pendientes
0.00
Sub- Total 0.00 Sub- Total -
Menos Depositos Pendientes: Menos Retiros: 0
Menos Intereses ganados: 489 757 48
TOTAL AJUSTADO 31 DE DICIEMBRE DEL 2023 164,231 56514 TOTAL AJUSTADO 31 DE DICIEMBRE DEL 2023  |é 164, 231 568.15
0.0
Firmado digitalmente por
YARIT YESENIA YARIT YESENLA RETAMA
ARSI e
gl J 2 : L ASULAR FIRVA
VARGAS (FIRMA) ¢00 AGUILAR (FIRMA) ooy = o
Hecho por - Revisado Por:
Yarit Retana Vargas Lic. Luis Rodriguez Aguilar
Contadora Coordinador Financiero

Nota
Los recursos de Infocoop, se mantienen en 3 tipos de fondos de inversion con el Banco Macicanal de Costa Rica, los cuales detallo al 31/12,/2023

1- BN FonDepdsito ¢  154,231569.14
2- Inversiones a la vista g 135,000,000.00
3- Certificado de deposito a plazo ¢ 300, 000,000.00

Pagina | 100




. L. L Firmado por:
BN Sociedad Administradora de Fondos de Inversién B N SOCIEDAD
ADMINISTRADORA DE FONDOS

Estado de Cuenta DE INV (SELLO ELECTRONICO)
m F@meS BN FonDepdsito Colones - no diversificado

Periodo Comprendido 01/12/2023 al 31/12/2023

Cuenta: CONSEJO NACIONAL DE COOPERATIVAS Cadigo de Cuenta: 63199

Subcuenta: 31-TRANSFERENCIA 1.5% Oficina: 0015-LIBERIA

Plan: NORMAL Ejecutivo: 888-SHIRLEY HERNANDEZ CAMPOS

Moneda: COLONES (¢) Entidad Comercializadora: BNCR-BN FONDOS
Serie: N/A Comision de Administracion: 1.30% anual

Resumen del periodo Rendimientos

Saldo Inicial: ¢ 163,741,811.67

Inversiones(+): ¢ 0.00 Ultimos 12 meses: 5.18%
Retiros(-): ¢ 0.00 Ultimos 6 meses: 4.31%
¢ 164,231,569.14 Uttimos 30 dias: 3.47%

Saldo Inicial:

Valor de la participacion Cantidad de participaciones Saldo inicial
1.7189779564 95,255,329.51 ¢ 163,741,811.67

Detalle de Inversiones:

Fecha inversion Documento Valor de la participacion Participaciones invertidas Monto inversién

Total de inversiones delperiodo:]  0.00] ¢ 0.00
Detalle de Retiros:

Fecha procesado Fecha pago Documento Valor de la participacién  Inversion Participaciones retiradas Monto retiro

Totalderetiosdelperiodo:l 0.0 ¢ 0.00
Saldo Final:

Valor de la participacion Cantidad de participaciones Saldo final
1.7241194795 95,255,329.51 ¢ 164,231,569.14

Beneficios del periodo: ¢ 489,757.48

Observaciones:

Estimado cliente / Estimada clienta

Un nuevo aiio inicia, con ello nuevas metas y suefios por lograr. Le desecamos un muy feliz afio nuevo, que todas sus
aspiraciones y objetivos que desea alcanzar se cumplan. Gracias por la confianza depositada durante este 2023 y que este
nuevo afio 2024, continuemos siendo su aliado financiero.

Aprovechamos para comentarle que el servicio Retiro al Instante, brindado por el BN, ahora pasé a llamarse "Adelanto
Fondos de Inversion", con la misma funcionalidad, pero con un nombre renovado.

Le recordamos que el proximo lunes 01 de diciembre, por feriado de Afio Nuevo, nuestras oficinas permaneceran cerradas;
por lo tanto, dicho dia sera no habil para realizar sus transacciones. Tenga presente que puede utilizar nuestros canales
digitales, para autogestionar su Fondo de Inversion.

Para obtener mayor informacion, nuestro departamento de Experiencia de Cliente esta a su disposicion a traves del teléfono 2212-2900, también puede ingresar a nuestra
péagina web www.bnfondos.com o escribirnos a bnfondoser@bnecr.fi.cr y con gusto le atenderemos.



Consulta de inversiones

Tipo de invers|én: 1. Todos v]

Estado: 1. Todos ~|

Fecha inicial: 8172022 |-

Fecha final: 8/1/2024 =

CONSULTAR
Detalle de datos
Consultar Int. Acumulado IP G
Tipo Moneda| Monto Saldo ' Emisién [Plazo| Vence [Estado| No [Seleccion

detalle Bruto Pago
401-01-149- |[inversién a la

001195-6 Vists ICOLONES]| 40,000,000.00] 15,000,000.00 325,500,0127/09/2022) O | No vence |Vigente| No O

= - |Inversién a la

0012170 visti COLONES)} 60,000,000,00 60,000,000.00 1,047,698.6127/12/2022 0 |No vence |Vigente| No O
401-01-149- |Inversién a ta .

0012790 vista ICOLONES| 50,000,000.00| 45,000,000.00 270,184.9230/08/2023 0 | No vence |Vigente| No O
401-01-149- (Inversién a la

001326-6 vista COLONES)| 15,000,000.00) 15,000,000.00 7,500.0027/12/2023 0 |No vence |Vigente| No O
401-01-208- |inversion a la

274676-6 Vista ICOLONESH150,000,000.00| 83,000,000.00 146,557.5529/11/2023] 0 |No vence |Vigente| No O
401-01-208- linversitn a la ;

2758004 Vista ICOLONES) 25,000,000.00| 25,000,000.00 12,500.0027/12/2023 0 |No vence |Vigente| No O
4‘9&'—%& ofro canal COLONESEO0.000,000.0C300.000.000.00 9,825,000.00115/08/2023) 180 [15/02/2024) Vigente| No (@]
401-01-208- linversi6n a la

270961-5 e ICOLONES| 50,000,000.00 0.00 0.0028/07/2023 0 | No vence [Cobrado| No O
401-01-208- |Inverslon ala

271852-5 Visth ICOLONES| 60,000,000.00| 0.00 0.00030/08/2023 0 | No vence [Cobrado| No O

Beneficiarios
Y ALY
el

PROCESAR



TRANSFERENCIA DEL 1.5% INFOCOOP

CUENTA #1519-0

CONCILIACION
AL 31/12/2023

INGRESOS:
Ingresos reales recibidos por concepto de
transferencia aportada por el INFOCOOP
Intereses generados
Superavit del periodo anterior

TOTAL DE INGRESOS:

EGRESOS
Egresos reales
Gastos financieros
TOTAL EGRESOS:

MONTO

£257,503,675)

¢29,731,583]

$532,520,702

$819,755,960]

$215,151,906
¢o

$215,151,906

SUPERAVIT O DEFICIT ¢604,604,054)
Saldo Cuenta Corriente 1519-0 al 31/12/2023 £6,170,715)
Inversiones al 31/01/2023 £599,231,569)
Ajuste Partida de Aguinaldo Diciembre 2022 -$657,545
Cuentas por pagar** -140,688

SUPERAVIT O DEFICIT ¢604,604,051

Observaciones

*El ajuste de Partida de Aguinaldo Diciembre 2022, se reclasifica debido a que el
registro se hizo con base de devengo y lo correcto para Fondos Infocoop es ejecutar
base de efectivo, por Lo que se debio realizar la reclasificacion de la cuenta de " 2-01-
03-0002-0-01 Aguinaldos”, esto a solicitud del departamento de Desarrollo Estratégico

del Infocoop

*El saldo de las cuentas por pagar, es producto de las retenciones de renta tributaria
que se pagan en los primeros 15 dias del mes siguiente.

ROY DANIEL Firmado digitalmente por ROY
RODRIGUEZ ZARATE iy FO0RCUEE ZARATE
(FIRMA) Fecha: 2024.07.0007:41:12 -06'00°

Firmade dightalments par

LUIS ARSENIO LI ARSENIO RODRIGLIEZ
AGUILAR (FIRMA)

RODRIGUEZ I
AGUILAR (FIRMA) E::; 2024.07.09 OF:16:58

Revisado Por:
Lic. Roy Rodriguez Zarate
Coordinador Administrativo

Hecho por:
Lic. Luis Rodriguez Aguilar
Coordinador Financiero



I \FORME ANUAL DE LABORES Y EJECUCION PRESUPUESTARIA ARO 2023

O Consejo Nacional de Cooperativas
Edicoop, 3er piso. Costado norte del Mall San Pedro
Conacoop —

AC19SA02/ACUERDO N"3/15/1/2024

Lic. Geovanny Villalobos Guzman
Secretario Ejecutivo
CONACOOP

Estimado sefior, reciba un cordial saludo del Consejo Nacional de Cooperativas (CONACOOP).

Para lo que corresponda, adjunto el acuerdo N°3-2024 adoptado en la Sesion Ordinaria de
Directorio N°02-2024, del lunes 15 de enero del 2024, que a la letra dice: ————-mmmmmmmmmmmemmmeenen
ACUERDO N°3:

EL DIRECTORIO DEL CONSEJO NACIONAL DE COOPERATIVAS DA POR CONOCIDA LA
INFORMACION FINANCIERA DE FONDOS PROPIOS Y DE FONDOS INFOCOOP Y
EJECUCION PRESUPUESTARIA AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2023, PRESENTADO POR LA
ADMINISTRACION. ACUERDO FIRME POR UNANIMIDAD

NURIA Firmado

. digitalmente por
Atentamente; VARGAS NURIA VARGAS
MEZA Fechir 20240024 /e

(FIRMA) 12:1427 -0500
Nuria Vargas Meza COI"IGCCDID
Secretaria de Actas =~

CONACOOP SECR

CcC.

Lic. Luis Rodriguez Aguilar/ Coordinador Administrativo Financiero
Lic. Roy Rodriguez Zarate! Articulacion Sectorial

Lic. Jonathan Brenes Quesada/ Planificador Institucional

Lic. Freddy Cespedes Soto, Auditor Interno.

Asesoria Juridica / Directorio CONACOOP /Archivo

info@conacoop.coop 800-conacoop (2662-2667) WWW.CONacoop.coop Apartado 10319-1000 San José



I \FORME ANUAL DE LABORES Y EJECUCION PRESUPUESTARIA ARO 2023

CONSEJO NACIONAL DE COOPERATIVAS

INFORME EJECUCION DEL PRESUPUESTO SEGUN LA PROGRAMACION Y COSTO
DE METAS, BAJO LA TRANSFERENCIA DEL 1,5% DEL INFOCOOQOP.

PERIODO 2023

RECOPILADO POR:

JONATHAN BRENES QUESADA
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