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Justificacion

En la funcion de la transparencia, dicho informe pretende entablar el andlisis y
recopilacion de todas las acciones realizadas por el CONACOOP en representacion
y defensa del Movimiento Cooperativo Costarricense durante el afio 2022, tiene
como fin valorar el cumplimiento de metas, objetivos y el valor publico alcanzado
por la institucion en el acompafiamiento a las cooperativas y organismos

cooperativos.

Durante hace algunos afios la dinamica del CONACOOP se ve afectado debido a
que la institucion fue incorporada a las instituciones publicas que deben cumplir con
la Ley de Fortalecimiento de las Finanzas Publicas, N° 9635, del Ministerio de
Hacienda, donde se nos comunico que la institucion debe cumplir con la aplicacion
de la Regla Fiscal, y para efectos de la formulacion de los presupuestos ordinarios,
este contempla la ejecucion del gasto corriente de la institucién desde el afio 2019
y los aumentos porcentuales establecidos por dicha Ley. Lo anterior conlleva que la
instruccion tenga impedimentos para ejecutar el presupuesto del CONACOOP, y el
desarrollo de las metas de una manera efectiva, lo que provoca que se tenga que

replantear actividades, o bien ejecutarlas con el menor gasto de recurso.

En el afio 2022 el CONACOOP se ha planteado la realizacién de actividades en pro
de fortalecer al movimiento, como es el acompafiamiento cooperativo, donde se
establecen visitas a diferentes organizaciones, conociendo sus necesidades y
apoyando en sus acciones, y en los casos que requieran una mayor asistencia se
coordina con otras instituciones para el apoyo de estas. Asimismo, se promueve
acciones en diferentes regiones del pais, a través de la Uniones y Federaciones,

generando estrategias de apoyo y beneficio para las cooperativas que representan.

Por tanto, el siguiente documento detalla el avance que tiene el CONACOOP desde
el 01 de enero al 31 de diciembre de 2022.
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Informe Anual de Labores y Ejecucion del Presupuesto
Segun la Programacion y Costo de Metas, Fondos
INFOCOOP 2022

En este apartado se busca especificar el cumplimiento efectivo de las metas
establecidas en el plan de trabajo de afio 2022 bajo la transferencia del 1,5% de los
fondos provenientes de INFOCOOP, valorando los indicadores propuestos y
objetivos alcanzados, en concordancia con el valor publico logrado para el
cooperativismo nacional, estableciendo una relacion con la ejecucion
presupuestaria segun programa y costo por meta.

Dicho analisis se realizara de manera detallada por programa de trabajo, segun la
meta correspondiente; en dicho informe se aborda también el cumplimiento de
aguellas acciones en continuidad con el 2020-2021 que son bases para continuar
con el proceso durante este afio.

En este informe se analiza las 5 metas presentadas y aprobadas antes INFOCOOP,
y el desarrollo que han tenido durante el afio 2022.

En este programa se establece el desarrollo de una meta (0101), que buscan el
promover un modelo administrativo y financiero idoneo para que el CONACOOP;
para gue se pueda desarrollar un programa de representacion y defensa eficiente;
con el fin de impulsar a la institucion a una atencion mas especifica del sector
cooperativo y permitir desarrollar un proceso integral para las cooperativas del pais.

Impulsar un modelo administrativo y financiero para el CONACOOP durante
el afio 2022, cumpliendo con las obligaciones legales estipuladas,
promoviendo el manejo idéneo de la gestion de cobros y las acciones
financieras requeridas en el plan plurianual institucional, que permitan brindar
el soporte necesario para atender las necesidades que planteen los distintos
departamentos de la Institucion, en todo momento.



- f

[ ]
ANIVERSARIO ‘.'.’
<

-

+

ANIVERSARIO

Conacoop™ Informe Anual de Labores y Ejecucion Presupuestaria por Conacoop™

Programaciéon de Metas para el Periodo 2022

1. Elaboracion del Proceso Contable.
Informe de avances en el levantamiento

1) Cumplir con la ejecucion del 100% de los
procesos financieros contables

q . o Institucionales para el afio 2022, permitiendo 50% 50%
e activos. Informes del cumplimiento de ! -
las NIIE. el des.arro_lllo eficaz y eficiente de la
organizacion.
2. Proceso efectivo de la Gestion de 2) Cumplir con el 100% de la recaudacion de
Cobros Institucional. Informes mensuales | cobros a las 629 cooperativas gestionadas
de la gestion financiera de las cargas en el 2021, con el fin de obtener los recursos 50% 50%
parafiscales. necesarios para la gestion del CONACOOP
en el afo 2022.
3. Monitoreo, evaluacién y gestion del . .
Plan Plurianual Financierg gara el afio 3) Cumplir con el 100% de las acciones del 50% 50%

2022.

Plan Plurianual Financiero para el afio 2022

Proceso financiero-contable.

El proceso contable y financiero de la institucion, es un proceso de control y manejo
de los movimientos de efectivo, también es uno de los pilares institucionales, ya que
el manejo de las cuentas, procesos financieros y contrastados con la contabilidad,
permite visualizar el manejo de los recursos, con el fin de tomar acciones en el dia
a dia, y con ello valorar el cumplimiento del plan anual operativo asegura el

desemperio de los objetivos del afio 2022, en concordancia con la regla fiscal.

Desde el 2019, el CONACOOP debe cumplir con la Ley de Fortalecimiento de las
Finanzas Publicas, N° 9635, del Ministerio de Hacienda, donde se nos comunico
que la instituciéon debe cumplir con la aplicacién de la Regla Fiscal, y para efectos
de la formulacion de los presupuestos ordinarios, que a su vez repercute en la
ejecucion del Gasto Corriente y Gasto de Capital de cada periodo, por medio de
cual, al principio del afio establece un monto a ser ejecutado, por lo cual el consejo
aun que se hagan presupuestos extraordinarios, no puede ni debe ejecutar mas de

lo permitido por dicha regla, lo que es un impedimento impuesto por dicha ley.

Por lo anterior el CONACOOP se ha visto en la obligatoriedad de mantener un ajuste
limitado presupuestario, realizando una serie de proyecciones para el control del

gasto, limitando en muchos momentos el accionar de la institucion.
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Dicho esto, es importante mencionar que el Conacoop ha desarrollado un proceso
gue permita la eficacia y eficacia para cumplir con sus objetivos, que va de la mano
con los procesos de la contabilidad y financieros, en el cual la institucién se ha

preocupado por tener los procesos en las fechas establecidas.

En los primeros dias de cada mes se realizan informes a la secretaria ejecutiva
sobre los saldos de las cuentas bancarias y de inversiones de CONACOOP, con
ello un control de las transferencias y pagos realizados durante cada mes. Se da la
aplicacion de pagos a través del internet banking asi como la aplicacion de la planilla

y Salario Escolar en las cuentas bancarias de cada uno de los funcionarios.

Durante el afio se continua con el proceso de atencion asuntos de la auditoria
externa 2021, se preparan junto con la contabilidad los requerimientos solicitados,
se atiende al auditor externo, asi como las preguntas realizadas por ellos para
aclarar o explicar algunos temas contables. Conllevando como resultado una

auditoria externa efectiva de la institucion para el afio 2021.

De igual manera, se revisa los estados financieros presentados por la contabilidad,
balance de comprobacion, conciliaciones bancarias con sus respectivos estados de
cuenta y ejecuciones presupuestarias. Que a su vez permite preparar los informes
financieros y presupuestarios, como las ejecuciones trimestrales presupuestarias
gue se deben presentar en el SIPP, la liquidacion semestral y anual que también se

presenta.

En enero se prepara el cierre contable del periodo 2021, informes de liquidaciones
finales, cierres de saldos presupuestarios y se coordinacién con la Secretaria
Ejecutiva y Planificacion para atender y responder asuntos presentados por el

INFOCOOP con respecto a las liquidaciones presupuestarias 2021.

Durante el afio se realiza la presentacion y aprobacion de tres presupuestos
extraordinarios y dos modificaciones al presupuesto en fondos propios los cuales
fueron presentados ante el Directorio del Conacoop. Estas acciones se encuentran
acorde con el cumplimiento de la regla fiscal, se basan en acciones para darle el
contenido presupuestario necesario para cumplir y apoyar las acciones planteadas
en el 2022
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Se realiza la elaboracion y presentacion del Informe financiero los cuatro Trimestres
del aflo y proyecciones presupuestarias con base al cumplimiento de la regla fiscal
2022., lo cual va de la mano con un seguimiento mensual y las proyecciones
necesarias para evitar una afectacion en el presupuesto anual. Se informa sobre el
comparativo de la proyeccion trimestral, versus lo ejecutado real y se hacen las
recomendaciones correspondientes como aporte para lograr el objetivo de
cumplimiento del tope maximo a ejecutar que establece la regla fiscal, lo que

conllevo a realizar las modificaciones al presupuesto antes mencionados.

Se atienden los informes de auditoria interna y se les da seguimiento a las
correcciones planteadas por el auditor, en asuntos relacionados a los estados

financieros.

Durante el afio se ha realizado un trabajo en conjunto entre la contabilidad y la
tesoreria con el fin de llevar las acciones contables y financieras al dia durante los
primeros meses del afio, permitiendo que se puedan mejorar los controles y
mejorando los procesos de cierre y controles financieros acordes a los

requerimientos de la institucion, entre los que se encuentra:

. Estados Financieros, mensuales, trimestrales y semestrales.
. Conciliaciones bancarias mensuales las que se entregan en los primeros

diez dias de cada mes a la Auditoria Interna y Secretaria Ejecutiva.

. Ejecucion Presupuestaria, control de gastos y proyecciones de su
manejo.
. Conciliacion del Presupuesto con la Contabilidad, valida contra los

movimientos bancarios diarios y el estado de cuenta mensual.

. Actualizacion de Auxiliares: inversiones, cuentas por cobrar y activos fijos.

. Revision de respaldos fisicos contra registros contables en el sistema
Bos?7.

. Documentacion: Viaticos, Vales, taxis, facturas, informes.

. Presentacion de las declaraciones informativas de los meses

correspondientes

. Revision del registro y documentacion de los depdsitos bancarios.
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. Revision del registro y documentacion de la facturacién por el cobro de
las cargas parafiscales.

En cuanto al tema de la regla fiscal Con un presupuesto inicial de 817,705,856
para el afio 2022, por temas de control y evaluacidn se realizan dos presupuestos
extraordinarios dando consigo un presupuesto global de ¢ 925,205,856.06, a pesar
de eso se tiene como objetivo no ejecutar mas alla de loque establece la regla fiscal,
pero durante el mes de julio y agosto llega un oficio enviado por la CGR sobre el
nuevo decreto No. 43589-H, que establecia una serie de modificaciones de la regla
fiscal, donde a partir de ese periodo se analizara la tope de la regla para la institucion
por lo presupuestado y no por lo ejecutado, esto perjudica a un mas a la institucion
ya que la base que utilizan para medir dicha regla establece un presupuesto aun
menor . Lo que conlleva a realizar acciones como un cuadro con el impacto de las
nuevas modificaciones al presupuesto del Conacoop y se advierte de la reduccion
del gasto para el ultimo semestre del 2022; por ende se realiza un presupuesto
extraordinario en fondos propios para disminuir el presupuesto global de Conacoop
y cumplir con la Regla.
Aunado a lo anterior, para el mes de setiembre se realiza y presenta a la Contraloria
el Plan Operativo y Presupuesto 2023, pero para principio del mes de octubre la
Contraloria mediante el oficio STAP-1432-2022, notifica que segun lo
presupuestado se incumplirian con la regla fiscal.
En el mes de setiembre, se publico en el Alcance niumero 202 de La Gaceta nUmero
181, el decreto ejecutivo No. 43696-H que es Adicion de un Transitorio Il al Decreto
Ejecutivo No. 41641-H, Reglamento al Titulo IV de la Ley No. 9635, El decreto en
su articulo primero establece que la STAP analizara los topes maximos de gasto
presupuestario 2022 de aquellas entidades que, como es el caso del Conacoop,
demuestren que fueron afectadas por la modificacion de los articulos. Por tanto,
mediante el oficio AC332SE108 14 de octubre del 2022, se solicita a la STAP, el
cambio del tope de la regla fiscal para la organizacion.
Mediante el oficio STAP-1485-2022, se informa la aprobaciéon de un nuevo tope
presupuestario para el afio 2022 y el 2023. Con esto para el afio 2022 se paso de
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un presupuesto de €755,420,000 a ¢856,800,000, por tanto para el afio 2023 se

pasa de un presupuesto de ¢770,230,000 a un presupuesto de ¢873,590,000.

Se reciben oficios de la STAP 1695 y 1724 -2022 donde nos certifican los
cumplimientos de la regla fiscal para los periodos 2022 y 2023 desde el presupuesto

ordinario. Se analiza la informacién con la secretaria ejecutiva y se comparte con

los miembros del directorio.

Se traslada para revision por parte de la Auditoria Interna, la informacion financiera

del mes de junio y el mes de diciembre respectivamente, la cual consta de:

. Estados Financieros por cada fondo

. Balanza de comprobacién

. Conciliaciones bancarias

. Estados de cuenta corriente y de inversiones
. Auxiliar de cuentas por cobrar Parafiscales

. Ejecuciones Presupuestarias por cada fondo

Como parte de las acciones de la administracion es atender los asuntos
relacionados a la remodelacion y mantenimientos de la oficina, colocacion de logo,
pintura de pared, seguimiento del equipo de cémputo del Secretario Ejecutivo, se
da un mantenimiento a los equipos de dicho departamento.

Durante los ultimos meses del afio se continua con el proyecto de actualizacion del
sistema contable Bos, para elaborar los reportes y procesos correspondientes. Ya
para finalizar el afio se estaba en las Ultimas etapas siendo el médulo de néminas
el que se encuentra en los Ultimos detalles ya que se debe separar planillas por los
fondos y conlleva tiempo para los controles contables.

Se inicia con el proceso de auditoria externa 2022. Con el fin de avanzar con

requerimientos con el fin de promover un proceso mas efectivo.

Por lo anterior se puede decir, que el CONACOOP ha cumplido con la ejecucion del

100% de los procesos financieros contables Institucionales para el afio 2022
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Durante el afo se han trabajado por recabar datos de las cooperativas a nivel
nacional, con el fin de determinar un nimero exacto de cooperativas que estén
activas, ya que este dato es va cambiando constantemente a la situaciéon de muchas
cooperativas, ya que en nuestra base de datos, que tiene un comparativo con el
Ministerio de Trabajo y Seguridad Social y con el INFOCOOP, mas datos obtenidos
de la base de datos de la institucion, se tiene un aproximado de 1102 Cooperativas
las cuales se encuentran activas segun el registro de gestion de Cobros.

Por lo anterior, para el mes de junio se inici6 con una campafa a nivel nacional para
la actualizacion de la Base de Datos, con el fin de tener a la mano los datos de cada
cooperativa para los procesos de gestion de cobro

De esas cooperativas activas al mes de diciembre de 2022, ya 608 se encuentran
al dia con CONACOOP, presentacion de estados financieros, declaracion Jurada
de excedentes y perdidas y el pago de cargas parafiscales del 2022 en el caso de
que correspondan.

Segun la base de CONACOOP 381 cooperativas se encuentran pendiente de
presentar informacién estados financieros del afio 2021 o, por tanto no se
encuentran al dia, esto con corte al 31 de diciembre de 2022. De igual manera 113
se encuentran inactivas.

De las 608 que se encuentran a dia y se les ha realizado un proceso de gestién de
cobro adecuado; 466 generaron excedentes por lo que cancelaron cargas
parafiscales, las otras 142 Cooperativas presentaron sus estados con pérdidas.

De igual forma, 25 Cooperativas pendiente de pago de cargas parafiscales, que ya

presentaron Estados financieros del 2021.

Cooperativas Estado %

Pago cargas parafiscales 466 42%
Reporte perdidas 142 13%
Inactivas 113 10%
Sin informacion 381 35%

TOTAL UNIVERSO 1102
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De igual manera, al 31 de diciembre existen 5 Cooperativas cuentan con arreglos
de pago activos y vigentes.
e COOPEJOVO R.L e COOPETARCOLES R.L
e COOPEAGROPAL R.L e COOPEPOCOSOL R.L.

e COOPEINSERMU R.L.

Parte de los procesos de la gestion de cobros se centran en correo electronicos a
las cooperativas, llamadas constante y en algunos casos visitas directas, con el fin
de incentivar a las organizaciones al estar al dia con el Consejo.

De igual forma, se tienen datos de varias cooperativas, que tienen varios periodos
pendientes con la institucion, por lo tanto se busca llegar a un acuerdo para ponerse
al dia, o en ultima instancia llegar a los procesos legales, para el cobro de cargas
parafiscales.

Parte de estas acciones se ha centrado también en un proceso legal con algunas
cooperativas, que no presentaban ante el CONACOOP los excedentes generados
por terceros, con los cuales se llego a un arreglo y se logro recuperar los montos de
Excedentes generados por no asociados de periodos anterior de las siguientes

cooperativas.

e COOPESANTOS R.L ¢11,985.506
e EDUCOOP R.L. ¢20.783.850,76
e COOPESAR.L ¢26.391337,73

e COOPESELIR.L ¢917.006,00

Entre los sectores que mas aportan a la institucion en cargas parafiscales son el
sector de Ahorro y Crédito y Agricola Industrial. Con ello los meses donde se
recaudé mas cargas parafiscales son febrero y marzo. Datos suministrados en el

siguiente cuadro.
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AYC €0.00 @63,292,598.93  (231,425,568.54 ©2,904,714.21  @78,737,924.45 ©28,939,887.33 ©25,984,832.97  €178,981.29 €0.00 €0.00 €0.00 €0.00 ©431,464,507.72
AGRIC IND €5,787,153.02 €119,299,509.82 ©21,449,708.06 ©24,437,595.85  €15,998,383.21  €15,999,590.21 €16,023,016.21 €16,583,663.21 €15,899,180.21 €15,913,247.01 €15,831,106.88 ¢18,331,111.32 €301,553,265.01
SERVIC ©537,511.00  @4,444,046.45 ©52,018,294.91 ©23,958,856.39 ©1,278,773.86  ©4,002,778.22 ©2,494,909.46 €34,774,104.09 ©4,832,013.46 €2,198,391.22 ©2,198,391.22 ©14,184,137.71 ©146,922,207.99
AUTOGN ©304,433.42  ©2,722,237.71 ©5,607,508.31 €20,365,570.00 €1,205,890.93 ©145,402.95 €0.00 ©46,211.00 €297,418.13 ©14,576.53  ©26,391,337.73 €0.00 ©57,100,586.71
TRANSP €0.00 €0.00 ©565,395.22 €1,687,552.96 €0.00  €1,114,117.00 €0.00 €0.00 €333,606.02 €0.00 €0.00 €0.00 €3,700,671.20
OTRAS ©197.886.20 €101,673.20 €59,610,100.06 @©1,223,387.48 €1,159,672.81 ©535,960.83 ©2,177,228.81 ©483,989.01 ©483,989.03 €221,013.20 ©161,343.20 ©471,298.82 ©66,827,542.65
ESTUDIANTILES €83,134.00 €21,948.41 @492,194.75 ©461,485.41 €241,513.03 @311,747.55 €20,698.00 ©32,555.00 €25,513.00 ©83,826.61 €9.961.96 €15,055.00 €1,799,632.72

€0.00 €0.00 €0.00 €0.00 €0.00 €0.00 €0.00 €0.00 €0.00 €0.00 €0.00 €0.00 €0.00

€0.00 €0.00 €0.00 €0.00 €0.00 €0.00 €0.00 €0.00 €0.00 €0.00 €0.00 €0.00 €0.00

TOTAL ©6,910,117.64 £189,882,014.52 (€£371,168,769.85 €75,039,162.30 €98,622,158.29  €51,049,484.09  ©46,700,685.45 €£52,099,503.60 €21,871,719.85 €18,431,054.57 €44,592,140.99 €33,001,602.85 €1,009,368,414.00

Cooperativas al dia 2022 ] X 100 [ 608 X100 =97%
Cooperativas al dia 2021 9

Por tanto de las 608 cooperativas que se encuentran al dia, se han recaudado la
suma de ¢1,009,368,414.00. para lo cual, al mes de diciembre se puede decir que
se recaudo 97% de cooperativas al dia con respecto al 2021 que fueron 629. Es
importante resaltar que los primeros meses del afio es donde mas cooperativas se
ponen al dia después de su cierre fiscal al 31 de diciembre y del desarrollo de las
asambleas generales, por lo tanto en los proximos meses se espera cumplir con el
100% del indicador. Aungue las acciones de la gestion de cobro fueron efectivas
fue complicado llegar aun acuerdo con las cooperativas que estan pendientes de

presentar informacion y pago a la institucion

Plan plurianual financiero

Desarrollado en el aiio 2021, el plan plurianual financiero de CONACOOP establece
una serie de proyecciones sobre el ingreso en los proximos 5 afio y con ello
establece una serie de acciones y estrategias con el fin de fortalecer las finanzas
institucionales y los procesos de control interno.

Por tanto, una de las primeras acciones es cumplir con todo el proceso financiero
contable institucional en las fechas establecidas, cumplir con los porcentajes de
gastos corrientes y de capital segun lo establece la regla fiscal de CONACOOP.
Otra de las acciones, que se realiza es analizar la posibilidad de generar un
presupuesto extraordinario del superavit de 2021, bajo los fondos del 1,5% de
INFOCOORP, sin que este comprometa el cumplimiento de la regla fiscal, si analizan

acciones como la construccion de presupuesto plurianuales entre otras.
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Otras de las acciones que se establecieron en el plan plurianual financiero, es
mejorar los procesos de recaudacion, los cuales han superado las expectativas del

primer semestre recaudando un mayor monto del esperado.
De igual manera en busqueda de un mejor manejo de la administracion financiera
del CONACOOP, se han realizado una serie de mejoras internas facilitando los

procesos y optimizando los controles, entre las que se encuentran:

. Se cambia el formato de Excel para la presentacién del arqueo de caja
chica. En el cual se rellena una hoja de auxiliar y esta tiene efecto en
funciones en la hoja de caja chica total.

. Se realiza un cambio en el formato de presentacion de depdésitos con el
fin de mejorar su control y buscando la reduccion de papel.

Para el mes de mayo se cuenta con el visto bueno para el area financiera contable
y se da inicio con la actualizacion del Sistema BOS en los médulos de Facturacion,
Cuentas por Cobrar, Control Bancario, Cuentas por pagar, Control de Activos,

Contabilidad y Presupuestos. Como lo establece el plan plurianual

La actualizacion de este programa permitira integrar las revisiones contables a
través del sistema de forma lineal, ademas se va a contar con reporteria actualizada
durante el mes ya que anteriormente por ejemplo para presupuesto se tenia que
llevar auxiliares en Excel o esperar hasta cierres para conocer saldos, por lo que se
espera que con esta actualizacion, los encargados de cuentas por cobrar y tesoreria
pueden darle el uso del 100% a estos modulos y que se trasladen sus procesos de
auxiliares en Excel al sistema. Dicha actualizacion se extendera hasta el segundo

semestre del ano.

Es importante resaltar que esta actualizacion no se hacia desde el 2018 y que
durante el proceso se dio a conocer que el uso que se le daba al sistema era muy
basico, por lo tanto, es necesario realizar integraciones respecto al uso de sistema

y que este se lleve a cabo de forma inherente a las funciones diarias de trabajo.
Entre estas acciones que se buscan mejorar se encuentran

. Médulo de facturacion

o Limpiar maestro y cargar desde Excel
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o Cambios en la parametrizacion: cambio en rotulacién de listas de precios,
asignacion de listas de precios por cooperativa, asignacion de la
clasificacion de clientes ya que no todos la tienen.

o Mejorar la reporteria: Borrar a existente y hacerlos nuevos.

o Mejorar el formato de impresién de la factura (Declaracion) para lo que se
requiere tener definido el formato requerido

o Configurar el envio de facturas por correo.

o Implementar la ubicacién politica para las cooperativas.

Modulo de cuentas por cobrar

o Se recomienda generar un ajuste de cuentas por cobrar para manejar
vencimientos de los arreglos de pagos, asi como parametrizar otros
posibles movimientos que originen alguna obligacion por parte de las
cooperativas.

o Configurar la impresion de recibos de dinero.

o Configurar el envio de recibos y estados de cuenta de cliente.

o Trabajar los reportes con base en lo analizado (vencimientos, pagos
realizados, clientes no facturados, vencimientos por categorias)

o Serecomienda un levantamiento de saldos de cuentas por cobrar.

Mdédulo de Control Bancario:

o Configuracién de pagos a través del BNCR.

o Ajuste de saldos de Control bancario porque estan erréneos.

o Mejorar el reporte de saldos detallados.

Mdédulo de Cuentas por Pagar:

o Limpieza de saldos.

o Mejorar los reportes para que den informacion mas exacta y permitan
manejar

o flujos de pago méas apropiadamente.

Médulo de NGminas:

o Poner en marcha nuevamente la planilla.

o Hacer ajustes al modelo contable que tiene y pruebas.

Médulo de Control de Activos:

o Puesta en marcha del modulo de manera completa.

Médulo de contabilidad y presupuesto

Ajustes varios relacionados a los otros médulos y sus parametros.
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Dicho proceso se inici6 a finales de junio fue finalizado para el mes de diciembre.
Lo que permitio realizar pruebas y ajustes del proceso contable, facilitando mayor

control y evaluacion de los procesos.

De igual forma todas las acciones financieras se centraron en mantener los recursos
para funcionamiento efectivo de la institucion cumpliendo con los objetivos
propuestos para el afio 2022, sin sobrepasar el gasto establecido por la Regla

Fiscal.

Por tal motivo la meta 0101 de dicho plan de trabajo tiene un alcance del 98%,
cumpliendo con los indicadores esperados, con un presupuesto ordinario de
¢47,324,795.33, se ha ejecutado la suma de €35,753,537.34, con un porcentaje de

ejecucion de 76%
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Programa 03: Articulacion Cooperativa

El programa de articulacion cooperativa es el aspecto técnico que desarrollar las
acciones principales de representacion y defensa del Movimiento Cooperativo, en
este se desarrollan 4 metas de trabajo que promueven acciones para fortalecer al
sector y mejorar la imagen institucional, con el fin, que las cooperativas se sientan
apoyados por el CONACOOP

En este programa se desarrolla la meta 0301, la cual es un programa de atencion
cooperativa, la meta 0302, que tiene como objetivo desarrollar una Campafa de
comunicacién y del sector, 0303, que promueve la realizacion de actividades de

representacion cooperativa y la 0304 reactivacion del sector Agricola Industrial

Meta 0301: Programa Atencion Cooperativa

Continuar con los procesos de acompafamiento y asistencia a 150
cooperativas segun sector cooperativo, promoviendo su crecimiento en
concordancia con el apoyo interinstitucional, con el fin de generar resultados
e impactos positivos para dichos organismos durante el afio 2022.

1. Identificar y atender a cooperativas 1) Cantidad de cooperativas por sector

gue participen en el programa. atendidas por el programa de acompafiamiento

2. Implementar acciones de mejora en y asistencia cooperativo, en el cual se les 50% 50%
las cooperativas, por medio de pueda resolver o dar seguimiento a su

acompafnamientos interinstitucionales. situacién o vulnerabilidad presentada.

Atencion cooperativa

En el afio 2020 en el proceso para crear el Programa de atencion cooperativa se
inicid con un diagndstico a mas de 73 cooperativas, con el fin de analizar las
situaciones que las afecta y como el CONACOORP las podria apoyar en el programa
de atencidn cooperativa. Durante el afio 2021, se inicid6 con la aplicacién del
programa, generando la atencién a mas de 100 cooperativas, a las cuales se les

sigue en el programa.

16



O . ANIVERSARIO
Conacoop;

@e
Informe Anual de Labores y Ejecucion Presupuestaria por Conaccoop.

Programaciéon de Metas para el Periodo 2022

De igual manera se trabajo de la mano con uniones y federaciones ubicadas en

cada region, con el objetivo de continuar con ruta de trabajo para el afio 2022. Entre

la atencion brindada se encuentra:

1)

2)

Como partes de las acciones realizadas en el afio 2021, se encontraba el
acompanamiento de la cooperativa COOPEAGROPAL R.L., que con el
trabajo conjunto entre el CONACOOP e INFOCOOP, se logro la recaudacion
de créditos para la cooperativa. A dicha cooperativa se le sigue dando un

seguimiento en conjunto con el INFOCOOP.

COOPEREINA R. L, Con el apoyo del Consejo Nacional de Cooperativas la
cooperativa de Golfito logro el préstamo de un lote que buscara apoyar a los
agricultores de la zona. Por medio de un convenio con el CNP para

préstamos de propiedad.

Como parte de este proceso se constata una reunion con personeros del
IMAS para apoyo a la cooperativa, lo que culmina en una serie de sesiones
permitiendo desarrollar acuerdos por ambas instituciones en apoyo a la

organizacion.

Se realiza una sesion de trabajo en seguimiento a los acuerdos tomados por
Conacoop, con personeros del IMAS y comparfieros de COOPEREINA R.L.
para el apoyo de IMAS en donacién de articulos y de vehiculos a la
cooperativa, donde se menciona el trabajo que realiza la cooperativa en la
zona del cantén de golfito. En los meses siguientes se coordin6 con el IMAS
para que se realice la gestion de la donacién de articulos a esta cooperativa.

Con la encargada de donaciones del IMAS se coordin6é que el dia 29 de
junio en la bodega central con la presencia de la sefiora Ana T. Palacios
Martinez gerente de la cooperativa, la presidenta Maria del Carmen Vargas
Arrieta y la fiscal Aurora Gomez Garcia para que realizaran el retiro de los
articulos donados que sumaban ¢2,155,887, utilizando estos articulos para
venta, esto para recaudar una suma considerable e ir construyendo poco a
poco las oficinas de la cooperativa, el departamento de articulacion
coordino con la cooperativa COOPEMENSAJEROS R.L. para realizar el

ANIVERSARIO
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traslado desde las instalaciones centrales de almacenamiento del IMAS a
el centro del Golfito donde se ubica la cooperativa, siendo este un gran
enlace y apoyo entre cooperativas, se sigue de la mano con esta
cooperativa para que el INDER pueda apoyar, teniendo una reunion
agendada con el coordinador del Inder en la zona de Golfito el dia 20 de

julio.

3) COOMUREC R.L.: Se atiende la solicitud enviada por la cooperativa en la

que se les asesor6 en relacion con un convenio que tienen con la
Municipalidad de Carrillo, Guanacaste para la operaciéon del centro de
recuperacion de residuos valorizables, donde se conoce la propuesta de la
Municipalidad de Carrillo para firmar un nuevo convenio sobre el plazo de la
utilizacion del terreno que la municipalidad le otorg6 a la cooperativa para
para la instalacion de una planta de reciclaje. Personeros de la cooperativa y
del CONACOOP analizaron la propuesta y concluyeron que una disminucién
del plazo para utilizar el terreno que pasaria de treinta afios a cinco causaria
un enorme perjuicio ya que una de las cosas que mas causaria dafio es que

la Embajada de Japdn les don6 101 mil ddélares para construir la planta de
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reciclaje, lo cual cobraria ese dinero a la cooperativa y no tendrian como
pagar. Pero también estarian en peligro de perder todo lo que han realizado
para levantar la planta y la
fuente de trabajo se
terminaria. Por lo anterior

con apoyo del equipo de

Conacoop, el consejo de
administracion de la
cooperativa, una vez

analizada la propuesta de la

municipalidad y viendo los

riesgos acuerda por unanimidad:

a. No aceptar dicha propuesta y no firmar este nuevo convenio propuesto
por la Municipalidad de Carrillo para reducir el plazo de administracion
del terreno dado en administracion a COOMUREC R.L.

b. Solicitar una audiencia al consejo municipal de Carrillo para
explicarles la situacion de la cooperativa con relacion a la planta de

reciclaje y la situacion del terreno.

De la misma manera se les asesoroé en la confeccién del acta del Consejo de
Administracion relacionada con este tema y con una carta a la citada
municipalidad para que le confiriera una audiencia a la cooperativa y poder

llegar a un acuerdo entre las partes.

En seguimiento a la primera visita realizada a esta cooperativa con los
problemas que presenta con el terreno donde se construy6 la planta de
tratamiento, se nos comenta que la municipalidad aun no da respuesta de
sobre los acuerdos enviados y la solicitud de la audiencia que se presento,
sin embrago se trabajé en mejorar la imagen de la cooperativa en la provincia
de Guanacaste para impulsarla y el control administrativo en dinero como en
la realizacion de actas, se trabaja de la mano con esta cooperativa para poder

obtener una perra de carga ya que no cuentan con este instrumento
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necesario para cargar los materiales y ponen en riesgo la vida de los
asociados. Por tanto, durante el primer semestre se les sigue dando

seguimiento.

BIOCOOP R.L: Se realiza la algunas visitas a la cooperativa en seguimiento
a acuerdos ubicada en la Palmera de San Carlos se conversoé con la sefiora
Rosmery Mora gerente de la cooperativa y Elizabeth Alvarado
presidenta, esta cooperativa se encuentra ubicada en la
Palmera de San Carlos, con 22 asociadas realizan productos
a base sabila, productos medicinales para pieles sensibles y
productos comerciales siempre manteniendo lo natural el
CONACOOP apoyo a la cooperativa con documentos para
qgue la cooperativa este al dia en el ministerio de salud y
mejorar la imagen con contactos para un mejor empaque para

los productos.

Se realiza la visita a la cooperativa
COOPITAL R.L, ubicada en el canton de
San Carlos dedicada a la producciéon de
leche, se realiza seguimiento a la primera

visita, donde se contacta al INDER para buscar la

posibilidad de apoyar a la cooperativa con una planta
para poder recibir e industrializar la leche de los 147 asociados, don Rodolfo
Zamora, vicepresidente nos comenta de la gran necesidad de la planta ya
gue seria un desarrollo a la comunidad de Pital. Se conversa con los
personeros del INDER encargados de la zona de San Carlos, donde
expresan la posibilidad de apoyar con una planta como préstamo, se entrega
a la cooperativa la documentacion solicitada para proceder con el tramite, se

mantiene un seguimiento constante con el fin de colaborar con el proceso.

Visita al Colegio Técnico Profesional Nataniel Arias: Se realiza la visita al
colegio Nataniel para la organizacion de la inauguracion de la semana de

cooperativismo de la mano con el Ministerio de Educacion Publica y el sefior
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director Edward Salazar, de la misma manera se realiza la visita a la
cooperativa de la institucion COOPEAGRO R.L. donde los asociados son 570
segun nos menciond su secretaria Kristel, donde se le recomienda algunos
proyectos que pueden iniciar con la cooperativa. Por tanto, se establece una

linea directa con las cooperativas para que continden con dichos proyectos.

Apoyo a FECOSER R.L. y al consorcio de COCAFE R.L, donde se analizan
las situaciones actuales de ambas y se acuerda darles acompafamiento

politico y legal durante los procesos requeridos.

Vista a la cooperativa COOPESANGUAI R.L., en apoyo a su asamblea
general, y seguimiento de los procesos requeridos por la cooperativa en

conjunto con la CPCA

COOPEGAMALOTILLO R.L Acompafiamiento y asesoria legal a la
cooperativa donde se ha trabajado en desarrollar las gestiones necesarias
para atender su problematica.

10)COOPEACUICULTORES R.L. como parte del seguimiento, se continta

apoyando a la cooperativa, con el proyecto del restaurante y se coordina con

el INFOCOOP para futuras capacitaciones.

11) Al inicio del afio se realizaron reuniones y acompafamiento con las

cooperativas de salud que buscan llevar a cabo una contratacién con la

C.C.S.S. y poder seguir prestando servicios.

12)Reunion con los representantes de las Cooperativas de Salud; donde se

discute su situacion actual, se han realizado varias reuniones con personeros
de la C.C.S.S,, con el fin de ayudarles a COOPESALUD R.L., COOPESANA
R.L., COOPESIBA R.L., COOPESAIN R.L para que puedan continuar con el
contrato y manejo de los EBAIS.

ANIVERSARIO
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13)Comision CSSS: Se trabaja este proyecto
para apoyar a las cooperativas
autogestionaras para la solucién al pago de
las cuotas obrero-patrono, se realiza una [
explicacion del funcionamiento de las g

cooperativas autogestionarias.

14)COOPEASAMBLEA R.L. Reuniones varias con gerente y presidente para
conocer su problemética y alternativas de solucién. Coordinacion y logistica
de la reunion de la presidente Isabel Camareno Camareno y la presidente
del CNMC la sefiora Gina Salas Fonseca con Stephanny Barquero,
presidenta del Consejo de Administracion y don Marco Alfaro, Gerente
General con el fin de conversar de la problemética presentada del pago del
crédito de tiene la cooperativa COOPEASAMBLEA R.L con el INFOCOOP

15)COOPESA R.L. Reunién para conocer sus requerimientos y proyectos
productivos como lo es que fue contratada por la empresa Boeing por los
proximos cinco afios para transformar sus aviones; con ello se estima que

esta cooperativa abrird unas 500 plazas de trabajo para técnicos de aviacién

16) COOCAFE R.L. Reunion para conocer el estado situacion del Consorcio y
algunos de sus antecedentes, donde se les ha estado brindando asesoria

por medio de nuestros directores.

17) CONELECTRICAS R.L. apoyo Yy participacion en el consejo de
administracion del consorcio. Se trabaja en asesoria y acompafiamiento con
totas las cooperativas. COOPEALFARORUIZ R.L, COOPELESCA R.L,
COOPEGUANACASTE R.L y COOPESANTOS R.L.

18)COOPEANDE N°5 R.L. Reunién para conocer temas de fondo de indole
legal. Como conclusién se considera que desde el CONACOOP se deben
realizar las gestiones necesarias para apalancar esta situacion; como érgano

de representacion y defensa se esta en total anuencia en apoyar, representar
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y buscar las soluciones siempre y cuando estén al alcance ya que la
cooperativa presenta un contexto complicado; deben presentar ese plan de
salvamento al INFOCOOP donde se comprometen a un acuerdo reciproco

en pro del apoyo a esta cooperativa

19)COOPERATIVAS VENTA LOTERIA R.L. Reunién para conocer temas de

fondo de indole legal. ha sido adjudicada a las cooperativas de vendedores
de loteria como COOPEPACIVELOT R.L, COOPELOT R.L, COOPEVELOT
R.L Y COOPECIVEL R.L Se realiza una reunion con los gerentes de la
cooperativa y el abogado que las acompafia en este proceso para dar
seguimiento a la solicitud que se le realizo a la Junta de Proteccién Social,

donde indican que estan trabajando en el tema.

20) COOPERATIVAS DE AHORRO Y CREDITO R.L. Reuniones con

representantes de FEDEAC R.L. tema: Regla Fiscal

21)Visita Cooperativa OSACOOP R.L. Conocer el estado situacion de la

22)Cooperativas mineras de Abangares

cooperativa

Buenas noticias para los mineros
cooperativistas de Abangares: La Comision
Especial de Guanacaste en el Congreso g
avanz6 en el expediente 21.229. § ¥ {
"Fortalecimiento y mejoramiento ambiental de Ia'mlnerla‘%érteanal de
Abangares" y se aprobd un cambio al texto para garantizar que el Estado
costarricense brinde seguridad juridica a mineros artesanales asociados en

cooperativas.

El reglamento de la ley incluird ahora las disposiciones para ordenar y dar
seguridad juridica a la actividad de pequefia escala para la subsistencia
familiar, asi lo dispone la reforma aprobada este martes por la noche al

expediente en su transitorio IX.
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Esto obliga al Estado a proporcionar asistencia y los incentivos necesarios
para promover el desarrollo de tecnologias limpias y la promocién de
alternativas sustentables como el turismo minero y la orfebreria entre otras

actividades.

Desde el Conacoop aplaudimos el avance de la reforma, la cual hemos
apoyado en vista de la seguridad que requieren los asociados a cooperativas
mineras de subsistencia de la zona y que son las Unicas autorizadas por ley

para ejercer esta actividad en el pais.

23)UNCOSANTOS R.L. trabajando en el apoyo a las cooperativas, cada acciéon

24)Se realiza la primera visita a la cooperativa

que realicemos en conjunto hacemos mas grande nuestro, se mantienen en
reuniones constante y se le apoyas en el desarrollo de actividades.
COOPEDOTA, COOPESANTOS, APACOOP, COOPECARAIGRES Y
COOPELLANOBONITO, COOPEALIANZA, COOPEMEP R.L. y las
cooperativas escolares COOPEERBO de la Escuela de Santa Maria de Dota,
COOPELUCHA R.L. y COOPEED R.L. del Colegio Técnico Profesional de
Dota.

COOPECRUCENOS R.L. para conocer su actividad, sus
proyectos y necesidades, conversado con el sefior Jesus
Gonzalez Marin secretario y fundador de esta cooperativa
los que busca es que la cooperativa tenga un impacto
positivo en la comunidad, esta cooperativa es

autogestionaria con servicios de hospedaje y supermercado, al comentarnos
gue la cooperativa adquirié un terreno para expandir el centro de hospedaje
pero que no tienen los recursos econdmicos en estos
momentos, por lo que por parte de Conacoop se
realiza un contacto inmediato con el &rea de crédito
de la Comision Permanente de Cooperativas

Autogestionarias para que puedan gestionar su
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crédito, de igual manera se les apoyara en la parte de mercadeo para que la

cooperativa sea mas visible en la provincia.

25)COOPEPOLLO R.L.: Se realiza la primera visita a esta cooperativa con el
objetivo de apoyarlos en la solicitud que realizaron de tener un acercamiento
por parte de Conacoop con el Inder para que esta institucion pueda apoyar
en la construccion de la planta para criar y matar los animales, por parte de
Conacoop se envia una nota al Inder de Guanacaste para coordinar la

solicitud de esta cooperativa.

26)Se visitd la cooperativa COOPEGAMAMUJER R.L. donde conocimos las
necesidades de la cooperativa y del éxito del proyecto ABACOOP, donde
quieren expandir y realizar un abastecedor mas grande tipo minisuper. En el
marco de esta expansion quieren comprar un terreno por medio de un crédito
donde los representantes de la CPCA le comentaron sobre el Fondo de
Autogestion.

27)Se visito a la cooperativa COOPLIN R.L. el 27 de febrero en apoyo con una
actividad de la cooperativa y seguimiento a un proceso de capacitacion que

se encontraban realizando las asociadas

28)Vista a la Cooperativa Brujas del Mar de Puntarenas. Siendo la pesca una
fuente de sustento de la region, esta cooperativa elabora sefiuelos
artesanales para pesca deportiva. Donde se les da visibilidad por medio de

las plataformas de comunicacion del comité.

29)Visita a la Zona de los Santos COOPESANMARCOS RL, es una cooperativa
de ahorro y crédito y COOPEMAUNI R.L. es una cooperativa que producen
te medicinales. Donde se conocid sus necesidades, donde solicitan es
capacitacion en los o6rganos directivos. Se entrego un donativo de la
cooperativa COOPEAMBIENTE R.L. de vinil reciclado a las comparieras de
la cooperativa COOPEMAUNI R.L.

30) Se continua con el apoyo, y seguimiento en las siguientes cooperativas, con

las cuales se tiene comunicacion directa entre el INFOCOOP, CPCA, CNMC
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para apoyarlas.. COOTTABUS R.L. COOPE ISLA CHIRA R.,
COOPEJIBAYE R.L., COOPEDOSNOVILLO R.L., COOPESANMARCOS,
COOPELLANOBONITO R.L., COOPEDOTA, COPEED, COOTUP R.L.
COOPELUCHA R.L. CREDECOOP, AGRICOOP, ECOS, COOPECEP,
COOPEALIANZA, COOPECARNISUR, COOPEBEA, COOPEUVITA,
CONCOOSUR, COOPEVAGONETAS, COOPEORGANICOS, VALLECOOP
R.L. COOPEMATINA R.L, COOPEMARANATHA R.L, COOPEMUELLE R.L,
COOL R.L, COOPEPRODUCTORES R.L, COOPECOOK R.L,,
COOPEAMBIENTER.L. , COOPECERDITOS R.L., COOPESPINA R.L,
COOPEDARIZARA RL, COOPECEDRAL RL., COOPEGUACIMENAS R.L.,
COOPEMUVE R.L., COOPETALLER R.L, COOPEFRAY R.L,
TRANSUCOOP R.L. COOPETRISACO R.L. COOPETRIUNFO R.L,
COOPEBAIRES R.L, COOPEUTERPE R.L. Y COOPEAGRI R.L.
COOPEBELICE R.L PRODICOOP R.L. COOPEDELIMAR R.L.
COOPEDARIZARA R.L. COOPEDELIMAR COOPEBAIRES
COOPESARAPIQUI R.L

Para el segundo semestre

Se continua con el analisis y apoyo de la situacion de Coopeasamblea R.L., tema
de gran importancia para el movimiento y que desde el CONACOOP E INFOCOOP

se buscara como brindarles el apoyo necesario.

Viernes 5 de agosto: visita de la diputada Vanessa Castro Mora del Partido Unidad
Social Cristiana (PUSC), quien acompafié a un grupo precooperativo que se
capacitaba en la Comision Permanente de Cooperativas de Autogestion (CPCA) en

la sede del cooperativismo

Se estara solicitando un estudio de las posibilidades legales que tienen las
cooperativas para el uso de alrededor de 140 propiedades que tiene el INFOCOOP
en su poder, con el fin de poder ayudarlas a tener accesos a recursos que se
deterioran al no ser utilizados por nadie y que general un gasto innecesario para el

mismo instituto.
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Desde el Conacoop hacemos el llamado para apoyar a las cooperativas que nos

necesitan. En el mes de julio continuamos una campafia para recolectar viveres y

darles una mano a nuestros hermanos cooperativistas.

1.

COOPEREINA R.L: En seguimiento a el apoyo a la cooperativa
COOPEREINA R.L. se tienen reunion con el alcalde del canton de golfito
para el apoyo en el lote dado por el CNP, donde se necesita un relleno para
estabilizar el terreno, en coordinacion con el alcalde se acuerda por parte de
la alcaldia la donacion de un relleno de tierra y la asignacion de un ingeniero
para poder realizar planos y presupuesto de los arreglos que se necesitan
realizar, de igual manera se realiza una coordinacion con el Inder del canton
de Golfito para analizar el proyecto que la cooperativa expone y de qué
manera se puede realizar el apoyo por esta institucion, en la reunién participa
el Ing. Jean Paul Laurent jefe de la oficina, llegando a un acuerdo de
presentar el proyecto especificando las necesitas de la cooperativa. Por parte
del departamento de articulacion se mantiene una comunicaciéon con esta
institucion para el apoyo a la cooperativa. De la misma manera se instala un
enlace con el despacho de la ministra de la mujer para el apoyo por parte de
esta oficina a la cooperativa y de la misma solicitar el apoyo para la sefiora
Ana Tomasa para la dedicacion del dia Nacional e Internacional en la
eliminacién de la violencia contra la Mujer, donde en la sesion realizada con
la ministra de la mujer Cindy Quesada en el despacho se acuerda que la
sefilora Ana Tomasa Palacios sea la dedicada de este afio por el trabajo
realizado en la zona sur, de igual manera se coordina con el colegio de
ingenieros para un apoyo a la cooperativa. En esta reunién se coordina con
la ministra el apoyo de este despacho a las cooperativas de mujeres, se
acuerda coordinar una reunion con las comparieras del CNMC para que

exista una alianza entre instituciones.
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Coopemauni R.L: Se realiza una visita a la cooperativa Coopemauni, en
coordinacion con la unién Uncoosantos, un grupo de mujeres que emprenden
con te de hiervas naturales conformado por veinte mujeres, en las
necesidades que ellas reflejan estan las de un local para realizar sus
procesos para la elaboracion de tés, con ello se conoce las necesidades de
la cooperativa y se gestiona con personeros del INFOCOOP seguimiento en

conjunto de la cooperativa para su apoyo inmediato

De igual forma se visita un local de la cooperativa Coopellanobonito que fue
embargado por el INFOCOOP, en meses pasados este local fue invadido por
las personas de lo ajeno y tratando de ser desmantelado. Se realiza una
reunion con el sefior Alejandro Ortega director ejecutivo del INFOCOOP,
donde se le menciona la situacion y se le propone asignar en préstamo el
edificio a la cooperativa COOPEMAUNI R.L, asignando al sefior Héctor
Ricardo Diaz Vargas para seguimiento del caso y valorar la asignacion de
este terreno a la cooperativa, por parte del departamento de articulacion
cooperativa se le envia in correo al sefior Héctor Ricardo Diaz Vargas para
una reunion con la cooperativa y que nos mencione la posibilidad de obtener

esta propiedad.

Apacoop R.L: Se realiza una primera visita a la cooperativa Apacoop R.L,
para conocer el estado de la cooperativa y analizar en que se puede apoyar,
en la reunion con la gerente nos menciona que la cooperativa esta realizando
los primeros avances para la exportacién de sus productos a el continente
Europeo, de igual manera esta es una cooperativa que se dedica a apoyar a
sus asociados productores por lo mantienen una cartera de crédito a
disposicion de estos. La cooperativa menciona que la necesidad principal de
ellos en este momento es la de capacitaciones para los cuerpos directivos ya
gue tienen desconocimiento de sus funciones, por lo que se coordina con
asistencia técnica de Infocoop capacitaciones para el mes de febrero 2023,

esto con la finalidad de apoyar de la mejor manera a la cooperativa.

ANIVERSARIO
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UNCOOSANTOS R.L: Se realiza una coordinacion previa con la Union de los
Santos) para realiza la visita a la zona, de igual manera se realiza la atencion
por parte de Conacoop a la union, expresando por parte de la union los logros
que ellos han realizo gracias al apoyo por parte de Conacoop con los
convenios, expresan que realizaron unas oficinas propias gracias a este
apoyo, mencionan que atencion en la zona por parte de la unién es continua
gracias a esta ayuda, coordinando de la misma manera algunos enlaces por

medio de Conacoop para el 2023 llegar mas a las cooperativas.

COOSERMAQUILAR R.L.: Se realiza la coordinacion con el consorcio
Coosermaquillar con el propdésito de realizar visitas y apoyo a las
cooperativas de maquila que mas lo necesiten, en conversaciones con la
seflora Damaris Rodriguez Granados nos menciona que el consorcio por la
falta de espacio en el local, no licitar con tanta frecuencia por lo que solicitan
se les tome en cuenta si en algin momento se conoce de algin proyecto
para la obtencion de local, la sefiora Damaris nos acompafa a algunas

cooperativas que esta trabajando con el consorcio.

COOPEVILLALUZ R.L: En compafiia de la sefiora Damaris se realiza la
visita a la cooperativa y nos mencionan que el consorcio ha sido un gran
soporte para la cooperativa y expresan que la necesidad méas grande es la
capacitacién para sus asociados en los temas de comités, por lo que se
realiza una coordinacién con INFOCOOP para apoyar esta necesidad. Y de
igual manera se apoyara en la elaboracion de proyectos para presentar ante

la municipalidad.

. COOPECORONA R.L: En la visita realizada a la cooperativa, nos mencion
gue es una de las cooperativas de maquila mas exitosa, ya que ademas de
estar con el consorcio realizan trabajos a grandes empresas como Crystel, el
local es propio y ademas de esto tienen unos locales que alquilan en la
comunidad. Esta cooperativa menciona que en estos momentos su debilidad

es el mercadeo por lo que se coordina con el comparfero Jonathan Urefia

ANIVERSARIO
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para darles algunos consejos para sus paginas y se solicita a Cenecoop tener

en cuenta la cooperativa para cuando impartan el curso de mercadeo.

COOPEMUDESU R.L: Se realizo la visita en compaiiia de la sefiora Damaris
gerente del consorcio, en la visita se pudo observar el trabajo que realizan la
cooperativa por medio del consorcio a la C.C.S.S., nos mencionan que la
principal necesidad de esta cooperativa es el espacio para trabajar, que no
cuentan con un espacio adecuado. Por lo que se les apoya en un formulario

para enviar al INAMU y poder patrticipar en el programa FOMUJER.

10.Se realizo el pequeiio foro en coordinacibn con Uncoopasur R.L,

acompafandonos 7 cooperativas de la zona sur del pais en las instalaciones

de Coopecovi R.L.

1) CoopecoviR.L 5) Coopereina R.L.
2) Coopeagropal R.L. 6) Coopedarizara R.L.
3) Coopeintegracion R.L 7) Coopeagrasur R.L.

4) Osacoop R.L.

11.MUDECOOP R.L. se visitd la cooperatva MUDECOOP R.L. es una

cooperativa de mujeres del Golfo de Nicoya donde se dedican a la proteccién
del medio ambiente, reforestacion del mangle rojo en la costa. Llevamos unos
diarios de alimentos no perecederos de la camparfia que realizo el Conacoop
para las cooperativas que se encuentran en veda. Esta visita se realiz6 con
el objetivo de darle seguimiento a la cooperativa con varios de sus proyectos
y ponerlos en contacto con las instituciones que pueden ayudar a esta

cooperativa.

Como parte de las acciones para apoyar a las cooperativas se genera una alianza

con

la CPCA para brindarles capacitacion supliendo las necesidades ya

identificadas, es necesario aclarar que la capacitacion fue cubierta por la CPCA Yy el

CNMC, pero el CONACOOP colaboro con equipo y asistencia, ya que este es

ANIVERSARIO
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seguimiento de las acciones realizadas en afios anteriores por la meta de
acompafamiento. Entre las cooperativas beneficiadas con este proyecto se

encuentran:
12.Lugar: UNCOOPAC RL. Capacitacion: Liderazgo y Trabajo en Equipo

13.Lugar: Coopeacuicultores RL y Coopemariscoslepanto RL. Capacitacion:
Normativa Interna y Nombramiento Juridico de cada Cooperativa.

14.Capacitacion Virtual: Blogue de Finanzas

. Contabilidad basica

. Contabilidad intermedia

. Analisis e interpretacion de Estados Financieros
. Educacion Financiera

Tuvo una duracién de 14 horas divididas en 7 sesiones de trabajo.
15.Lugar: UNCOOPAC RL Capacitacion: Plataformas Tecnoldgicas

16.Lugar: UNCASSER RL Capacitacion: Un planeta, 17 objetivos y nuestras

cooperativas.

17.Capacitaciones virtuales. Capacitacion: Derecho Cooperativo

Autogestionario Participacion: 60 personas

18.Apoyo a Capacitacion en UNCOSANTOS RL

19. Acciones de apoyo y seguimiento a cooperativas de la zona norte con el fin
de desarrollar un proyecto de colaboracion conjunta, estas cooperativas son
COOPELGA RL, COOPERATIVA AGRIR R.L., COOPEAMBIENTE R.L.,
COOPEVICTORIA R.L., COOPESANRAMON R.L. Y COOPELESCARL.L.

20.En acciones con la CPCA, se ha coordinado el trabajo con varias
cooperativas de autogestion, con el fin de apoyarse mutuamente para
promover la representacion y defensa del Movimiento, por tanto se trabajara

con una serie de cooperativas que en el programa acompafamiento, donde
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se espera brindar una serie de capacitacion, foros, talleres y varias reuniones

con cooperativas.

Por lo tanto se ha iniciado con un proceso de consulta y diagnostico con las
siguientes cooperativas para desarrollar acciones en el 2023: COOPEMARSA R.L,
COOPESHADDAI R.L, COOPEGUAYTIL R.L, COOPE BRUJAS EL MAR R.L,
COOPEPAN R.L, COOCO ESTUDIO, COOPETRAUNI R.L, TRANSFORMANDO
NEGOCIOS R.L, COOTRASERPORT R.L., COOPECRUCENOS R.L.,
COOPETRAUTO R.L., COOPERATIVA HNOS JIMENEZ R.L., COOPETRAUTO
R.L., ARSECOOP R.L, COONATRAMAR R.L, COOP.AAL.lL R.L,
COOPEACUICULTORES R.L., COOPAIN R.L; COOPEAMACO R.L;
COOPEATRAGOL R.L; COOPEBRISMAR R.L, COOPECAMARONES R.L,
COOPESARA R.L., COOPECOSTA R.L; COOPEGOSE R.L; COOPEGUAYCARA
R.L; COOPEFRAY R.L, COOPEMIL R.L., COOPEMUDESU R.L; COOPEMUELLE
R.L; COOPEPROGRESO R.L; COOPESIERRACANTILLO R.L; COOPESILENCIO
R.L; COOPESOLIDAR R.L; COOPESUPERACION R.L.; COOPETRASI R.L;
COOPETURAMBI R.L; COOPEVILLA R.L; COOPEALCAS R.L.; COOPLIN R.L,
ECOS R.L; COOPEMANGLE R.L; COOPEAGROMATINA R.L; COOPETRAMUPA
R.L, COOPESERVICIOS R.L; COOPESERVICIOS R.L; COOPEGUACIMENAS
R.L, COOPEINMULI R.L

21.Seguimiento y Apoyo a las cooperativas atendidas por el directorio como
COOPARROZ R.L., AVICOOP R.L. COOCAFE R.L. y FECOOPSE R.L.

22.Gira de seguimiento a la cooperativa COOPEMARISCOS LEPANTO R.L,
ubicada en Lepanto de Puntarenas, la cual inician el proceso en el afio
2019, donde se les brinda la formacién, capacitacion y el acompafiamiento

Al 30 de junio de 2022, el programa tiene activo la atencién a 160 cooperativas, de
las 150 esperadas para este afio se puede decir que tiene una atencion en 107% y

se espera cumplir con el resto en el segundo semestre.

La meta 0301, tiene un alcance del 100%, con un presupuesto de ¢53,043,218.79,

ha ejecutado la suma de ¢50,620,619.17 para un alcance presupuestario del 95%
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Meta 0302: Campafia de Comunicacion

Desarrollar acciones de comunicacién por medio de la campafia de fortalecimiento
de laimagen del Movimiento Cooperativo Nacional y del CONACOOP, con acciones
hacia lo externo e interno para posicionar la imagen institucional y del
cooperativismo durante el afio 2022.

1. Dar a conocer proyectos
institucionales o cooperativo mediante
comunicados de presa, entrevistas en
video o audio, que logren posicionarse
en diferentes medios o plataformas de
comunicacion.

2. Pautar diferentes medios de
comunicacion o espacios de divulgacion
nacionales y regionales los mensajes 2) Plan de colocacion de pautas ejecutado. 50% 50%
institucionales estratégicos y del
cooperativismo.

1) Cantidad de notas o entrevistas positivas
publicadas. 50% 50%

Acciones permanentes en el area de comunicacion

Como parte del desarrollo de la campafia de comunicacion, se desarrolla una serie
de actividades permanentes durante todos los meses, que contribuyen al desarrollo
de la imagen del CONACOOP y del Movimiento Cooperativo, con el fin de fomentar
la estrategia para el disefio de una imagen clara y agradable para los cooperativitas

y la poblacion nacional en general, entre estas actividades se encuentran:

Actividades

v' Actualizacién de Redes Sociales
Con el fin de llevar diferente contenido al Instagram y al Facebook del
Conacoop, se viene realizando piezas sobre temas de importancia del
Conacoop, ademas vemos importante la necesidad de compartir las
diferentes actividades que realizan las cooperativas, por tanto nos
aseguramos de realizar una publicaciéon por semana tanto informativa como

de conocimiento para el sector, asi como de las actividades de la institucién.
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v' Presentacion Estrategia de Comunicacion
Se trabaja permanentemente en la estrategia donde se visualiza las
diferentes actividades para fortalecer la comunicacion y sobre todo informar
de las labores que se realizan en la institucion.

v' Revision de pagina web y actualizacién
La revision consta de ver que datos generales y poner al dia aquellos de
transparencia e informacién, asi como un refrescamiento a esta, generando

un mayor impacto visual.

acional de Cooperativas

No somos parte de

v' Creacion de disefos para la voz cooperativa
El Conacoop, tiene 2 paginas de pauta mensual
fija durante el afio en el peridédico la voz
cooperativa, la cual se disefia dependiendo del
tema de interés, o algo importante que se

necesite comunicar, ademas se disefia alguna

con informacion institucional.

v' Atencién de prensa en asuntos del CONACOOP
Se reciben a los diferentes medios de comunicacién de quienes cubren

noticias del CONACOOP o del movimiento, y en algunos casos se generan
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publicaciones por parte del Consejo o derecho a las respuestas de ser

necesario. Se mantiene una comunicacioén constante.

v' Grabacién y edicion de la capsula del directorio

La capsula ya es un producto del area de
comunicacién que se ha viene realizando
desde hace algun tiempo, con este se busca
informar al sector de una forma transparente
sobre los aconteceres y temas tratados en |-~
los Directorios y Plenarios de CONACOOP. o
Una vez que editadas se publican tanto en el

Facebook, Instagram, YouTube y se envia a
los cooperativistas por medio de WhatsApp.
= — v Apoyo con videos a cooperativas

En algunos casos se reciben solicitudes de
cooperativas para montar un video, donde
colaboramos con realizar algunas tomas del

producto que ofrecen, y sobre datos de la

cooperativa, se apoya en algunos casos con

la edicion y en revision para la aprobacion o los cambios respectivos que
soliciten.

Presencia en la comision para la organizacion de la Semana Nacional
del Cooperativismo.

Como todos los afios en el area de comunicacion se esta presente en dicha
comision este afio la semana fue del 18 de abril y termina el domingo 24, el
departamento de comunicacion esta en casi todas las comisiones para la

organizacion de las diferentes actividades que se van a realizar en el 2022.

Participacion den las dos comisiones de la Educacion, tanto en la
nacional como en la técnica.

Se tiene participacion en las sesiones semanales de 7:00 a 10:00 a.m. en la
comision técnica es donde se lleva a cabo toda la parte organizaciones,

programas, detalles, comunicacion, estratégicas, creacion de decreto entre
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otras mientras en la nacional es donde es revisado y aprobado cada uno de

los documentos que presenta la comision técnica.

Estrategia de comunicacion

El CONACOOP al ser un organismo de representacion y defensa cooperativa
realiza una serie de asambleas, talleres, foros, reuniones politicas-publicas, enlaces
del Estado con las cooperativas, Monitoreo Legislativo, entre otras actividades, por
lo cual se considera importante mantener una estrategia de comunicacion
actualizada, que fomente tacticas de publicaciones y manejos de medio, por tanto,

en el 2022 se present6 una nueva estrategia.

Ejes de estas estrategias
v Fortalecimiento de la Imagen de CONACOOP.

v Fortalecimiento del Movimiento Cooperativo

<\

Fortalecimiento de la institucionalidad

Apoyo a Cooperativas Agricolas.

AN

Visitas a las Cooperativas y Atencion a crisis.

<\

Monitoreo de medios de Comunicacion.
v Comunicacion interna

v' Fomentar el sexto principio: cooperacion entre cooperativas, como eje de

trabajo comun.
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Publicos meta

PUBLICOS META

INTERNOS

- Directorio
+ Plenario
« Funcionarios del Conacoop

Gobierno

* Presidencia
* Ministros
¢ Diputados

Estrategias

Tactica Temporalidad

@@ Conacoop

EXTERNOS

*Gerentes de Cooperativas
+Asociados a las Cooperativas
*Personas no Cooperativistas

Prensa

* Medios Cooperativas
* Medios Regionales
¢ Medios Nacionales

Requerimiento

Indicador de cumplimiento

Conacoop . -

1. Monitoreo

Monitoreo del entorno politico,
econdmico y social para identificar

* Apoyo en medios estratégicos como:
plataformas del Conacoop y de los
organos cooperativos, Canal 14,
Altavision, La Voz Cooperativa,

- Informe de notas semanal de prensa
donde se mencione al movimiento
Cooperativo en general y a los érganos
cooperativos en particular, correos

oportunidades y amenazas para el Permanente Pulsocr.comy las plataformas del masivos con informacién del

Conacoop y el Movimiento Congreso. cooperativismo.

Cooperativo * Presencialidad en debates politicos en Presenta.cién de'il.wformeslsemanales
el Congreso, acercamiento a figuras de sobre gestion politica relacionada del
influencia y lideres cooperativistas y del co”acoo‘? tanto como del Movimiento
sector social. . Cooperativo o
* Disponibilidad de voceros - Mantelaner- Ema estrecha comfunllcaclo.n

’ y coordinacion con la secretaria ejecutiva
* Equipo de video, audio y publicidad en del Conacoop.
medios,

2. Produccion: *Definir temas mensuales en conjunto - Informes de gestion de los productos y

+ Comunicados de prensa con la administracidn activa. sus resyltados en redes socia\esf

- Visiilzacion en medios pormaneme - eporte0 dela nformacién conlas - VNG LR R R

* Articulos de opinion
* Campafias en redes sociales

« Actualizacién pdgina web tanto
Actualizacion de galerias y
plataformas

cooperativas ligadas al Conacoop.
*Apoyo en Disefio Gréfico

*Visto bueno a productos audiovisuales
para dar salida al producto.

diferentes sitios y plataformas.

- Este informe debera anexarse al
informe mensual de labores del equipo.

- f
ANIVERSARIO
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Tactica

Temporalidad

Requerimiento

Indicador de cumplimiento

3.Gestion de prensa

Acciones para posicionar al
Conacoop sin realizar gasto

*Disponibilidad de las fuentes.

*Disponibilidad de los voceros para
ampliar informacion.

- Elaboracién de informe de incidencia

Ip— Permanente R ) o en medios de comunicacion. Dicho
AcAerc.amlento estr.ateglco con i informe debera anexarse como uno de
perlodlst.as d_e medlos’t‘jie comunicacion y los productos mensuales del presente
de organizaciones politicas y sociales plan de Comunicacién.
*Produccidén de video y fotografia.
*Apoyo en disefio.
4, Derechos de rectificacion y
respuesta * Inmediatez en el flujo de la informacion. ~ Cuando se tenga la necesidad de
A pedido recurrir a esta accion de comunicacion

Redaccion de derechos de respuesta
o reacciones ante publicaciones en
medios de prensa u otros elementos
que afecten la imagen del Conacoop
y del Movimiento Cooperativo.

= Visto bueno a los productos que se les
dard salida.

evaluaremos el resultado con las
autoridades del Conacoop de forma

directa.

Tactica

Temporalidad

Requerimiento

Indicador de cumplimiento

5. Reunion con diputados y otros
jerarcas que conformen el Gobierno
de La Republica asi como grupos

*Disponibilidad de los voceros para
atender las audiencias.

Al menos 10 audiencias efectivas
durante el afio.

sociales y econdmicos para discutir Permanente » _
temas de interés del Movimiento *Elaboracion de una minuta de cada Incluir minutas y acuerdos en el
Cooperativo. encuentro. informe mensual de labores.
*Seguimiento de acuerdos.
6. Podcast y entrevista producida *Disponibilidad de voceros para atender
por el equipo de prensa del las entrevistas.
Conacoop
*Equipo de audio y video asi como - Al menos 12 Podca.st du.ra!nte el afio,
Esta pieza servird para poner en ‘ cuyos resultados se incluiran en el
Mensual presupuesto para promocionar y dar informe mensual de los funcionarios del

perspectiva y visibilizar los
principales proyectos, retos y temas
de interés del Movimiento
Cooperativo y del Conacoop.

Tactica

salida al contenido en multiples
plataformas: FB, Youtube, La Voz
Cooperativa en todas sus plataformas.

Temporalidad Requerimiento

equipo de comunicacion del Conacoop.

Indicador de cumplimiento

7. Posteos en redes sociales

Informacién variada en funcién de
los ejes tematicos definidos para la
visualizacién del trabajo del
Conacoop en los diferentes dmbitos
de accién: tanto en la cercania con
las cooperativas de base, uniones,
federaciones, consorcios y acuerdos
del directorio.

*Disefio grafico, video, reporteo por
parte del equipo de comunicacion del
Conacoop.

*Disponibilidad de voceros tanto de
cooperativas como del equipo del
departamento de Articulacion
Cooperativa para alimentar las
publicaciones con fotografias y videos en
la zona.

10 publicaciones
semanales

*Transporte y viaticos para elaborar un
plan de gira y acompafiamiento para
producir material.

400 posteos anuales en Facebook y
aquellos gque sean imagenes se
replicardn en Instagram y a través de
un grupo de difusion via WhatsApp.

- Los resultados de penetracién del
contenido serdn incluidos en el informe
de labores mensuales del equipo de
Comunicacion del Consejo Nacional de
Cooperativas.

8. Produccion audiovisual

Materiales publicitarios para medios
de prensa nacionales o locales donde
se apruebe pauta.

* Reporteo y redaccion.
* Apoyo en disefio grafico

Cada vez que * Produccidn de video y fotografia

se requiera (si es necesario).

* Revision y Visto bueno de secretaria
ejecutiva

- Cada vez que se realice una publicaciéon
se levantard un informe sobre el
resultado de la gestion que serd incluido
en el informe mensual de labores de los
funcionarios del equipo de
Comunicacion.
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11.Elaboracién de la Capsula
Informativa del Conacoop

Una vez por semana

Informacion y entrevista con el
secretario ejecutivo del Conacoop para
la elaboracion de la entrevista base de la
capsula informativa.

Equipo de audio y video con programas
de edicién actualizados.

Recursos para invertir en la publicidad
necesaria para viralizar la informacion.

El video se distribuye mediante redes
sociales, grupos de distribucion por
WhastApp, La Voz Cooperativa en sus
plataformas de FB, web, Youtube y en la
pagina oficial del Conacoop.

Las métricas y resultados de cada
capsula se deben incluir en el informe
mensual que los miembros del equipo
de comunicacidén entreguen cada mes al
Conacoop.

Los hitos se distribuirdn
tentativamente de la
siguiente manera:

12, Streaming

Transmisién en vivo de videos

institucionales con eventos anuales Asambleas Plenarias

Asamblea del CNMC

Semana del Cooperativismo

Equipo de streaming para la transmision
de contenidos.

Video corporativo para presentar
cuando asi se requiera de acuerdo con
la importancia de las actividades a
realizar durante el afio.

Tactica Temporalidad

Requerimiento

Indicador de cumplimiento

9. Proyeccion en medios

Coordinacion de entrevistas en los
canales de television de las
cooperativas, asi como en medios de
comunicacion comercial, dirigidos a
posicionar y defender al movimiento
cooperativo de los ataques y
amenazas de sectores econdmicos y
politicos

Se trabajard en la aparicion,
al menos una vez al mes en
medios de comunicacion a
nivel regional y una vez al
mes en un medio nacional.

*Coordinacidn con los periodistas de las
cooperativas y de los medios de
comunicacion.

* Presupuesto para realizar el
acercamiento y lobby con los medios de
comunicacion y lideres de movimientos
politicos.

- Al menos 20 incursiones en medios al
afio.

- Cada vez que se realice una de las
incursiones en medios, el equipo de
Prensa del Conacoop lo incluird en su
informe personal de labores.

10. Newsletter (boletin informativo)

Elaboracién de “newsletters” dirigida
a los trabajadores de Conacoop y
cooperativas sobre temas especificos.

Semanal

* Conformar una comisién de
comunicacion interna de Conacoop
integrada por: Secretario
Ejecutivo,Articulacion Sectorial
RRHH,CNMLC. La Comisién definira los
temas.

* Reporteo

Cada vez que se realice el informe
mensual de labores del equipo de
comunicacion, se incluira el resultado de
penetracion de esta accion

Tactica Temporalidad

Requerimiento

Indicador de cumplimiento

13. Elaboracién de informes de  Mensual
avances del plan de

comunicacion.

12 informes al afo
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Comunicacion e imagen

Es establecié una hoja de ruta y en coordinacién con el secretario ejecutivo, don
Geovanny Villalobos Guzman y el periodista Jonathan Urefa, se generé el Plan de
Comunicacion para el 2022 del Conacoop, con una serie de mejoras sustanciales

en comparacion con las propuestas para los afios anteriores.

Se apoy0 en la redaccion y distribucibn de comunicados de prensa para dar a
conocer los principales temas de interés del Conacoop de acuerdo con las

necesidades de la institucion.

*Se promovio, coordind y ejecutd la presencia y visualizacion de las posiciones del
Conacoop en medios de alcance nacional, gracias a la articulacion con medios de
prensa como Diario Extra, ExtraTV42, Monumental, CR Hoy, La Voz Cooperativa,
Pulsocr.com, Radio Actual, CRC89.1 y Radio Columbia.

Durante el semestre, se generd acciones en comunicacion, en funcion del trabajo y
apoyo al departamento de Prensa del Consejo Nacional de Cooperativas, y a una
visibilizacion politica positiva para el Movimiento Cooperativo. En esta linea de
trabajo se contact6 con figuras del Gobierno recién entrado, en funcién de conectar

puentes para los asuntos de interés del sector Agricola y Cooperativo en general.

Asimismo se logré conexién con los medios de comunicacion a nivel nacional como

es el caso de Diario Extra.

@fé) El secretario ejecutivo del Conacoop, atendiendo a

Conaccopr Diario Extra tras una gestién de la oficina de Prensa

S P

institucional.

Entre los contactos con entidades publicas y privadas, asi

como politicas, se cuenta, a manera de ejemplo:

Articulacion con el viceministro de la Presidencia, Jorge Rodriguez, para sensibilizar
al nuevo gobierno en funcién del aporte del Movimiento Cooperativo a la movilidad
social y el desarrollo y reactivacion de la economia, tanto en las regiones como a

nivel nacional.
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Articulacion con la Asamblea Legislativa: se generan contactos con diversos

despachos, promoviendo la imagen positiva y los intereses del Movimiento

Cooperativo, en funcion de los propdsitos del Plan Anual Operativo del Conacoop.

Articulacion y generacion de encuentros, posiciones, declaraciones y reuniones con:

Monserrat Ruiz (PLN)
Dinorah Barquero (PLN)
Pilar Cisneros (PPSD)
Vanessa Castro (PUSC)
Jonathan Acuia (FA)
Sofia Guillén (FA)

En particular, se ha procurado una relacion sana con el partido de Gobierno,

especialmente con la jefa de fraccion del Partido Progreso Social Pilar Cisneros.

Reunion del equipo técnico del Conacoop,
liderado por el secretario ejecutivo de la
institucién, Geovanny Villalobos Guzméan (der.)
junto al director de Operaciones, Roy Rodriguez
(suéter) y promovida por la oficina de prensay

articulacion.

Situacion similar con Liberacién Nacional, a través de contactos con la diputada

electa Andrea Alvarez Marin (PLN) y con el acercamiento y aprovechamiento de

gestiones de otros compafieros, como lo fue el aprovechamiento de la visita de la

diputada electa del FA, Sofia Guillén. Tanto Alvarez como Guillén, se han

comprometido a trabajar para sacar al Conacoop de la Regla Fiscal.

Entre las acciones trabajadas durante el segundo semestre en funcion de mejorar

la imagen institucional y del Movimiento Cooperativo se encuentra:

v Actualizacién de Redes Sociales

En redes sociales se tiene una constante actualizacion y seguimiento con el

fin de dar a conocer cooperativas, informacion institucional e informacion

sobre temas de gran interés para el cooperativismo. Durante cada semana

se busca realizar al menos una publicacion de informacion y de las
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acciones a nivel nacional que competen al Movimiento Cooperativo.
Hablamos de que durante el 2022, hemos realizados al menos 60

publicaciones en las redes sociales de CONACOOP

Creacion de disefios para la voz cooperativa

Como un medio para fomentar la informacién a nivel del cooperativismo se
crean disefios que son publicados en el periédico La Voz Cooperativa
mensualmente con el fin de brindar informacion del acontecer cooperativo y

del movimiento que pueda ser de interés para sus usuarios.

%Con(:cc)p El Consejo Nacional de Cooperativas,
R es un ente de naturaleza publica no estatal, 6rgano rector del
Desde el Conacoop / Movimiento Cooperativo Costarricense, cuya finalidad responde a
buscamos la exclusién “wmmﬂh i la representacidn y defensa del sector.
de la regla fiscal W

nciones del Conacaop!

ientos por lo que se debe
vegir el cooperativisma.

@/@® Conacoop

Con las publicaciones mensuales que equivale mas de 20 paginas y las
publicaciones de 2 suplementos especiales de mas de 6 paginas, el periédico
La voz cooperativa, es una herramienta que el CONACOOP utiliza para
publicar informacion relevante del sector cooperativo y las acciones
nacionales que afectan o benefician a este. Con ello reflejar mas el trabajo

gue realiza la institucion en favor del movimiento.
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v' Grabacién y edicion de la capsula del directorio

La cdpsula es uno de los productos de &rea de comunicacién, este video donde
el secretario ejecutivo explica lo visto en el directorio como en los plenarios ha
tenido un alcance de hasta 25 mil visualizaciones cada uno.

Estas capsulas se realizan después de los Directorios o Plenarios, con el fin
de realizar un resumen de los temas mas relevantes acontecidos en cada
sesion, para el afio 2022, se han publicado alrededor de 55 capsulas de

Directorio.

v' Videos para mostrar el trabajo de las cooperativas.

Con el fin de promover la visualizacidén de las cooperativas a nivel nacional,
el trabajo que este realiza y acciones de cada una de ellas en el impacto de
su territorio, se ha iniciado con una serie de capsulas informativas (Videos)
de la cooperativa, de su forma de trabajar y productos desarrollados por este,
como el beneficio asociativo.

Esto con el fin de generar concientizacion del impacto del cooperativismo a
nivel nacional, losa videos son publicados constante mente en nuestras

redes sociales.
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o Consejo Nacional de Cooperativas o -1 Consejo Nacional de Cooperativas
12 de julio de 2022 - Q T 12dejulio de 2022 - @

Amancemos el dia martes con este grupo de mujeres jefas de hogar. iConozcamos Coopecrucefios R.L.!

Coopevilla R.L una cooperativa de maquila, se encargan del corte y La Cooperativa Autogestionaria de Servicios Multiples de La Cruz;

cqnfe(cpn deﬁdﬂlversas prendas. Coope Crucefios, es una cooperativa familiar que brinda el servicio de

#SomosCoopCR hospedaje, con una gran calidad en su servicio que ya sea solo, en

T pareja o en familia se sentird como en casa. La hospitalidad de Don
Mas videos en Watch Jests y de Dofia Mari Shirley harén que disfruten su estancia en este

hotel cooperativo
#SomosCoopCR
#ElijoCoop

4 146 g 116
o < .

Coopevilla R.L Todos unidos con

pone a su el cooperativismo ,
disposicié donde hay una...

nevilla R S hevllt
oopevi pevilla R

@ Ver de nuevo

(74 CoopevillaR.L
™ 20 de may 022-Q@ Jeslis Gonzaga Martinez
100% cooperativistas de corazon con sentido de Responsabilidad Secnitario Coppecruceﬁos R.L
y Solidaridad

Consejo Nacional de Cooperativas
31 de oct e2022-Q

En Llano Bonito de Ledn Cortes se encuentra Coope Mauni una
cooperativa que busca el desarrollo de sus asociadas, conozcamos un
poquito de la actividad que realizan.

Uncosantos R

Rosa Duréan Alvarado
Presidenta Consejo Adm.
Coopemauni R.L

v' Pagina Web
Con el fin de mejorar la transparencia y accesibilidad del sector se ha estado
trabajando en el mejoramiento y actualizacion de la de la pagina web que se

espera lanzar en el primer semestre de 2023

@@ Conaccop

ULTIMAS NOTICIAS

&.‘
-\
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GALERIA DE MEDIOS
¢ P TV

@@ Conacop

v' Promocién del trabajo de representacion que realiza el CONACOOP
Como parte de las acciones que ha realizado el
CONACOOP durante el 2022 es el trabajo con la

Asamblea Legislativa, donde se realizan una serie

Acercamiento con el Poder Legislativo
ha sido clave en este 2022

En el Conacoop, como ente politico del Movimiento

Cooperativo debemos de asumir las mejores relaciones con

los diferente Poderes de la Repiblica, es por lo que hemos

buscado alas

para asi involucrarlos en la gestion del cooperativismo, su
sobre proy de

ley con nuestro
de reuniones con los sefores Diputados y sefioras [ 5o e e e e e

ME regla fiscal, ley de disposicion de bienes del Infocoop, la
venta del BCR, entre otras. En ese sentido, hemos
conversado con los diputados de la fraccién del Partido
Liberal Progresista, con Monserrat Ruiz, Sofia Guillén,
Andrea Alvarez Marin, Carolina Delgado. Continuamos
solicitando audiencias para analizar los diferentes proyectos
- que afectan a nuestro movimiento.

Diputadas de la Republica con el fin de concientizar

sobre el Movimiento Cooperativo y el desarrollo que

Estar cerca del Poder Legislativo, nos hace tener incidencia
en los de ley, proy que debemos
estar alerta por si hay alguno que nos pueda afectar como
movimiento.

promueven al pais.

Esta es otra de nuestras acciones permanentes y que
también continuaremos el préximo afio.

Lo anterior con el fin de garantizar el apoyo de estos
Diputados a PROYECTOS QUE BENEFICIAN AL

Movimiento y que pueden promover su crecimiento,

para de estas acciones también se encuentran la promocion de videos, donde los
Diputados hablen de su apoyo al sector y la importancia de este, los cuales son
difundidos en nuestra pagina web como una forma de impulsar un apoyo masivo al

sector y colaborando con las acciones de estratégicas de mejorar la imagen.

Durante el afio se han realizado una variedad de publicaciones en diferentes medios
de comunicacion cumpliendo con los indicadores propuestos, por lo tanto se alcanza
un objetivo del 98% de la meta, que tiene un presupuesto global de #32,425,091.71,
ejecutando la suma de ¢30,751,886.30, por tanto, una ejecucién del presupuesto
del 95%.
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Meta 0303: Actividades de representacion y defensa

Promover la realizacién de al menos 6 actividades participativas y democraticas
que impulsen acciones de fortaleciendo y el desarrollo de los Sectores

Cooperativos, permitiendo generar las bases o estrategias futuras para el

Movimiento, durante el 2022 Activacion del Sector.

1. Desarrollo de las Asambleas

1) realizacion de las asambleas sectoriales.

3. Acciones en representacion del
Movimiento Cooperativo.

generacion de estrategias o bases de trabajo.

Sectoriales. 50% 50%
2. Foros o talleres Sectoriales o 2) Realizar 6 actividades Sectoriales o
Regionales. Regionales realizadas que permitan la 50% 50%

Como parte de las acciones que el CONACOOP realiza durante el afio, es generar
actividades, que promuevan la participacion cooperativa, temas de interés y
asesoria a estas, con esto se pretende que las cooperativas sientan representacion
del CONACOOP vy proceso de acompafamiento proactivo, determinado los
aspectos que pueden ayudar al sector ante los contextos sectoriales, regionales

nacionales e internacionales.

Asambleas Sectoriales

Como uno de los pilares democraticos mas grandes del Conacoop y del Movimiento
Cooperativo, para el 2022 se tenia pensado la realizacibn de las Asambleas
Sectoriales.

A principio de afio el INFOCOOP dio a conocer que se llevaran a cabo hasta el
préximo afio 2023 tal y como lo autorizé la Ley 9956 aplicable a los organismos
cooperativos que prorrogé los nombramientos del Conacoop e INFOCOOP por el
mismo periodo de dos afios para el cual fueron nombrados. Por tal motivo el

CONACOOP, acogio6 dicho mandato y se suspendieron por este afio.
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De igual forma se tratara de cumplir el segundo objetivo de la meta con el
presupuesto establecido en desarrollar 8 actividades durante el 2022, supliendo las

de las asambleas

Actividades de representacion

1) Conversatorio Candidatos presidenciales
En el marco de las elecciones nacionales de la segunda ronda, que se desarrollaron
a principio del afio, se acordo por parte del directorio realizar un conversatorio con
los 2 candidatos a la presidencia, con el objetivo de que el Movimiento Cooperativo
tenga un acercamiento a los candidatos, puedan exponer sus inquietudes, asi como

conocer el papel que pudo jugar el sector en sus planes de Gobierno.

Para los preparativos de dicha actividad se [ )
b onaccop
establece la logistica en cuanto a la convocatoria, . C“':”.:“r';‘;.ﬁé’.."é’a::“’“"
. ., .. . . . . . Q S Dla Viernes 25 de Febrero 'J
alimentacion, solicitud de auditorio, invitaciones . i
especiales, coordinacién con el Ministerio de fyIiI:IE ’

Salud para el tema de aforo. g S

El conversatorio se llevdé a cabo el dia 25 de febrero a las 10:00 a.m. con la
participacion de 193 cooperativistas presentes y un gran logro en redes sociales,
con la presencia del sefior candidato Rodrigo Chaves.

2) Dia Internacional de la Mujer
En apoyo al CNMC, se colabora con la logistica para la conmemoracion del dia
Internacional de la Mujer. En acciones logisticas, desde los procesos de
preparacion, organizacion, la logistica previa a la actividad, confirmacion de

asistencia y todas acciones para la realizacién del evento.

Este dia se establecié una serie de actividades buscando el objetivo que la actividad
protocolaria compartiera espacio en un dia dinamico, donde se pueda brindar

conocimiento sobre la conmemoracion de dicho dia, y el trabajo de la institucion en
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apoyo a las mujeres cooperativistas. De igual manera se realizaron una serie de

dinamicas, como un taller de zumba y un taller de plantas medicinales, entre otras.

3) Organizacion y participacion Semana del Cooperativismo
Como parte de las actividades de representacion y
defensa se encuentran la participacién directa en la
organizacion de la Semana Nacional del Cooperativismo,
donde funcionarios de CONACOOP asisten a reuniones

1 ves por semana desde el mes de febrero para Fecha Actividad Lugar y hora

organizar la semana y las distintas actividades a lo largo

Martos 19 de abril

de la celebracion, de igual manera se realizaron

Miércolos 20 de abril

reuniones con personeros del MEP para la organizacion

Jueves 21 de abril

de la inauguracion.

Viernes 22 de abril

Sabado 23 de abril

Lunes 18 abril
& Lo D A @®

iNFocoor  Conaccop

v' Coordinacion con el MEP y el colegio técnico
profesional Nataniel Arias para realizar la inauguracion

v" Organizacion de la inauguracion desde el domingo 17 de abril con limpieza,
montaje y organizacion del evento

v Asistencia a la inauguracion para realizar coordinacion

Martes 19 abril

v Participacion en la inauguracibn HUB Cooperativo, impulsado por
INFOCOOP
v' Bingo Cooperativo:

v' Coordinacion para la transmision, solicitud de cotizaciones.
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v' Enlaces para solicitud de patrocinios a las cooperativas con apoyo de la
compafiera Margareth.

v' Gestionar solicitud de permisos con la Cruz Roja
Costarricense para realizar el bingo.

v Coordinacién para definir el destino de las ganancias.
Tomando la decision de realizar la compra de regalos

navidefos para actividad de arbol navidefio Coop.

Miércoles 20 abril

v Asistencia a conferencia del Cooperativismo.

Jueves 21 abril

v" Apoyo en coordinacion para la elaboracién de la celebracién del CNMC
v' Apoyo para la organizacion de los eventos regionales.

v" Apoyo el dia de la actividad.

Viernes 22 abril

v' Conversatorio organizado por Conacoop, en homenaje a la Comision
Permanente de Cooperativas de Autogestion que celebro sus 40 afios en
mayo, es por eso por lo que fueron los dedicados de la Semana nacional
del Cooperativismo.

v" Reunién para terminar coordinacion de la clausura.
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Sabado 23 abril

v" Organizacion de la clausura que se decidi6 por parte del directorio se llevo
a cabo un conversatorio de analisis coyuntural, politico y econdémico de
cara al préximo gobierno, coordinando con los expertos Eugenia Aguirre
politéloga y el economista Roy Gonzales.

v' Seguidamente se realiz6 el acto protocolario con las autoridades de los
entes cooperativos para dar concluido la semana del cooperativismo.

v El Conacoop realizo la logistica total cobre la clausura.

4) Nombramiento ante la Caja Costarricense del Seguro Social,

El Consejo Nacional de Cooperativas, con lo establecido por el articulo 6° de
la Ley Constitutiva de la Caja Costarricense de Seguro Social, en adelante
C.C.S.S. y segun lo dispuesto en el Decreto No. 29824-MP, Reglamento para
la Eleccién y Nombramiento de los Miembros de la Junta Directiva de la Caja
Costarricense de Seguro Social, Representantes de los Sectores Laboral y

Patronal.

j

CONVOCATORIA ELECCION DEL

REPRESENTA TE DEL MOVIMIENTORE

COOPERATIVO ANTE LA JUNTA DIRECTIVA DE
§ LF LA C.C.S.S.

De acuerdo con la solicitud realizada por parte de la Caja Costarricense del

Seguro Social de realizar el nombramiento del representante por parte del
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cooperativismo, se procede a convocar a la asamblea de eleccion para la junta
directiva de la C.C.S.S., publicada en el periédico La Nacion, pagina 7 del
veintisiete de abril del afio dos mil veintidds, y de conformidad con lo establecido
por el articulo 6° de la Ley Constitutiva de la Caja Costarricense de Seguro Social,
en adelante C.C.S.S. y segun lo dispuesto en el Decreto No. 29824-MP,
Reglamento para la Eleccion y Nombramiento de los Miembros de la Junta
Directiva de la Caja Costarricense de Seguro Social, Representantes de los

Sectores Laboral y Patronal.

Se realizo la convocatoria a las cooperativas del pais que se encuentren al dia
en sus obligaciones con la C.C.S.S. y con el CONACOOP a participar, por medio
de un representante, en la Asamblea General para elegir al representante del
Movimiento Cooperativo como miembro de la Junta Directiva de la C.C.S.S., por
un periodo de cuatro afios a partir del primero de junio del afio dos mil veintidés.
La Asamblea para la eleccion del representante del sector cooperativo ante la
Junta Directiva de la C.C.S.S., que debera estar constituida por las personas
designadas por cada cooperativa, se llevo a cabo el viernes veintisiete de mayo
del afio 2022, a las diez de la mafiana en las instalaciones del Auditorio del
Edificio Cooperativo, situado al costado Norte del Mall San Pedro. Participaron
todas las Cooperativas del pais que se acreditaron debidamente ante el
CONACOOP, A partir de esta publicacién en medios nacionales y los distintos
canales de la institucion se realiza la inscripcion de cooperativas para que puedan
participar en esta asamblea, para este afio se agrega la posibilidad de que las
cooperativas presenten sus documentos de manera virtual enviandolo por correo,
al revisar los requisitos se envia la verificacion de estar correctamente acreditado.
De igual forma se organiza la asamblea para el dia 27 de mayo donde el personal
colabora con la asamblea. Eligiendo representante del sector Cooperativo ante la
Junta Directiva de la Caja Costarricense de Seguro Social al sefior José Luis Loria
de COOPECAJA R.L..
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Se llevé a cabo sesion de directorio y de Plenario; en este se realizaron
exposiciones sobre el proyecto de ley No. 23.331 que busca la venta del Banco
de Costa Rica luego de esta exposicion, el plenario y tomé la decisiébn de No
apoyar esta accion ya que vemos que no tienen ningun beneficio para los

costarricenses y mucho menos para el cooperativismo.

5) Conversatorio Analisis Economico del Pais
En el mes de julio se planteé el desarrollo de un foro por medio del
FACEBOOK LIVE INSTITUCIONAL la actividad estuvo a cargo del experto
Melizandro Quirés Araya, quien aportdé datos importantes sobre la realidad
nacional. con el fin mostrar a los cooperativistas un analisis econémico del
pais, un analisis que trato temas de como el aumento del petréleo trae
consigo una serie de acciones que presionan una demanda creciente de
dolares que se traduce en mas devaluacion y causa una presion en la

inflacion, y como el indice mensual de la actividad econémica del BCCR
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muestra una desaceleracion en el pais. Donde los sectores de manufactura,
agropecuarios, comercio y construccién se ven rezagados en porcentajes

alarmantes, trayendo una posible crisis econémica.

@® Conaccop R

' Melizandro Quirés Araya - L
Rionmbsiiell 6) Foros Alianza del Pacifico

(RTINS B seguimiento a un acuerdo

ANALISIS ECONOMICO P _ . o
ACTUAL DEL PAiS | \ J5 tomado en directorio se inici6 la

o eves oo 202 S0 ' coordinacion con las uniones y

Hora: 11:00 a.m

f LIVE - federaciones de las visitas para
dar a conocer la posicién del

Movimiento Cooperativo ante esta [Eesme - .
el Congreso ovimiento Cooperatnvo

Nacional reafirma su voto en contra de la
Cooperativo nos

st et Alianza del Pacifico
alianza. Se realizo el primer foro en PRETEEN

a la Alianza del Proceder a Iu oposicién, con toda firmeza, rte del

Pacifico dom Rku ala
Alianza del Podﬁeo mmnoaendo Ias amenazas que
representa para ctores como el agricola industrial, el
cambio en las reglos del juego al modificarse las
condiciones de exclusion I las en los diferentes

Trcmdos de Libre Comercio (TLC), que bllctemlmeme se

con cada uno de los cuatro jue ho}
nforman la Alianza del Fadﬁw. a saber' MZxko (!hllo
Perd y Colombia.”

coordinacion con Uncoopasur R.L,
acompafandonos 7 cooperativas de la
zona sur del pais en las instalaciones de

Coopecovi R.L.

1) Coopecovi R.L

2) Coopeagropal R.L.
3) Coopeintegracion R.L
4) Osacoop R.L.

5) Coopereina R.L.

6) Coopedarizara R.L.
7) Coopeagrasur R.L.

Asambleas Comité Nacional de la Mujer Cooperativista:

Desde el mes de julio se realiza la organizacion para realizar la asamblea de
la mujer que correspondia en el afio 2022, se coordina distintas reuniones
con la asesoria legal para definir los requisitos. Se publica el dia 10 de agosto
en un diario nacional los requisitos, iniciando la recepcion de documentacion
desde el dia publicado hasta el 25 de agosto, la recepciéon se realizé de

manera virtual como presencial en las oficinas de Conacoop, con un total de
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100 cooperativas inscritas para participar
en la asamblea que se realiz6 el sabado 27
de agosto, de igual manera se apoyo a la
compariera coordinadora en la

organizacion de la actividad.

De un total de 100 cooperativas inscritas,
participaron en la asamblea 89

cooperativas como propietarias 'y 3

Conacoop

cooperativas con suplentes en total

participaron 91 cooperativas en la asamblea que se realizo el sdbado 27 de

agosto.

8) CoopEX 2022
Evento de la juventud cooperativista de Costa Rica, el
CoopEx es un espacio de encuentro para compartir
ideas sobre cooperativismo, emprendedurismo,
tecnologia y oportunidades de empleo y educacion,

entre otros temas.

En esta quinta edicion las personas jévenes
expositoras hablaran del impacto del cooperativismo
en las comunidades, por qué el cooperativismo es una

propuesta brillante para las personas jovenes, como la

Informe Anual de Labores y Ejecuciéon Presupuestaria por
Programaciéon de Metas para el Periodo 2022

Mujeres Cooperativistas
Elije a su Directoras

S 27 de agosto, se cel 6

s del Edificio Cooper

Las elegidas para formar parte del
Directorio del CNMC fueron:
_Propietarias;

Gina Salas Fonseca
Martha Castro Zufiga
Irene Castro Barquero
Maria Angela Arias Marin
Isabel Camareno Camareno
Mery Mora Garita
Rachel Gémez Devy
Damaris Rodriguez Granados
Johanna Rojas Quirés

Suplentes

Ligia Gomez G6mez
Ana Marcela Solano Solera
Raquel Marin Cerdas

.-» Consejo Nacional de Cooperativas

S

Inicia el evento para los jovenes cooperativistas

COMENZAMOS EN...

° Infocoop Costa Rica transmitié en viv

iTu comunidad, tu cooperativa!

N
ANIVERSARIO
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cooperacién construye comunidades mas fuertes y cémo la cooperacion permite el

logro de objetivos comunes de las personas jovenes.

El CoopEx es organizado por el Instituto Nacional de Fomento Cooperativo

(INFOCOOP), con el apoyo del Centro de Estudios y Capacitacibn Cooperativa

(CENECOOP R.L.) y el Consejo Nacional de Cooperativas (CONACOOP).

La quinta edicion del COOPEX tuvo lugar el 22 de setiembre de 2022 de 9:00 am a

3:00 pm en el auditorio del Edificio Cooperativo en San Pedro y transmitido en vivo
por el perfil de Facebook del INFOCOOP.
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9) Charla de estabilidad econémica: el Cooperativismo del siglo XXI
Se coordino con la sefiora Kathleen Quirés del departamento de participacion
ciudadana de la Asamblea Legislativa para realizar una presentacion a los jefes de

asesores y asesores de los diputados en la asamblea legislativa esto para explicar

que es Conacoop, como se trabaja,

ASAMBLEA | @e
como nos afecta estar en la regla LEGISLATIVA LIS 4 Conacop
fiscal y por qué se cree que NO | BRI EC e o d Com o

deberias formar parte de la regla ESTABILIDAD ECONOMICA: L
fiscal. Sesion que fue dirigida por el COOPERATIVISMO DEL SIGLO XXI

FECHA: 7 DE DICIEMBRE

sefor Secretario Ejecutivo Geovanny R,
LUGAR: SALA BARVA, PISO 11

Villalobos en compafiia del Lic. Roy

Confirmar asistencia al correo kathleen.quiros@asamblea.go.cr

Rodriguez Zarate. Se realizo una

presentacion y una sesion de

consultas por parte de los asesores.

Esta meta tiene un alcance del 80% de las actividades planteadas, con una
ejecucion porcentual de presupuesto de 66%, donde, se inici6 con un
presupuesto de €56,138,790.79 y a lo largo de estas actividades se ha ejecutado
la suma de €36,879,700.46, dicha meta también se ejecuta con fondos propios
con una forma en conjunta para su desarrollo. La meta tiene un alcance de este

tipo debido a la no realizacion de las Asambleas Sectoriales.
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Meta 0304: Activacion del Sector Agricola Industrial

Continuar con la reactivacion del sector agricola atendiendo a 50
cooperativas, con el fin de ayudar y mejorar las condiciones actuales de las
cooperativas del sector, por medio de acompafiamiento y asesoramiento en
los diferentes campos socioecondmicos, con los que se vean afectados,
durante el afio 2022.

1. Cooperativas identificadas y atendidas | 1) Cooperativas agricolas con reactivacion
para el plan de reactivacion. econdmica atendidas en el programa.

2. Acciones de trabajo interinstitucional

en apoyo a las cooperativas del sector.

50% 50%

Durante del afio CONACOOP trabaj6 en visitar y diagnosticar a todas las
cooperativas agricolas del sector, proceso que se lleva desde el 2021, como parte
de este mecanismo se ha determinado el apoyo algunas cooperativas donde es
urgente la intervencion del CONACOORP y otras instituciones del Estado o bien que

las facilidades de su requerimiento se pueden lograr a través del apoyo del Consejo.
Entre las acciones logradas se encuentra:

Sector Agricola Industrial

o Se apoyaron los espacios de comunicacion y de articulacion con
cooperativas del sector agricola como COOPETRIUNFO R.L, asi como la
orientaciébn necesaria para poder establecer espacios de didlogo y

negociacion con el INFOCOOP.

o Se ha mantenido una coordinacion y trabajo en equipo con cooperativas de
la zona sur en particular, con las cooperativas que arrastran deudas con
JUDESUR, con el fin de evitar el remate de sus propiedades. Para este fin
me he apoyado tanto en la gestiébn del sefior secretario ejecutivo, don
Geovanny Villalobos Guzman, como del sefior director y representante de

cooperativas de la zona sur, don Alberto Mendoza.
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Durante este semestre se han llevado a cabo acciones de articulacion y
orientacién cooperativa con asociaciones cooperativas de base y uniones
cooperativas, dirigidas a fortalecer el vinculo y la representacion del Consejo
Nacional de Cooperativas (Conacoop) con estas organizaciones de base, en

cumplimiento con nuestras metas institucionales y obligaciones de ley.

En este sentido, se realizaron visitas, contactamos y apoyamos cooperativas
agricolas en diferentes regiones del pais, tanto en la Zona Norte, como en la

Zona Sur, el Valle Central y Turrialba.

Entre las cooperativas atendidas se cuentan COOPECOVI R.L.;
COOPETRIUNFO R.L.; COOPEINTEGRACION R.L.; COOPECANITA R.L.;
COOPESABALITO R.L. Y OSACOOP R.L. por mencionar algunas.

El trabajo de visibilizacion de sus problemas a partir de la articulacion técnica
y politica, reflejados en acciones de enlace con organizaciones como el
Consejo Nacional de Produccion; el Ministerio de Trabajo, JUDESUR,

INFOCOORP y diversos despachos de la Asamblea Legislativa.

Visita del Conacoop a COOPCOVIR.L.

= Hemos estado al tanto de la situacion de las
cooperativas productoras de frijol, asi como de
- asociaciones de productores donde entregan sus

SR productos, cooperativas de frijoleros.

Se sostiene contactos con los técnicos del INFOCOOP y conversaciones directas

con el sefor director ejecutivo, Alejandro Ortega, con el propdsito de mejorar las

condiciones crediticias, el impulso a reformas necesarias para la obtencién de

activos para cooperativas y el empuje a proyectos de ley necesarios y de interés

para las cooperativas agricolas industriales.

Se inicio el contacto, via correo electrénico y por teléfono con cooperativas agricolas

gue estan siendo incubadas y apoyadas por el programa de estudios del plan de
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Administracion de Empresas Cooperativas de la Universidad Estatal a Distancia
(UNED), donde se desarrolla un programa de creacion de cooperativas.

Paola Valladares, diputada
saliente del PLN apoya en
gestion para cooperativas de

cafieros en Turrialba.

Estas acciones se ven
reforzadas con la visita al sitio,

del cual deja constancia grafica

en la siguiente pagina del presente informe.

Se genera contactos con figuras del proximo Gobierno en funcion de conectar
puentes para los asuntos de interés del sector Agricola en particular y de todo el
cooperativismo en general, en funcién de los intereses del Conacoop y su obligacién
de representar y defender al Movimiento Cooperativo Nacional. En este sentido, las
conversaciones y contactos con la nueva ministra de la Presidencia, dofia Natalia

Diaz Quintana es importante.

Alberto Mendoza, presidente de
UNCOPASUR en gira con

Conacoop.

Progreso Social, que serd el =SS i
Alberto Mendoza y
oficialista en el Congreso. Presidente Uncopasur [

Situacion similar hemos generado con Liberacion Nacional, a través de contactos
con la diputada electa Andrea Alvarez Marin (PLN) y con el acercamiento y
aprovechamiento de gestiones de otros compafieros, como lo fue el

aprovechamiento de la visita de la diputada electa del FA, Sofia Guillén. Tanto
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Alvarez como Guillén, se han comprometido a trabajar para sacar al Conacoop de
la Regla Fiscal.

Las acciones también se han dirigido al enlace con diputados salientes, con
importantes resultados en apoyo a la gestidbn cooperativa, con despachos con

diputados como Paola Valladares, Karine Nifio, Shirley Diaz y Ramon Carranza, por

mencionar algunos.

Natalia Diaz Quintana, ministra
de la Presidencia designhada,
& en conversacion con
Conacoop se comprometiéo a
gue no se impulsen mas

Impuestos a cooperativas

Bryan Miguel Salazar

il

Benavides de la Vieja de San Carlos, es uno de los lideres cooperativos de La

Vieja de Florencia y en conjunto con una segunda generacion de
cooperativistas de Coope San Juan, estan decididos a reinventar la
cooperativa que dio el emblemético nombre a esta ubicacion de la Zona Norte.

Salazar Benavides afirma que tienen un proyecto cooperativo previsto para
dinamizar la zona, dirigiendo esfuerzos a una cooperativa del modelo
Agroindustrial, para generar una empresa cooperativa que venga a solucionar

el problema de intermediacién en el mercadeo de productos agricolas.

“Uno de los principales problemas que enfrentamos los agricultores
sancarlefios esta relacionado con la intermediacion de la compra y venta de
productos agricolas, y es por ello por lo que buscaremos conformar una

cooperativa que venga a servir de apoyo a los productores”, dijo.

Salazar Benavides afirma que esta convencido de que el apoyo del Conacoop
y el INFOCOOP les permitira reinventar una cooperativa pionera y que ha

dinamizado con agriculturay turismo rural a esta comunidad.

- A
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El trabajo de articulacion durante el

semestre se ha realizado visitas a

%CO“OCC’DP cooperativas en la zona del Valle Central,

principalmente en Cartago, Heredia y

"Estamos convencidos de que *
el cooperativismoes el |
instrumento econémico y
social que permite un &
desarrollo y distribucién de la
riqueza mas democrético y
equitativo"

Alajuela. Cooperativas como
COOPEALAJUELA, AVICOOP y
COOPROTEC, entre otros.

Tarsicio Soto
Grupo precooperativo
El Yas, Paraiso.

Se ha dado seguimiento a la situacion de
las cooperativas agricolas afectadas por

los decretos del nuevo Gobierno en torno al
tema del arroz. En este sentido, se mantienen conversaciones con el sefior director
Oscar Campos Y el sefior secretario ejecutivo, don Geovanny Villalobos Guzman,

para apoyar en la orientacién del Consejo en la posicién institucional.

Contactos con los técnicos del
INFOCOOP en materia de cooperacion
'~ agricola, para brindar apoyo y orientacién
a la cooperativa COOPETRIUNFO R.L. y
generamos la articulacion con un grupo
precooperativo en el Yas de Paraiso de
Cartago. A este grupo se le sigue dando
apoyo Yy orientacién en su relacion con el
Instituto Nacional de Fomento
Cooperativo (INFOCOOP).

Gerardo Martinez cosecha chayotes en el Yas de Paraiso. Martinez forma parte
de un grupo precooperativo que ha contado con el apoyo del Consejo

Nacional de Cooperativas. Foto Esteban Mata

Por otro lado, se les ha dado apoyo a las cooperativas agricolas de Turrialba, para
ello hemos acercado posiciones con el lider de la zona, el exdirector del Inder y

cooperativista, Oscar Chavarria.
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Todas estas reuniones y articulaciones como parte del cumplimiento de metas en el

sector Agricola Industrial.

Se mantiene comunicacion con el sefior Alejandro Ortega, director ejecutivo del
INFOCOOP, con el proposito de mejorar las condiciones crediticias, el impulso a
reformas necesarias para la obtencion de activos para cooperativas y el empuje a
proyectos de ley necesarios y de interés para las cooperativas agricolas industriales.

Roberto Montenegro cosecha ayotes como parte
de su trabajo en una cooperativa agricola en

Cartago. Foto Esteban Mata

Se da continuidad a los contactos, via correo
electronico y por teléfono con cooperativas agricolas
gue estan siendo incubadas y apoyadas por el

programa de estudios del plan de Administracion de

Empresas Cooperativas de la Universidad Estatal a

Distancia (UNED), donde se desarrolla un programa de creacién de cooperativas.

Durante el segundo semestre del afio se recibié en audiencia a la cooperativa
AVICOOP R.L. cooperativa productora de huevos; el motivo de su audiencia es el
solicitar el apoyo para enfrentar algunos problemas internos, se les brinde
acompafamiento en el proceso de comunicacion con el INFOCOOP (departamento

de supervision) y asesoria para la asamblea general que les corresponde realizar

Asi como, COOPARROZ R.L. que con el posible decreto que libera el precio del
arroz busca apoyo para contrarrestar esa propuesta del ejecutivo.

Como un tema de suma importancia que podria afectar al sector agricola, se
acuerda conformar una Comision integrada por los sefiores: Oscar Campos
Chavarria, Francisco Renick Gonzéalez, Alberto Mendoza Espinoza; para que
atiendan el tema de alianza del pacifico y se defienda la oposicion a la adhesion al
mismo en seguimiento al acuerdo por parte del Movimiento Cooperativo en su

congreso
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También se brinda apoyo a los productores de palma por intermedio de nuestro
director, Alberto Mendoza Espinoza, en la reunion programada para incidir en la
aprobacion del proyecto de ley que exonera del impuesto municipal del 1.5% sobre
el valor de venta de cada tonelada métrica de los productores de palma legal el
realizar una informe mediante revisién de la ley que obliga a los productores de
palma de la zona norte pagar el 1.5 % sobre el valor de venta de cada tonelada

métrica de los productores de palma a la municipalidad

En seguimiento a las audiencias se recibi6 a la corporacion horticola nacional para
conversar sobre la alianza del pacifico, tanto en el congreso cooperativo, en el
plenario y hoy el directorio se ratificd la posicion en contra de que costa rica sea

parte de dicho acuerdo comercial.

Se apoya a la cooperativa COOPEPITAL R.L. con la visita del Director Oscar
Campos Chavarria, para que atienda, quien los visita para conocer su situacion y

promover un seguimiento de atencion a esta cooperativa.

Se generan una serie de reuniones programada con el equipo de Banca para el
Desarrollo, donde con ello se exponga la situacion de los 2600 productores
agricolas que poseen un pendiente de fidecomiso agropecuario con saldos
pequefios que estan vencidos e intereses prescritos; ya que, muchos son asociados
de cooperativas agricolas e industriales, esto para construir una hoja de ruta y

posible solucién de esta probleméatica

Se llevé a cabo reuniones con representantes del sector agricola industrial con

quienes se van a programar una serie de foros para conocer su estado de situacion.

Se apoyo Yy dio seguimiento a la solicitud de la cooperativa de productores de oro y
servicios multiples de Abangares, R.L., en siglas COOPEORO R.L., donde el
CONACOORP gestiona audiencias con la Junta Directiva Del Instituto de Desarrollo
Rural INDER vy el sefior M.A. Franz Tattenbach Capra, ministro de ambiente y

energia.

Entre las Necesidades urgentes para el sector agricola, las cuales sean ido

atendiendo durante este 2022, se encuentra:
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Priorizando los canales de apoyo estratégico para nuestros agricultores.

Seguimiento de proyectos, la gestibn de enlaces con las diferentes
instituciones del Estado en esta materia, como lo son el Consejo Nacional de

produccion y el INDER, entre otras instituciones.

Gestiones que nos correspondan para que el INFOCOOP asuma sus

competencias legales.

Trabajo en la Zona Sur y el apoyo a las cooperativas palmeras que por su
naturaleza, son la principal fuente de empleo formal en los cinco cantones

del Sur-Sur del pais: Corredores, Golfito, Coto Brus, Corredores y Osa.

Acciones de articulacion y orientacion cooperativa con asociaciones
cooperativas de base y uniones cooperativas, dirigidas a fortalecer el vinculo

y la representacion del Consejo Nacional de Cooperativas (Conacoop).

Se continuo con las visitas en diferentes regiones del pais, tanto en la Zona
Norte, como en la Zona Sur, el Valle Central y Turrialba. Coopecovi R.L.;
Coopetriunfo R.L.; Coopeintegracion R.L.; Coopecafiita R.L.; Coopesabalito

R.L.y Osacoop R.L.

El trabajo de visibilizacion de sus problemas a partir de la articulacion técnica
y politica, reflejados en acciones de enlace con organizaciones como el
Consejo Nacional de Produccion; el Ministerio de Trabajo, JUDESUR,
INFOCOORP y diversos despachos de la Asamblea Legislativa.

Situacion de las cooperativas productoras de frijol, asi como de asociaciones
de productores donde entregan sus productos, cooperativas de frijoleros.

Contacto con los técnicos del INFOCOOP y con el sefior director ejecutivo,

Alejandro Ortega, con el proposito de:
1) Mejorar las condiciones crediticias

2) Impulso a reformas necesarias para la obtencion de

activos para cooperativas
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3) Empuje a proyectos de ley necesarios y de interés para
las cooperativas agricolas industriales.

Externamos nuestra preocupacién por el impuesto que la Municipalidad de
Corredores cobra sobre la venta de palma, afectando a las cooperativas

desde hace mas de 22 afios.

Proceso de acercamiento con los diputados de la Comisién de Asuntos
Municipales, reiterando el apoyo del Conacoop al proyecto de ley 22.423,
gue elimina este impuesto y del cual, el Conacoop se ha mostrado a favor en

reiteradas ocasiones.

Elaboramos una ruta critica de comunicacion politica para darle seguimiento
al proyecto de ley y estamos gestionando audiencias para acercar a los
productores de palma con los diputados de la Comision de Asuntos
Municipales

apoyo la gestion de las cooperativas agricolas afectadas por los decretos
sobre el tema del arroz. En este sentido el sefior director Oscar Campos ha
contactado con grupos agricolas y se ha hablado con asesores legislativos

para que aborden el tema desde los espacios de control politico de diputados.

En esta oficina somos conscientes de las amenazas que implica la adhesion
de Costa Rica para las cooperativas agricolas y los productores nacionales
en general. Respecto de este tema, apoyamos las gestiones de los diferentes
grupos de agricultores y de la fraccion del Frente Amplio. Estamos buscando
acercamientos con el Ministerio de Agricultura para promover la posicion
institucional ante el Poder Ejecutivo e impulsarla a través de medios de

prensay redes sociales.

noviembre-diciembre enfocamos el trabajo en el acercamiento con el sistema

de banca para el Desatrrollo.

La unidad de articulacion les ha dado seguimiento a las gestiones realizadas
tanto por el Directorio como por el INFOCOOP, en la busqueda de apoyos y

ANIVERSARIO
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puentes institucionales que permitan una mayor incidencia del trabajo del

Conacoop en la comunidad cooperativa nacional.

Asimismo, se ha trabajado en el monitoreo de las instituciones clave para el
sector agricola, dada la importancia del encadenamiento con entidades como
el Instituto de Desarrollo rural (INDER), el Consejo Nacional de Produccion

(CNP) y las diferentes representaciones legislativas.

Se impulsan acciones en dar conocimiento s con la preocupacion y en eco
de las directrices y acuerdos del directorio del Conacoop alrededor de la
intencidn del Poder Ejecutivo de que Costa Rica se integre a la denominada
Alianza para el Pacifico, una iniciativa que abriria las puertas de productos

agricolas de economias mas amplias y robustas que la nuestra

Asimismo, se desarrollaron de reuniones estratégicas y de acciones
concretas para impulsar el fortalecimiento del sector agricolas. Ademas de
que acompafamos el trabajo promovido por la secretaria Ejecutiva del
Consejo Nacional de Cooperativas, en virtud de promover una actualizacion
de informacion de las cooperativas a nivel nacional, entre las cuales,

claramente, se encuentran las cooperativas agricolas.

Cabe resaltar que la estrechez producto de la aplicacion equivocada de la
regla fiscal, limit6 sustancialmente el desplazamiento de la Unidad de
Articulacion Agricola a diferentes puntos del pais.

Esta meta tiene un alcance del 85% de la meta, con una ejecucién presupuestaria

del 83%, donde el presupuesto inicial era de ¢28,864,960.00 y se ha ejecutado la
suma de ¢23,846,123.02

ANIVERSARIO
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Informe ejecucién del presupuesto segln la programacién y costo de metas,
bajo la transferencia del 1,5% del INFOCOOP, periodo 2022

Programa 01: Administrativo Financiero

Conacoop.

0101

PRESUPUESTO PRESUPUESTO )
PARTIDA, GRUPO, SUBPARTIDA ORIGINAL MODIFICADO EGRESOS DISPONIBLE % Ejecutado

REMUNERACIONES
SUELDOS PARA CARGOS FIJOS #21,992,576.58 #21,992,576.58 #21,992,576.59 #0.00 100%
DECIMO TERCER MES (AGUINALDO) #1,831,981.63 #1,831,981.63 #1,831,981.60 #0.03 100%
CONTRIB. PAT. AL SEGURO CCSS 2,034,313.33 ¢2,034,313.33 ¢2,034,313.32 #0.01 100%
CONTRIB. PAT. IMAS #109,962.88 #109,962.88 #109,962.84 #0.04 100%
CONTRIBUCION AL INA #329,888.65 #329,888.65 #329,888.62 #0.03 100%
CONTRIBUCION PAT. AL FODESAF #1,099,628.83 ¢1,099,628.83 #1,099,628.82 #0.01 100%
CONTRIB. PAT. AL BANCO POPULAR #109,962.88 #109,962.88 #109,962.84 #0.04 100%
CONTRIB. PAT. SEG. PENSIONES CCSS #1,154,610.27 #1,154,610.27 #1,154,610.24 #0.03 100%
APORTE PAT. REG. OBLIG. PENSIONES 329,888.65 #329,888.65 #329,888.62 #0.03 100%
APORTE PAT. FONDO CAPITALIZACION #659,777.30 #659,777.30 #659,777.30 #0.00 100%
CONTRIB. PAT. FONDOS ADMINIST. #1,172,204.33 ¢1,172,204.33 #1,172,204.30 #0.03 100%
TOTAL REMUNERACIONES ¢30,824,795.33 ¢30,824,795.33 ¢30,824,795.09 €0.26 100%
SERVICIOS
ALQUILER DE MAQ. EQ. Y MOBILIARIO #1,500,000.00 ¢#1,500,000.00 #1,118,039.52 #381,960.48 75%
SERVICIOS DE TELECOMUNICACIONES #2,000,000.00 2,000,000.00 1,144,615.43 (/855,384.57 57%
SERV. TRANSF. ELECTR. DE INFORMAC. #1,500,000.00 #1,500,000.00 #0.00 1,500,000.00 0%
OTROS SERV. DE GESTION Y APOYO #500,000.00 #500,000.00 #26,400.00 #473,600.00 5%
ACTIVIDADES DE CAPACITACION ¢3,000,000.00 ¢3,000,000.00 #0.00 (3,000,000.00 0%
ACTIV. PROTOCOLARIAS Y SOCIALES #500,000.00 #500,000.00 #407,515.35 #92,484.65 82%
MANTTO. Y REPAR. EQ. TRANSPORTE #2,000,000.00 ¢2,000,000.00 #302,685.12 #1,697,314.88 15%
MANT. Y REP. MOB. Y EQ. DE OFICINA #2,000,000.00 #2,000,000.00 #467,178.58 1,532,821.42 23%
MANT. Y REP. EQ. COMP. Y SL #1,500,000.00 #1,500,000.00 #1,195,875.44 #304,124.56 80%
MANT. Y REP. DE OTROS EQUIPOS 1,500,000.00 1,500,000.00 1266,432.81 (1,233,567.19 18%
OTROS SERV. NO ESPECIFICADOS #500,000.00 #500,000.00 #0.00 #500,000.00 0%
TOTAL SERVICIOS ¢16,500,000.00 ¢16,500,000.00 €4,928,742.25 ¢11,571,257.75 30%

UL RS U 250 L St ¢47,324,795.33| ¢47,324,795.33| ¢35,753,537.34| ¢11,571,258.01 76%
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Programa 03: Articulacién Cooperativa
PARTIDA, GRUPO, SUBPARTIDA PRESUPUESTO ORIGINAL A ) EGRESOS DISPONIBLE % EJECUTADO
MODIFICADO

REMUNERACIONES
SUELDOS PARA CARGOS FIJOS #29,283,118.43 {29,283,118.43 #29,283,118.43 #£0.00 100%
DECIMO TERCER MES (AGUINALDO) #2,439,283.77 {2,439,283.77 #2,439,283.76 #0.01 100%
CONTRIB. PAT. AL SEGURO CCSS {2,708,688.45 {2,708,688.45 {2,708,688.48 #0.00 100%
CONTRIB. PAT. IMAS #146,415.59 #146,415.59 #146,415.62 #0.00 100%
CONTRIBUCION AL INA 439,246.78 {439,246.78 439,246.76 #£0.02 100%
CONTRIBUCION PAT. AL FODESAF ¢1,464,155.92 @1,464,155.92 ¢1,464,155.94 ¢0.00 100%
CONTRIB. PAT. AL BANCO POPULAR #146,415.59 #146,415.59 #146,415.62 #£0.00 100%
CONTRIB. PAT. SEG. PENSIONES CC #1,537,363.72 ¢1,537,363.72 #1,537,363.72 #0.00 100%
APORTE PAT. REG. OBLIG. PENSIONH #439,246.78 {439,246.78 {#439,246.76 #0.02 100%
APORTE PAT. FONDO CAPITALIZACI {878,493.55 {878,493.55 {878,493.56 #£0.00 100%
CONTRIB. PAT. FONDOS ADMINIST. #1,560,790.21 ¢1,560,790.21 #1,560,790.24 #0.00 100%
TOTAL REMUNERACIONES ¢41,043,218.79 ¢41,043,218.79 ¢41,043,218.89 ¢0.04 100%
SERVICIOS
ALQUILER DE MAQ. EQ. Y MOBILIARI ¢1,500,000.00 ¢1,500,000.00 #1,259,950.00 #240,050.00 84%
SERV. JURIDICOS #6,000,000.00 ¢6,000,000.00 {4,962,345.28 ¢1,037,654.72 83%
TRANSPORTE DENTRO DEL PAIS #500,000.00 #500,000.00 #42,150.00 {457,850.00 8%
VIATICOS DENTRO DEL PAIS #1,000,000.00 ¢1,000,000.00 #628,050.00 #371,950.00 63%
TOTAL SERVICIOS ¢9,000,000.00 ¢9,000,000.00 ¢6,892,495.28 €¢2,107,504.72 77%
MATERIALES Y SUMINISTROS
ALIMENTOS Y BEBIDAS #3,000,000.00 ¢3,000,000.00 #2,684,905.00 #315,095.00 89%
TOTAL MATERALES Y SUMINISTRQ ¢3,000,000.00 ¢3,000,000.00 ¢2,684,905.00 ¢315,095.00 89%
TOTAL PRESUPUESTO META ¢53,043,218.79| ¢53,043,218.79| ¢50,620,619.17| ¢2,422,599.76 95%
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PARTIDA, GRUPO, SUBPARTIDA | PRESUPUESTO ORIGINAL RESURUESTS EGRESOS DISPONIBLE % EJECUTADO
MODIFICADO
REMUNERACIONES
SUELDOS PARA CARGOS F1JOS #11,005,345.11 #11,005,345.11 #11,005,345.10 #0.01 100%
DECIMO TERCER MES (AGUINALDO) #916,745.25 #916,745.25 #916,745.28 #0.00 100%
CONTRIB. PAT. AL SEGURO CCSS #1,017,994.42 #1,017,994.42 #1,017,994.38 #£0.04 100%
CONTRIB. PAT. IMAS #55,026.73 {55,026.73 {55,026.76 #0.00 100%
CONTRIBUCION AL INA #165,080.18 #165,080.18 #165,080.22 #0.00 100%
CONTRIBUCION PAT. AL FODESAF #550,267.26 #550,267.26 #550,267.30 #0.00 100%
CONTRIB. PAT. AL BANCO POPULAR #55,026.73 ¢55,026.73 ¢55,026.76 #0.00 100%
CONTRIB. PAT. SEG. PENSIONES CC ¢577,780.62 {577,780.62 {577,780.58 #£0.04 100%
APORTE PAT. REG. OBLIG. PENSIONH #165,080.18 #165,080.18 #165,080.22 #0.00 100%
APORTE PAT. FONDO CAPITALIZACI #330,160.35 #330,160.35 #330,160.38 #0.00 100%
CONTRIB. PAT. FONDOS ADMINIST. {586,584.89 #586,584.89 #586,584.86 #0.03 100%
TOTAL REMUNERACIONES ¢15,425,091.71 ¢15,425,091.71 ¢15,425,091.84 ¢0.13 100%
SERVICIOS
PUBLICIDAD Y PROPAGANDA #15,000,000.00 #15,000,000.00 {14,405,836.98 #594,163.02 96%
TRANSPORTE DENTRO DEL PAIS #500,000.00 #500,000.00 ¢25,630.00 #474,370.00 5%
VIATICOS DENTRO DEL PAIS #1,000,000.00 #1,000,000.00 #423,100.00 #576,900.00 42%
TOTAL SERVICIOS ¢16,500,000.00 ¢16,500,000.00 ¢14,854,566.98 €¢1,645,433.02 90%
MATERIALES Y SUMINISTROS
COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES #500,000.00 #500,000.00 472,227.48 {27,772.52 94%
TOTAL MATERALES Y SUMINISTRQ ¢500,000.00 ¢500,000.00 ¢472,227.48 ¢27,772.52 94%
TOTAL PRESUPUESTO META ¢32,425,091.71| ¢32,425,091.71| ¢30,751,886.30| ¢1,673,205.67 95%
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PARTIDA, GRUPO, SUBPARTIDA PRESUPUESTO ORIGINAL PRESUPUESTO EGRESOS DISPONIBLE % EJECUTADO
MODIFICADO

REMUNERACIONES
SUELDOS PARA CARGOS FIJOS #24,750,998.71 #24,750,998.71 {24,750,998.74 #0.00 100%
DECIMO TERCER MES (AGUINALDO) ¢2,061,758.19 ¢2,061,758.19 #2,061,758.16 #0.03 100%
CONTRIB. PAT. AL SEGURO CCSS {2,289,467.38 {2,289,467.38 {2,289,467.42 #0.00 100%
CONTRIB. PAT. IMAS #123,754.99 #123,754.99 {#123,754.97 #0.02 100%
CONTRIBUCION AL INA #371,264.98 #371,264.98 #371,264.94 ¢0.04 100%
CONTRIBUCION PAT. AL FODESAF ¢1,237,549.94 #1,237,549.94 #1,237,549.92 #0.02 100%
CONTRIB. PAT. AL BANCO POPULAR #123,754.99 #123,754.99 #123,754.97 #0.02 100%
CONTRIB. PAT. SEG. PENSIONES CC #1,299,427.43 #1,299,427.43 #1,299,427.46 #0.00 100%
APORTE PAT. REG. OBLIG. PENSIONH #371,264.98 #371,264.98 #371,264.97 ¢0.01 100%
APORTE PAT. FONDO CAPITALIZACI #742,529.96 #742,529.96 #742,529.94 #0.02 100%
CONTRIB. PAT. FONDOS ADMINIST. ¢1,319,228.23 ¢1,319,228.23 #1,319,228.22 #0.01 100%
TOTAL REMUNERACIONES ¢34,690,999.79 ¢34,690,999.79 ¢34,690,999.71 ¢0.18 100%
SERVICIOS
IMPRESION, ENCUADERNACION Y OT| #1,000,000.00 ¢1,000,000.00 #0.00 ¢1,000,000.00 0%
SERV. JURIDICOS ¢4,447,791.00 ¢4,447,791.00 #1,136,751.75 ¢3,311,039.25 26%
SERV. CIENCIAS ECONOM. Y SOCIAl ¢4,000,000.00 ¢4,000,000.00 #0.00 ¢4,000,000.00 0%
TRANSPORTE DENTRO DEL PAIS #1,500,000.00 #1,500,000.00 #0.00 ¢1,500,000.00 0%
VIATICOS DENTRO DEL PAIS ¢3,500,000.00 ¢3,500,000.00 ¢27,000.00 ¢3,473,000.00 1%
TOTAL SERVICIOS ¢14,447,791.00 ¢14,447,791.00 ¢1,163,751.75 ¢13,284,039.25 8%
MATERIALES Y SUMINISTROS
COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES ¢3,000,000.00 ¢3,000,000.00 #274,849.00 ¢2,725,151.00 9%
ALIMENTOS Y BEBIDAS {4,000,000.00 ¢4,000,000.00 ¢750,100.00 #3,249,900.00 19%
TOTAL MATERALES Y SUMINISTRQ ¢7,000,000.00 ¢7,000,000.00 €¢1,024,949.00 ¢5,975,051.00 15%
TOTAL PRESUPUESTO META | ¢56,138,790.79 ¢56,138,790.79 | ¢36,879,700.46 |¢19,259,090.43 66%
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Programaciéon de Metas para el Periodo 2022
PARTIDA, GRUPO, SUBPARTIDA PRESUPUESTO ORIGINAL PRESUPUESTO EGRESOS DISPONIBLE % EJECUTADO
MODIFICADO
REMUNERACIONES
SUELDOS PARA CARGOS FIJOS ¢15,600,000.00 ¢15,600,000.00 ¢15,600,000.00 #0.00 100%
DECIMO TERCER MES (AGUINALDO) #1,299,480.00 #1,299,480.00 @1,299,480.00 #0.00 100%
CONTRIB. PAT. AL SEGURO CCSS ¢1,443,000.00 ¢1,443,000.00 #1,443,000.00 #0.00 100%
CONTRIB. PAT. IMAS #78,000.00 #78,000.00 #78,000.00 #0.00 100%
CONTRIBUCION AL INA #234,000.00 #234,000.00 #234,000.00 #0.00 100%
CONTRIBUCION PAT. AL FODESAF #780,000.00 #780,000.00 #780,000.00 #0.00 100%
CONTRIB. PAT. AL BANCO POPULAR #78,000.00 #78,000.00 #78,000.00 #0.00 100%
CONTRIB. PAT. SEG. PENSIONES CC #819,000.00 #819,000.00 #819,000.00 #0.00 100%
APORTE PAT. REG. OBLIG. PENSIONH #234,000.00 #234,000.00 #234,000.00 #0.00 100%
APORTE PAT. FONDO CAPITALIZACI #468,000.00 #468,000.00 #468,000.00 #0.00 100%
CONTRIB. PAT. FONDOS ADMINIST. #831,480.00 #831,480.00 #831,480.00 #0.00 100%
TOTAL REMUNERACIONES ¢21,864,960.00 ¢21,864,960.00 ¢21,864,960.00 ¢0.00 100%
SERVICIOS
SERV. JURIDICOS ¢2,000,000.00 ¢2,000,000.00 #1,166,656.02 {833,343.98 58%
SERV. CIENCIAS ECONOM. Y SOCIAL ¢2,000,000.00 ¢2,000,000.00 #£0.00 #2,000,000.00 0%
ACTIV. PROTOCOLARIAS Y SOCIALE #500,000.00 #500,000.00 #£0.00 #500,000.00 0%
TOTAL SERVICIOS ¢4,500,000.00 ¢4,500,000.00 ¢1,166,656.02 ¢3,333,343.98 26%
MATERIALES Y SUMINISTROS
COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES ¢1,000,000.00 ¢1,000,000.00 #171,057.00 #828,943.00 17%
ALIMENTOS Y BEBIDAS ¢1,500,000.00 ¢1,500,000.00 #643,450.00 #856,550.00 43%
TOTAL MATERALES Y SUMINISTR(Q ¢2,500,000.00 ¢2,500,000.00 ¢814,507.00 ¢1,685,493.00 33%
TOTAL PREi‘;‘;gESTo META|  ¢28,864,960.00 ¢28,864,960.00 | ¢23,846,123.02 | ¢5,018,836.98 83%
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PRESUPUESTO PRESUPUESTO

PARTIDA, GRUPO, SUBPARTIDA ORIGINAL AJUSTADO EGRESOS DISPONIBLE EJECUTABLE %
REMUNERACIONES
SUELDOS PARA CARGOS FIJOS #102,632,038.83 #102,632,038.83] __ #102,632,038.86 #0.00 100%
DECIMO TERCER MES (AGUINALDO) (18,549,248.83 (#8,549,248.83 (8,549,248.80 70.03 100%
CONTRIB. PAT. AL SEGURO CCSS (£9,493,463.59 (19,493,463.59 (£9,493,463.60 70.00 100%
CONTRIB. PAT. IMAS (513,160.19 #513,160.19 #513,160.19 #0.00 100%
CONTRIBUCION AL INA ¢1,539,480.58 #1,539,480.58 #1,539,480.54 ¢0.04 100%
CONTRIBUCION PAT. AL FODESAF (5,131,601.94 (#5,131,601.94 (¢5,131,601.98 #0.00 100%
CONTRIB. PAT. AL BANCO POPULAR (513,160.19 {513,160.19 #513,160.19 #0.00 100%
CONTRIB. PAT. SEG. PENSIONES CCSS (5,388,182.04 5,388,182.04 ¢5,388,182.00 ¢0.04 100%
APORTE PAT. REG. OBLIG. PENSIONES (#1,539,480.58 (#1,539,480.58 (1,539,480.57 70.01 100%
APORTE PAT. FONDO CAPITALIZACION (¢3,078,961.16 (¢3,078,961.16 (¢3,078,961.18 #0.00 100%
CONTRIB. PAT. FONDOS ADMINIST. 5,470,287.67 (5,470,287.67 5,470,287.62 #0.05 100%
TOTAL REMUNERACIONES ¢143,849,065.62| (¢143,849,065.62| ¢143,849,065.53 €0.19 100%
SERVICIOS
ALQUILER DE MAQ. EQ. Y MOBILIARIO 3,000,000.00 3,000,000.00 #2,377,989.52 622,010.48 79%
SERVICIOS DE TELECOMUNICACIONES 2,000,000.00 (¢2,000,000.00 (1,144,615.43 (855,384.57 57%
PUBLICIDAD Y PROPAGANDA #15,000,000.00 #15,000,000.00 #14,405,836.98 #594,163.02 96%
IMPRESION, ENCUADERNACION Y OTROS ¢1,000,000.00 ¢#1,000,000.00 #0.00 #1,000,000.00 0%
SERV. TRANSF. ELECTR. DE INFORMAC. (1,500,000.00 (¢1,500,000.00 0.00 (¢1,500,000.00 0%
SERV. JURIDICOS #12,447,791.00 #12,447,791.00 {7,265,753.05 (5,182,037.95 58%
SERV. CIENCIAS ECONOM. Y SOCIALES #6,000,000.00 #6,000,000.00 #0.00 6,000,000.00 0%
OTROS SERV. DE GESTION Y APOYO #500,000.00 #500,000.00 #26,400.00 473,600.00 5%
TRANSPORTE DENTRO DEL PAIS #2,500,000.00 2,500,000.00 67,780.00 2,432,220.00 3%
VIATICOS DENTRO DEL PAIS ¢#5,500,000.00 ¢5,500,000.00 #1,078,150.00 4,421,850.00 20%
ACTIVIDADES DE CAPACITACION ¢3,000,000.00 ¢3,000,000.00 #0.00 ¢3,000,000.00 0%
ACTIV. PROTOCOLARIAS Y SOCIALES (¢1,000,000.00 1,000,000.00 #407,515.35 (592,484.65 41%
MANTTO. Y REPAR. EQ. TRANSPORTE 2,000,000.00 2,000,000.00 302,685.12 #1,697,314.88 15%
MANT. Y REP. MOB. Y EQ. DE OFICINA ¢2,000,000.00 ¢#2,000,000.00 7467,178.58 (1,532,821.42 23%
MANT. Y REP. EQ. COMP. Y SL (1,500,000.00 (#1,500,000.00 #1,195,875.44 #304,124.56 80%
MANT. Y REP. DE OTROS EQUIPOS ¢1,500,000.00 (1,500,000.00 1266,432.81 1,233,567.19 18%
OTROS SERV. NO ESPECIFICADOS #500,000.00 #500,000.00 #0.00 #500,000.00 0%
TOTAL SERVICIOS ¢60,947,791.00 €60,947,791.00] ¢29,006,212.28]  ¢31,941,578.72 48%
MATERIALES Y SUMINISTROS
COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES {4,500,000.00 {4,500,000.00 7918,133.48 {3,581,866.52 20%
ALIMENTOS Y BEBIDAS ¢8,500,000.00 (8,500,000.00 {4,078,455.00 {4,421,545.00 48%
TOTAL MATERALES Y SUMINISTROS ¢13,000,000.00 ¢13,000,000.00 €4,996,588.48 ¢8,003,411.52 38%
TOTAL PRESUPUESTO CONSOLIDADO €217,796,856.62| ¢217,796,856.62| ¢177,851,866.29| _ ¢39,944,990.43 82%
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Conacoop’ Informe Anual de Labores y Ejecucion Presupuestaria por Conacoop'
Programaciéon de Metas para el Periodo 2022
Conciliacion de cuenta corriente
CONSEJO NACIONAL DE COOPERATIVAS
FONDOS INFOCOOP CUENTA CORRIENTE B.N.C.R# 0015130
CONCILIACION BANCARIA
AL 31 DE NCIEMERE DEL 2022
FECHA REFER. DETALLE MONTD FECHA MONTO
Saldo del Banco al 31-12-2022 - 2,227 620.08 Saldo del Contab. al 31-12-2022 £ | 2234 B20.T3
Mas: Depositos pendientes: Mas: Depositos o TR pendientes:
0.00
Sub- Total 0.00 Intereses ganados -
Menos Transferencias Pendientes: Diferencias en Regisiro 0.69
0.00
Menos:
Menos Chegues pendientes: Comisiones o TR pendientes: 7.200.00
Multa Cheque Devuelto 0.00
Sub- Total 0.00
TOTAL AJUSTADD 3MMH2022 ¢ 2,227 62006 TOTAL AJUSTADD 3111272022 ¢ | 2227 620.06
0.00
Frroda
e racs d epalmerer LLNS ARSEMIKD digitsirments
YARITYESENIA o AODRIGUEZ | e
RETANA IR A AGUILAR  cumin s
WARGAS e FIRMA] Pt 213
Hecho por - Revisado Por:
Licda. Yarit Retana Vargas Lic. Luis Rodriguer Aguilar

Contadora Coordinador Financiers
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Conacoop.. - Informe Anual de_ Labores y Ejecucion Pr_esupuestaria por Conaccop};'
Programaciéon de Metas para el Periodo 2022

FECHA ULTIMD ESTADD HTHERED DE CUENTA

30/11/2022 BANCO
PECHA ESTE ESTADO NnclnNHL 100-01-149-001519-0

30/ 12/2023

Cedula Juridica: 4000001021
CUENTA CORRIENTE colones.

COMEEJD NACIONAL DE COOPERATI RE

COMNTABRILIDADROONACDOOP . COOP

Cuenta cliente: 15114910010015190 Cu=nta IEAN: CR11 0151 1491 00LO0 0151 90
Nimero de teléfono: 0022535644

Tasa de Interés Pasiva: 0.00%

Buestra AUDITORIA Externa KPMGZ EETA realizando la AIUDITORIA anual y requisre conocer si
m=ston datos concusrdan con Sus registros, de no ser AEl indicarlo al correc CR-
FMBERCR&kpmg .com en un plazo de 15 DIAS HABILES, sino se DRRAN por correctos

FECHA HUMERD DESCRIPCION MONTO 5 ALDO DIARID
01-12 (24441206 ROGER ALDERTO PEREZ DREN/VIATICOS ACTIVIDAD PRARA N 103, 800.00- 16,858, 627,96
02-12 (24489531 RODRIGUEEZ AGUILAR LUIS A/AGUINALDO 2022 5g,083.43- 16,742,744 .53
02-12 (24489616 YARIT YECENIA RETANA VAR/ACUINALDO 2022 809, 640.00- 15,853,104 .53
02-12 (24489502 JOSE LULIE VILLEGAE CONTR/AGUINALDO 2022 399, 678.71- 14,853,425 832
02-12 (24489502 ECTEGAN ADRIAND MATA FON/ACUINALDO 2022 1,305,727.60- 13,CL7,600.332
02-12 (24485582 EHIRLENY MARIA FLOREE RO/AGUINALDO 2022 JE7,949 B3 12,789, 74649
02-12 (24489571 ROGER ALBERTO PEREZ BREN/AGUINALDO 2022 SES,583.61- 12,201,154 .88
02-12 (24488563 ROY DANIEL RODRIGUEZ EAR/AGUINALDO 2022 1,840,760.26- 10,250,394 .62
D2-12 (24485543 URE L VARGAS JONATHAN AN/AGUINALDO 2022 3Lz, 004 .68- 3,308,385 94
02-12 (24489506 DRENEC QUECADA JOMATHAN/ACUINALDOD 20232 1,353,871.68- 7,954 ,C1E.36
02-12 (24490230 CAMAS CASTRO JOSE ERNEST/VIATICOS ACTIVIDAD NINOS 43,800.00- 7,910,71E.36
D2-12 [24CETAD0 CRUPO MAGENTA S.A. /DO BAGD ALIMENTACION REUNION 1315, 050.00- 7,775 ,E6B.36
D2-12 [24E6724E DANIELA RUNEEZ HERMANDEZ/VIATICOE ACTIVIDAD NINDE 53,800.00- 7,681,B66.36
02-12 24567128 EHIRLENY MARIA FLOREE RO/VIATICOE ACTIVIDAD NINOS 43,800.00- 7,638,08B.36
07-12 [2C095G4E URE L VARGAS JONATHAN AN/VIATICOS GIRA ACTIVIDAD H 1g,000.00- 7,600,06E.36
07-12 [L9ES4580 CAMME CRETRO JOSE ERNEET/REINTEGRD DE VIATICOE 5, 800.00+ 7,605,BEE. 36
08-12 (25163957 ORUPO MAGENTA S.A. /FACTURA CO4 BL,000.00- 7,520,BEE.36
D8-12 (10772261 CARBINED VRARGAS MARGARET/REINTEGRO ROGER FEREZ BRE 4,206.00+ 7,525,074.36
09-12 (25289020 COMEEID MACIONAL DE COOP/PRAE0 AMNET TV 11006519 o5, 751.77- 7,428,322 .59
0%-12 (25285980 COMEEID KACIONAL DE COOR/FRED ICETEL 80514863 29,347.66- 7,388,576_03
09-12 (25290120 COMEEJD HACIONAL DE COOP/PAG0 ICETEL 83144728 g,075.29- 7,380,B38.74
09-12 (25290424 COMEEID KACIONAL DE COOR/FRED ICETEL 87244561 27,8586.10- 7,363,033.54
0%-12 (25290530 COMEEID WACIONAL DE COOR/FRE0 ICETEL 26420028 29,347.56- 7,333,686.08
09-12 (25289780 COETA RICA INTERMET SERV/FACTURA 11961 DICIEMERE 328,057.49- 7,005,E1E.59
0%-12 (25285856 ROGER ALBERTD PEREZ BREN/VIATICOS TRASLADD SECRETA 107, 900.00- &,837,71E.59
09-12 [252ELO0DE COMEETD NACIONAL DE COOD/FACTURA 1581 DICIEMERE B1,997.32- &,815,721.27
09-12 (25312424 COMEEID WACIONAL DE COOF/COBRD DE COMIEION TFT 1,200.00- &,814,521.27
09-12 |[L5EES0SE DANIELA RUNEZ HERMANDEZ, REINTEGRD GIRA VIATICOS 40,700.00+ &,855,221.27
12-12 [25LO1792 CHIRLENY MARIA FLORES RO/WIATICOS ZOMA SUR BL,200.00- &,770,021.27
12-12 (25501720 ROY DAWIEL RODRIGUEZ ZAR/VIATICOE ZOMA EUR 1E5, 200.00- 5,614, ,B21.27
12-12 [25L01477 URE M VARCAS JONATHAN AN/WIATICOS ZOMA SUR BL,200.00- &,529,E621.27
14-12 (25745835 ESTERAN ADRIAND MATA FON/I BEISEMANA DICIEMERE 444 ,058.33- &,085,562.94
14-12 [25T4C701 CHIRLENY MARIA FLORES RO/I BICEMANA DICIEMERE 101,397.34- L,084,165.50
14-12 |[25T4E5EE ROGER ALEERTD PEREZ BREN/I BEISEMANA DICIEMERE 158,083 .10- 5,826,082 50
14-12 (25745452 ROY DANIEL RODRIGUEEZ ZAR/I BISEMAMA DICIEMERE 300, 288.27- £,535,794.23
14-12 (25745345 URE L VARGAE JONATHAN AN/I BEISEMANA DICIEMERE 171,301.63- 5, 404,492.40
14-12 (25745258 BRENEE QUESADA JOMATHAN/I BISEMANA DICIEMERE 226,913 .B5- 5,177,576.55
14-12 (25745012 YARIT YECENIA RETANA VARSI DICEMANA DICIEMERE 109,489.00- 4,978,080 L5
14-12 (25745940 JOEE LUIE VILLEGAE CONTR/I EISEMANA DICIEMERE 77,189.80- 4,900,B898_75
14-12 [25T740950 FOMDO DE AHORRO/REINTEGRD FONDO I OIE DICIEMER LO3,387.14- 4,307,612.61
15-12 (25064354 URE L VARGAE JONATHAN AN/REINTEGRO VIATICOE ZONA £ 100.00- 4,307,412.51
SALDD ANTERIOR SEARLE EEDITaZ SALDO ACTUAL
CANTIDAD | MONTO _ | CANTIDAD I MOKTD
SALDO CONGELADO SALDO ELOQUEADD Z0DEEBEIRD AUTORIZADO SALDO DISPONIDLE

Telefona: (ZRE)2212-2N) - Aparcado: 1M015-1000 San Jozé, Costa Rica - Internet: wew. bacrfior - Corres dectromics: boopal@bacr fior - SWIFT: BNCRCRET
Par 1ded
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Conaccop,\" Informe Anual de_ Labores y Ejecucion Pr_esupuestaria por Conaccop};'
Programaciéon de Metas para el Periodo 2022

FECAA ULTIMD ESTADD NUMERD DE CUENTA

30/11/2023 BFINGﬂ
FECEA ESTE ESTADO NHGIDNHL 100-01-149-001519-0

a0/12,/20232

Cedula Juridica: 4000001021
CUENTA CORRIENTE colones.

COMEETD MACIONAL DE COOPERATI RE

CONTABILIDADRCONROOOPR  COOP

Cuenta cliente: 15114910010015190 Co=nta IBAN: CR11 0151 1451 0010 0151 30
Mimero de teléffomo: 0022535544

Tasa de Interés Pasiva: 0.00%

Estimado cliente:le recordamos gue pusde gestionar el resmplazo o rencvacion de su tarjeta
BN DEBITD, por medio de nus=stros canales digitales: BN MOVIL y BANCR EN LINEA; adesas,

podra solicitar el snvic a domicilic del PLAESTIOD sin costo adiciomal

FECHA HUMERD DESCRIPCION MONTO SALDO DIARIO

15-12 |25070444 ROGER ALBERTD PEREZ BREN/COMBUSTIHLE Y MANTE VEHIC 13,287.00- 4,274,115.581
16-12 |2c048604 PRODUCTIVE BUSINECS COLO/FACTURA 17400 249,558, 32- 4,024,047.29
16-12 |26048850 COMEEJD RACIONAL DE COOR/FACTURA 103 ADELANTO BOLE 1,685,000.00- 2,329,E547.29
16-12 |25048946 COMEEJD RACIONAL DE OODOF/COERC DE COMIEION TFT 1,200.00- 2,328,347.29
16-12 |251119231 GRUPO MASENTA £.A./FACTURA 511 ALIMENTACICN PLEMA 417,500.00- 1,910,B47.29
20-12 |26423370 ROCER ALOERTO PEREZ OREN/VIATICOE TRASLADD CECHETA T1,089.00- 1,839, 75E.29
20-12 |1SEEEE0E ROGER FEREZ HRENEEZ/ REINTEGRC DE VIATICOS ID 1 58 4,852.00+ 1,844,610.29
21-12 1436562 BN EOC ADMINIETRADORA DE/FAG0 RETIRD S0L 2422456 14,000,000.00+ 15,844,E10.29
21-12 |25527747 YARIT YEEENIA RETAMA VAR/II BISEMANA DICIEMERE 204,489, 00- 15,540,121.29
21-12 |26C27643 JOSE LUIE WILLEGRC CONTR/II BISEMANR DICIEMORE 1C4, 308 . 13- 15,485,721.1¢
21-12 |26L527542 EETERAN ADRIAND MATA FON/II BISEMANM DICIEMERE 502, 225.00- 14,983 ,49E.1§
21-12 |25E2744E5 EHTRLENY MARIA FLOREE RO/II BISEMANR DICIEMERE 1£7,573.560- 14,815,524, 5§
21-12 |25527151 ROGER ALBERTD PEREZ BREN/II BISEMANR DICIEMERE 207,885, 60- 14,508,025, 08
21-12 |2EE2703E ROY DANIEL RODRIGUEZ ZAR/II BISEMANM DICIEMERE 400,288 27- 14,207,740.79
71-12 |26E526921 URE A VRARGAS JONATHAN AN/II BISEMANR DICIEMERE 196, 682.78- 14,011, 05E.01
21-12 |2EE2&77E BREENEC QUECADA JOMATHAN/II BISEMAMA DICIEMERE 3B, 556, 35- 13,622 ,501.468
21-12 |1511E216 FLOREEC RODRIGUEZ CHIRLEN/REINTECRO GIRA DUNTAREMAS 25, 300.00+ 13,647,B01.66
71-12 |15131852 RODRIGUEZ ZARATE ROY/LIQUIDACION VIATICOE ROY R 27,182.00+ 13,674,591 6§
22-12 |2E610500 IINIGA ROJAE RONALD FRED/FACTURA 448 SERVICIOE JUR 1,116,532.25~- 12,558,361.41
22-12 |266£12528 COOPECAJA R.L. CTA.CONEU/CESANTIA FATRONAL DICIEME 420,7581.36- 1%,137,570.05
22-12 |2E5613410 COOPEANDE C R.L./PRECTAMOS DICIEMHRE 15, 800.00- 12,121,770.05
22-12 |26613331 COOF . AH.CRED.EMF.DE EDUC/FREETIMOE Y AFILIA DICIEM 102,688,312~ 12,019,081.73
22-12 |26612931 COOPECAJA R.L. CTA.CONEU/FREETIMOE FERECNALEE DICI 1,817,571.680~- 10,201,5008.93
22-12 |256£12811 COOPECAJA R.L. CTA.CONESU/AHORROS EXTRA 25,000.00- 10,176,508.93
22-12 |2E612700 COOPECAJA R.L. CTA.COMED/CAPTTAL EOCIAL DICIEMORE 02, 000.00- 10,084,500.93
22-12 |26612617 COOPECAJA R.L. CTA.CONEU/AHORRD FERSEONAL DICIEMERE 187,369.31- 5,887,140.52
22-12 26613984 COMEEJD RACIONAL DE COOP/FACTURA 108 PUBLICACION C LES, 000.00- §,322,140.52
22-12 2521889 COMEEJD NACIONAL DE ODOP/COERD DE COMIEION TFT 1,200.00- §,320,540.52
22-12 |2E£13834 COMCETJD NACIONAL DE COOR/FACTURA 107 PUBLICACIONES 1,130,000.00- g,190,040.52
22-12 |2662183E COMEEJD RACIONAL DE COOR/COERD DE COMIEION TFT 1,200.00- 2,189,740.52
22-12 |26613641 COMEEJD RACIONAL DE COOP/FACTURA 106 PUBLICACIONES 1,695,000.00- 6,494,740.52
22-12 |25£21907 COMEEJD NACIONAL DE ODOP/COERD DE COMIEION TFT 1,200.00- 6,493, E4D0.52
22-12 |2E5£13052 COMECETD NACIONAL DE COOP/PRESTAMOE DICIEMORE 202,586, 00- £,200,001.72
22-12 |26621912 COMEEJD RACIONAL DE COOR/COERD DE COMIEION TFT 1,200.00- 6,289,7531.72
22-12 776428 BNCR/CDF 401-01-145-001185-6 5, 000,000,004 11,289,7531.72
22-12 776428 BNCR/ INTERES ICF 0D01195-6 19,541.10+ 11,309,294.82
22-12 |2cc49021 COMCEJD NACIONAL DE COOP/TRASLADD DE FONDOS 10,657.00+ 11,319,051.82
22-12 |26648917 COMEEJD RACIONAL DE COOR/TRASLADD DE FONDOS 7,682,977 .60~ 3,636,574.22
23-12 |2671091% GRUPD MASENTA £_A. /FACTURA 514 ADICIONAL ALIMENT 17,500.00- 3,599,474.22
23-12 |25710408 INST WAL DE FOMENTO COOP/PORDENTAJE DEL PRECUP 202 7,343,949 25, 10,943,421 47
26-12 |1441457 ON COC ADMINIETEADORA DE/PAG0 RETIRD 0L 2410077 15,000,000.00+ 25,043,421 .47

SALDO ANTERIOE _— _— SALDO ACTUAL
CANTIDAD | poorre | cawTioan | MONT
SALDO CONGELADO SALDO BLOQUEADD S0DRECIRD ATTORIEADO SALDO DISPONIDLE

Teltfona: (ZRE)2112-100) - Apareado: 100151000 San Jazé, Cocta Rica - Internet: werw. bacr fior - Corres electromics: beonalibecr fi or - SWIFT: ENCECEST
Par. 1ded
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Informe Anual de Labores y Ejecuciéon Presupuestaria por
Programaciéon de Metas para el Periodo 2022

FECHA DLTIMD ESTADD

30/11/20232

FECHA ESTE

ESTADO

310/12/2023

Cedula Juridica: 4000001021

CUENTA CORRIENTE colones.

W

e 5L

Conacoop

NUMERD DE CUENTR

100-01-145-001519-0

CONEETD RACTONAL DE COOPERATI AE

CONTARILIDADRCONACDOF . COOP
Cuenta cliente: 15114910010015
Hiimero de telé&fono. 0022530544

180

Cu=nta IBAN: CR11 0151 1491 0010 Q151 90

Tasa d= Interés Pasiwva: 0.00%
FECHA HUMERD DESCRIPCION MONTO SALDO DIARID
26-12 |1441519% BN EOC ADMINISTRADORA DE/PAZ0 RETIRO SOL 2430B209 40,000, 000.00+ ES,943,4231.47
27-12 [2L034960 LOIE GERARDO BOLANOE AVA/FACTURA 482 ALIMENTACION 182, 100.00- EC,7L1,3231. 47
27-12 (26081082 COMEEID NACIONAL DE COOP/CANCELACION DE CUENTR BOR 3,523,703 41- E2,237,E20.0E
27-12 [Z3BB823 CONEEID HACIOWAL DE COQP/CDP 401-01-145-001217-0 0,000,000.00- 2,2327,620.08

SALDD ANTERIOR

MOGTTG | CANTIDAD

16,982 E27.8E

CANTIDAD |
73]

BE&

,217,205.25

CHEEDTITOH
I MONTO

SALDC ACTUAL

13

81,4B2,1587.35

2,227,620.0&

SALDD CONGELADO

SALDO BLOOUEADD

S0EREGIRD AUTORIZADO

SALDO DISFMONIELE

0,00

0,00

2,227,620.06

Teltfona: (F6)2212-300) - Apartsdo: 10015-1000 San Jos&, Costa Rics - Internet: wrerw. becr fior - Corres electromics: boonalidbmor fi or - SWIFT: BRNCRCREST

Pig 3ded
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Conacoop' Informe Anual de Labores y Ejecucion Presupuestaria por Conaccop'
Programaciéon de Metas para el Periodo 2022

Conciliacion de inversion

CONSEJO NACIONAL DE COOPERATIVAS
FONDOS INFOCOOP
CONCILIACION DE INVERSION
AL 31 DE DICIEMERE DEL 2022

FECHA MONTO FECHA MONTO
Saldo del Banco al 31-12-2022 ¢ 156,139,423.06 Saldo del Contab. al 31-12-2022 ¢ 156,139,423.10
Mas: Depositos pendientes: Mas: Depositos pendientes
0.00
Sub- Total 0.00 Sub- Total -
Menos Depositos Pendientes: Menos Retiros: €9,000,000
Menos Intereses ganados: 755,881.79
TOTAL AJUSTADO 31 DE DICIEMBRE DEL 2022 ¢ 156,139,423.06 TOTAL AJUSTADO 31 DE DICIEMBRE DEL 2022 ¢ 156,139,423.10
0.0
. . LUIS ARSENIO Firmada digitalmente
Firmad Ime YARIT oF LUIS RS
YARIT YESENIA (i aeana vancas RODRIGUEZ hoomcues stunar
RETANA VARGAS feche 2050121 1044360 AGUILAR recha 30730131
60 (FIRMA) 103635 -06 00
Hecho por: Revisado Por:
Licda. Yarit Retana Vargas Lic. Luis Rodriguez Aguilar
Contadora Coordinador Financiero
Nota

Los recurses de Infocoep, se mantienen en 3 tipos de fondos de inversidn con el Banco Nacioanal de Costa Rica, los cuales detallo al 31/12/2022:

1- BN FonDepésito con un saldo de ¢ 156,139,423.06
2- Inversiones a la vista ¢ 75,000,000.00
3- Certificado de deposito a plazo ¢ 300,000,000.00
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Conocmp};' Informe Anual de_ ,Labores y Ejecucion Presupuestaria por Conacoo };
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BN Sociedad Administradora de Fondos de Inversion BN SOCIEDAD
Estado de Cuenta ADMIMNISTRADOFRA DE FONDOS

DE INW {SELL{O ELECTR.OHICO)

/]l BNFondos BN FonDepdsito Colones - no diversificado

Periodo Comprendido (MM 272022 al 311272022

Cuanta: CONSEMN NACIONAL DE COOPERATIVAS Caaiigo de Cusnia: E3188

Subcusnia: J1-TRANSFERENCIA 1.5% Ofchna: D01 5-LIBERIA

Plan: MORMAL Ejacutivo: ES5-SHIRLEY HERMAMDEZ CAMPOS

Moneda: COLONES (g) Entidad Comerclallzadora: BHCR-EN FONDOS

Serle: MiA Comizlon de Administrachen; 1.30% anual

Resumen del pericdo Rendimientos

Saldo Inicial: § Z24,316,918.72

lwerslnnaq+r. £0.00 Litimos 12 meses: 1.85%
# 65,000,000.00 iEmos § Meses: 3IT%

T I 1T U 30 i sa0%

e -

Valor oe ka parficipation Cantitsd de participacionss Sl oo Indekal
1.6327152652 137,386,8T6.20 § 224,316,914.72
Detalle da Inversbones:
Fistha Invaraion Dcumsnto: Walor da ka participstion Parthcipacienss Invartidss Monfo Inverekan
Totl oo inversiones celperiodo] 00 40w
Dotalle os Retiros:

Fecha procasado Fecha pago Documsnto Valor de la participacion  Orden lhquidads Participaciones retiradas Monfo refiro
202022 22022 2472456 16357661456 a163189 8,553,347.08 & 14,000,000.00
2eM2raa2 26122022 2430077 1.637BESE55E a163183 9,158,236.581 % 13,000,000.00
25H2ra0z2 26N 2022 2430829 16376658556 6163183 24,471 954.82 § 40,000,000.00

Valor da ka parficipacian Cantidsd ds participacionss Saldo final
16391673167 95,255,329.51 § 156,138,423.07

Ibservaciones:

Esimada cllenie ! Estimada clienta

BM Fondos le desea un foliz afio nuevo, que este nuevo afio esté cargado de nuevas metas, aspiraciones v sualios por cumphy. Gracias por la conflanza
depomitada durante este 2022 v que este uevo afo 2023, confmuemos siendo su ahado financiero.

Aprovechamos para mencionarle que, el Infoorme Trimestral “Infoanalisis™ comespondiente al cuarto timestre del 2022, lo puede consultar a partir del
21 de enero 2023, en el siho wenw bofondos.com. 51 no cuenta con acceso a Internet, v desea un ejemplar fisico, comumiquese con mosotros que con
gusto se o facilitzremes.

Adicionalmente, nuestra Anditoria Externa EPMG esta realizando la anditoria anual ¥ requiere conocer 51 estos datos concuerdan con sus registros, de
no ser asi indicarlo al correo CR-FMBNEFONDOS @ Epme. Com en un plazo de 15 dias habiles, sine se daran por comectos los datos.

Para potenar mayor Infommacion, nuestro departameanto ¢2 Exparlenca de Cllents £5t3 3 50 Ssposkcion 3 traves el kelefono 2212-2900, tamolén puede Ingresar a nuestra
pagina wab www. bniondos.com o SscrbHmos a onfondosen@bnor N.of ¥ Con gusio le atenderamos.

mes ge Imvertir soliciie & prospecia dal Fondo de Invesskin. La autorzackn para realizar oferta paolica no Implica una opinlon sobne &f Fondo g2 Inversion de |a Socledad Aominisadoa.
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i 55;

m NACTONAL D€ COSTA RICA
eyt e gg Oficina: 858 C.ILE.N. Mediana Express

[

_—
ina: £58 C.LE.N. Mediana Expresa
U002 1031w Doc: 00004551 11/08/2022  10:59 av  Doc: 0000021

51
: NDTA DEBITO CLENTA CORSTENTE Clicnter 3-007 gm?” e
}g?:u;:m-m-m:sw-n g o . s g
: rtificados 407-01-858-000185-7
ta Clisnte: 15114910210015150 &2
IBAN:  CRI1015144910010015190 SFecta VenciMientor 13/02/
iante: CNSEI0 WLIONY. [ COUPERATT 45 Plaznr 182 diss, " e
1353 Totals 7.3 1
¥onada: Colones =
ko Totals FERI300, 000, 007, 00
A DEL RETIRO:  ¢4X44300,000,000,00 — torss Uhitarios Lxmzm:m.ms
TENTOS MILLONES COLONES FXACTOS ™ 021"::,, g
= Loctivo: .00 i
Detalle: ENTSION € COP POR 1800145 e Mm,m' ,mu e m
TAL: mmm,mo 000,70 g
%scxmns mmcs COLONES EXACTOS

gg | N
s Usuario ég
=)

16106858
el e Usiario e
= p— -
: ™ . 16104558
CIFICD  OE  ESTA  TRANSACCION, A okt *b'ales Vi
WIDRSE BN PRESECIA DEL CLIENTE, = S

' SPICRA A: emiston o

ANTE TERCERAS PERSONAS, ESTE CUNPROBANTE MO
VALOR COMERCIAL COM) MEDTO [E PaGD
INTERNET PERSONAL EN WAM.ENCR.FL.CR. CENT
S:  212-2000, SIGUENS N

14.ES FACERODK-TWITTER,

ANTE TERCERAS PERSOMAS, ESTE COMPROBANTE MO
TIENE VALOR COMERCIAL COMO FELIO IE PAGD

......
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Consolidacion de Transferencia

TRANSFERENCIA DEL 1.5% INFOCDOR

CLENTA #1519-0
CONCILLACION
Al 31/12/2022
[MGRESOS: MONTO
Ingrasos reales recibidos por concepto de
transferencia aportada por el INFOCOOP £215,530,643
Intereses generados §8,235,565
Superavit del periodo anterior §486,597,360
TOTAL DE INGRESOS: §710,372 558)
JEGRESOS
Egresos reales §177 851, 866
Gastos financieros g0
TOTAL EGRESOS: §177,851 866
SUPERAVIT O DEFICIT §532,520,702
saldo Cuenta Corriente 15190 al 31/12/2022 §2,227 620
Inversionas al 31,/12,/2022 §340,514,735)
Cuentas por pagar** -10,321, 717
SUPERAVIT O DEFICIT §532,520,701
f0.22
Notg
L=is CUSntas por pagar que se mantienen al 31 de diciemnbre son las siguientes:
1- Retenciones:Los COMPromisos presupuestanos se
nclul,rgn','s«e-pagam el mes coma es & :as::.tl:leli?s ¢ 188,707 27
retenciones por pagar dado su naturalers tributaria se
cancelan hasta en enero 2023,
2-Gastos Acumulados: Incluye &l caloulo imicial sobre ¢ 657 63452
aguinaldos para & pe'riodo 2023. L
3-Ingraso Diferido: &l tener una bass de efectivo, los
intereses del COP 2n &l BNCR s& reconoceran al [ 4 0 475,375.00
wencmiento y s registran en cuentas ransitorias de
Total Cuentas por pagar*® & 10,321,716.79
el 1121 ]| f— lUIS-.’FEEM-j:::E:-E:Ep
VILLALOBOIS 3 S e e RODRIGUET gy
GUZMAN ™= A e
[FIH'\‘J!'.l i —— TN ST
Revisado Por: Hechio por :
Liz. Geovanny Villalobos Guzman Lic. Luis Rodriguez Aguilar
Secretanio Ejecutivo Coordinador Financiers
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(.:[.) Consejo Nacional de Cooperativas
Edicoap, Jer piso. Costado nofe del Kall San Pedo

AC127SA15/ACUERDOA4/28/3/2023

Lic. Geovanny Villalobos Guzman
Secretario Ejecutivo
CONACOOP

Estimado sefior, reciba un cordial saludo del Consejo Nacional de Cooperativas (CONACOOP).

Para lo que corresponda, adjunto el acuerdo N°4 adoptado en la Sesion Ordinaria de Directorio
N®"15-2023, del martes 11 de abnl del 2023 que a la letra dice:
COMUNICACION ACUERDOS

SESION ORDINARIA N*15-2023
ACUERDO N°4

ACUERDO N°4: EL DIRECTORIO DEL CONSEJO NACIONAL DE COOPERATIVAS, CONOCE
Y APRUEBA EL INFORME ANUAL DE LABORES Y LA EJECUCION PRESUPUESTARIA
SEGUN LA PROGRAMACION Y COSTO DE METAS AL 31 DE DICIEMBRE DE 2022, BAJO LA
TRANSFERENCIA DEL 1,5% DEL INFOCOOP, PRESENTADO POR EL LIC. JONATHAN
BRENES QUESADA, COODINADOR DE PLANIFICACION INSTITUCIONAL. ACUERDO FIRME
POR UNANIMIDAD

NURIA Firmado

VARGAS NCsinvancss i

MEZA Pk AT 0413 CO
Atentamente, [FIRMAY 134178 06NN i .

Nuna Vargas Meza Conﬂcmp

Secretana de Actas

CONACOOP il
SECRETARIA |
L ACTAS |
CC.
Lic. Jonathan Brenes Guesada. Planificador Institucional
Directorio CONACOOP
Archivo

infof@conacoop.coop &00-conacoop (2662-2667) WWW.CONACDOP CO0P Apartada 10319-1000 San José
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CONSEJO NACIONAL DE COOPERATIVAS

INFORME EJECUCION DEL PRESUPUESTO SEGUN LA PROGRAMACION Y COSTO
DE METAS, BAJO LA TRANSFERENCIA DEL 1,5% DEL INFOCOOP.

PERIODO 2022

RECOPILADO POR:

JONATHAN BRENES QUESADA
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